
สัญญาจัดการกองทุนสวนบุคคล

สัญญา สรุปใจความสำคัญ

สัญญาจัดการกองทุนสวนบุคคลฉบับน้ี ("สัญญา") เปนสัญญาตามกฎหมายระหวางทานและ บริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน สแทชอเวย (ประเทศไทย) จำกัด (เลขทะเบียนนิติบุคคลเลขท่ี

0105562135522) ("สแทชอเวย ประเทศไทย" หรือ "บริษัท") ในการท่ีทานจะใชบริการ (ตามท่ีนิยาม

ไวขางลางน้ี) ของบริษัท ทานจะตองตกลงยอมรับขอกำหนดตาง ๆ ท้ังหมดของสัญญาฉบับน้ีตามท่ีระบุ

ไวดานลางน้ี โดยการท่ีทานตกลงยอมรับหรือรับทราบสัญญาฉบับน้ี ใชบริการของบริษัท หรือลงนาม

เพ่ือขอเปดบัญชีกับสแทชอเวย ประเทศไทยทางอิเล็กทรอนิกส ถือวาทานไดรับรองและตกลงวาทานได

อานและตกลงยอมรับสัญญาฉบับน้ีและตกลงขอใหบริษัทใหบริการแกทานแลว

ตารางแถวซายมือคือสัญญาระหวาง

ทานกับสแทชอเวย ประเทศไทย

(กลาวคือ บริษัท) โดยกอนท่ีทานจะ

ใชบริการ ทานจะตองตกลงผูกพัน

ตามขอกำหนดตาง ๆ ของสัญญาเสีย

กอน

สวนสรุปใจความสำคัญในตารางแถว

ขวามือน้ีเปนการอธิบายใจความ

สำคัญของสัญญาโดยสังเขป

สรุปใจความสำคัญน้ีไมมีผลผูกพัน

ทางกฎหมาย และไมไดเปนการสรุป

เน้ือหาท้ังหมดของสัญญา ทานควร

อานและทำความเขาใจสัญญา

ในกรณีท่ีสรุปใจความสำคัญน้ีมีสวนท่ี

ขัดแยงกับขอความของสัญญา ให

ขอความของสัญญามีผลบังคับใชใน

สวนท่ีขัดหรือแยงดังกลาว

1. บทนำ

1.1 เวนแตจะไดนิยามไวเปนการเฉพาะในสัญญาฉบับน้ี (ตามบริบทท่ีเก่ียวของ) ใหคำท่ีใชใน

สัญญาฉบับน้ีท่ีทำเปนตัวหนามีความหมายตามท่ีกำหนดไวในเอกสารแนบทาย 1 ของสัญญา

ฉบับน้ี

1.2 ความสัมพันธระหวางทานและสแทชอเวย ประเทศไทย อยูภายใตบังคับแหงสัญญาฉบับน้ี

และใหสัญญาฉบับน้ีใชบังคับกับบัญชีท่ีทานเปดไวกับบริษัท รวมถึงธุรกรรมและบริการ

ท้ังหมดดวย

1.3 ทานจะตองปฏิบัติตามหลักเกณฑโดยท่ัวไปดังตอไปน้ีซ่ึงเปนเง่ือนไขสำหรับการท่ีทานจะใช

บริการของบริษัท (และเม่ือบริษัทรองขอ ทานตองใหขอมูลและเอกสารท่ีเก่ียวของแกบริษัท

เพ่ือพิสูจนวาทานไดปฏิบัติตามหลักเกณฑเหลาน้ีแลว)

(1) ทานตองกรอกใบสมัครหรือแบบลงทะเบียนตามท่ีบริษัทกำหนดผานทางเว็บไซต

(รวมถึงแอปพลิเคช่ันมือถือ) ของบริษัท

(2) ทานไดรับการตอบรับการใหบริการ (acceptance notice) จากบริษัท ซ่ึงยืนยันวา

ทานสามารถเขาใชแพลตฟอรม บัญชีของทาน และ/หรือบริการของบริษัทได และ

(3) หลักเกณฑอ่ืน ๆ ตามท่ีบริษัทอาจทำการกำหนดเพ่ิมเติมเปนคร้ังคราว

1.4 บริษัทไมมีหนาท่ีหรือความผูกพันท่ีจะตองเปดบัญชี หรือใหบริการใด ๆ แกทาน

ใหความสัมพันธระหวางทานและ

บริษัทอยูภายใตบังคับของสัญญา

โดยทานสามารถพิจารณาความ

หมายของถอยคำท่ีใชในสัญญาได

จากเอกสารแนบทาย 1 ของสัญญา

น้ี

กอนท่ีทานจะใชบริการ ทานจะตอง

ใหขอมูลของทานแกบริษัทและ

ปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีบริษัทกำหนด

ท้ังน้ี บริษัทมีสิทธิปฏิเสธไมใหบริการ

กับทานได
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1.5 ทันทีท่ีทานไดเขาใชบัญชีของทานและ/หรือบริการของบริษัทเปนคร้ังแรก ใหถือวาทานได

ยอมรับขอกำหนดและเง่ือนไขของสัญญาฉบับน้ีแลว

1.6 บัญชีท่ีบริษัทเปดใหทานจะเปนของทานแตเพียงผูเดียว และไมสามารถโอนใหแกบุคคลอ่ืนใด

ได

1.7 ทานรับรองท่ีจะไมลงทะเบียนขอเปดมากกวาหน่ึงบัญชี หรือลงทะเบียนขอเปดบัญชีแทน

บุคคลอ่ืนใดนอกจากตัวทานเอง

2. ขอกำหนดและเง่ือนไขท่ัวไป

ขอกำหนดและเง่ือนไขท่ัวไปปรากฏอยูในเอกสารแนบทาย 2 ของสัญญาฉบับน้ี

3. บริการจัดการกองทุนสวนบุคคล

3.1 โดยสัญญาฉบับน้ี ทานแตงต้ังใหบริษัททำหนาท่ีเปนบริษัทจัดการกองทุนสวนบุคคล เพ่ือ

บริหารจัดการทรัพยสินซ่ึงถือเปนกองทุนสวนบุคคลของทาน ("กองทุนสวนบุคคล") ซ่ึงจะอยู

ในบัญชีท่ีเปดข้ึนตามสัญญาฉบับน้ี และทานมอบหมายใหบริษัทดำเนินการใด ๆ ตามท่ีบริษัท

ในฐานะบริษัทจัดการกองทุนสวนบุคคลเห็นวาจำเปนหรือเหมาะสม เพ่ือวัตถุประสงคในการ

จัดการกองทุนสวนบุคคลหรือท่ีเก่ียวของกับการจัดการกองทุนสวนบุคคล (ซ่ึงรวมถึงแตไม

จำกัดเพียง การเปดบัญชีรับฝากทรัพยสิน (custody accounts) และการแตงต้ังผูจัดการ

กองทุนชวง (sub-fund manager) หรือการแตงต้ังผูจัดการกองทุนในตางประเทศหรือท่ี

ปรึกษาการลงทุน) และหากบริษัทตกลงใหบริการจัดการกองทุนสวนบุคคลแกทานภายใน

ขอบเขตท่ีบริษัทอาจกำหนดข้ึนโดยภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของและสัญญาฉบับน้ี

("บริการ") โดยตอบรับการใหบริการไปยังทาน บริษัทก็จะดำเนินการใหบริการแกทานตอไป

3.2 ทานตกลงวาบริษัทอาจวามอบหมายใหบุคคลอ่ืน (รวมถึงบริษัทในเครือของบริษัท) ดำเนิน

การแทนบริษัทในงานท่ีเก่ียวของกับการบริการหรือการจัดการกองทุนสวนบุคคล ซ่ึงรวมถึง

แตไมจำกัดเพียง ระบบการจัดการการลงทุน งานสนับสนุนดานปฏิบัติการ (back office

support function) การกำกับดูแลผลการดำเนินงาน การคำนวณมูลคาทรัพยสินสุทธิ การ

คัดเลือก การตรวจสอบ หรือการติดตามเคร่ืองมือในการลงทุนสวนบุคคล (individual

investment vehicles) และ/หรือสินทรัพยอางอิงของเคร่ืองมือในการลงทุนเหลาน้ัน การได

มาหรือการจำหนายจายโอนซ่ึงผลิตภัณฑทางการเงิน และการบริการดานงานธุรการ การ

ซ้ือขาย หรือการบริการท่ีเก่ียวเน่ืองตามท่ีจำเปน ท้ังน้ี เพ่ือใหบริษัทสามารถใหบริการหรือ

จัดการกองทุนสวนบุคคลภายใตสัญญาฉบับน้ีได ท้ังน้ี เทาท่ีอยูภายใตกรอบของกฎหมายท่ี

เก่ียวของ และทานตกลงใหบริษัทเปดเผยขอมูลใด ๆ ของทานแกบุคคลผูรับดำเนินงานขาง

ตน (รวมถึงขอมูลท่ีเก่ียวกับการบริการและทรัพยสินซ่ึงในกองทุนสวนบุคคล) ดวย โดยใน

กรณีท่ีบริษัทมอบหมายใหบุคคลภายนอกเปนผูใหบริการและปฏิบัติหนาท่ีใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการ

จัดการกองทุนสวนบุคคล ทานตกลงวาผูใหบริการดังกลาวสามารถมอบหมายหนาท่ีท่ีตนได

รับมอบหมายใหตอใหบุคคลอ่ืนใดก็ได (ไมวาท้ังหมดหรือบางสวน) ท้ังน้ี เทาท่ีอยูภายใตกรอบ

ของกฎหมายท่ีเก่ียวของ

โดยการเขาทำสัญญาฉบับน้ี ทาน

ตกลงแตงต้ังบริษัทเปนบริษัทจัดการ

กองทุนสวนบุคคลสำหรับกองทุน

สวนบุคคลของทานท่ีบริษัทจะจัดต้ัง

ข้ึนใหแกทาน โดยในฐานะบริษัท

จัดการกองทุนสวนบุคคลของกองทุน

สวนบุคคลของทาน บริษัทจะเปนผู

แทนโดยชอบดวยกฎหมายของกอง

ทุนสวนบุคคลของทานแตเพียงผู

เดียว และการกระทำและการดำเนิน

การใด ๆ ท่ีบริษัทกระทำสำหรับ

กองทุนดังกลาวยอมผูกพันทานใน

สวนของกองทุนสวนบุคคลดังกลาว

และการใหบริการของบริษัทภายใต

สัญญาฉบับน้ีเปนบริการ "จัดการ

กองทุนสวนบุคคล" ภายใตกฎหมาย

ไทย อยางไรก็ดี บริษัทจะถือวาได

ตกลงท่ีจะใหบริการดังกลาวแกทาน

เม่ือบริษัทไดตอบรับการใหบริการไป

ยังทานแลวเทาน้ัน

ทานยอมรับและตกลงวาบริษัทอาจ

ใชบริการบุคคลภายนอกในการให

บริการกับทานในนามของบริษัทได
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4. การวิเคราะหประสบการณและความตองการในการลงทุน

4.1 ทานตกลงและรับทราบวาบริษัทอาจจำเปนตองพิจารณาทบทวนความรูและประสบการณการ

ลงทุน ขอมูลเก่ียวกับการลงทุน (investment profile) วัตถุประสงคทางการเงิน สถานะ

ทางการเงิน และความตองการของทาน ("การวิเคราะหประสบการณและความตองการใน

การลงทุน") อยางสม่ำเสมอ ท้ังกอนหนาหรือในระหวางการใหบริการ การเปดบัญชี หรือการ

เขาทำธุรกรรมใดเพ่ือและในนามของกองทุนสวนบุคคลของทาน โดยบริษัทอาจบันทึกการ

วิเคราะหประสบการณและความตองการในการลงทุนไวในเอกสารตามท่ีบริษัทอาจกำหนด

เปนคร้ังคราว และบริษัทอาจเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับความรูการลงทุน ประสบการณการ

ลงทุน วัตถุประสงคของการลงทุน สถานะทางการเงิน และความตองการของทานสำหรับการ

วิเคราะหประสบการณและความตองการในการลงทุนดังกลาว ซ่ึงรวมถึงแตไมจำกัดเพียง

ขอมูลดังตอไปน้ี

(1) วัตถุประสงคของการลงทุนและวัตถุประสงคทางการเงินของทาน

(2) ระดับความเส่ียงท่ีทานยอมรับได

(3) สถานะอาชีพของทาน

(4) สถานะทางการเงินของทาน (รวมถึงทรัพยสิน หน้ีสิน กระแสเงินสด และรายไดของ

ทาน)

(5) รายไดประจำของทานและแหลงท่ีมาของรายได

(6) ภาระผูกพันทางการเงินของทาน

(7) พอรตการลงทุนปจจุบันของทาน ซ่ึงรวมถึงกรมธรรมประกันชีวิตใด ๆ

(8) ขอมูลวาทานจะใชทรัพยสินสวนมากของทานในการลงทุนหรือไม

(9) วุฒิการศึกษาของทาน รวมถึงขอมูลวาทานมีวุฒิการศึกษาดานธุรกิจหรือการเงินใน

ระดับสูงหรือไม

(10) ประสบการณการลงทุนของทาน รวมถึงขอมูลวาทานเคยทำลงทุนในในผลิตภัณฑ

การลงทุนบางประเภทหรือไม และ

(11) ประวัติอาชีพของทาน รวมถึงขอมูลวาทานเคยมีประสบการณการทำงานในสถาบัน

การเงินหรือไม

4.2 ทานรับรองและยืนยันตอบริษัทวาขอมูลใด ๆ ท่ีทานใหแกบริษัทสำหรับการพิจารณาความรู

ประสบการณ วัตถุประสงค หรือความตองการในการลงทุนของทานเปนขอมูลท่ีเปนความจริง

ถูกตอง สมบูรณ และเปนปจจุบัน และใหถือวาทานใหคำรับรองและยืนยันขางตนตอบริษัททุก

คร้ังท่ีทานใหขอมูลขางตนใด ๆ แกบริษัท

4.3 ทานตกลงวา

(1) บริษัทมีสิทธิยึดถือและดำเนินการตามขอมูลท่ีทานใหแกบริษัทโดยไมตองพิสูจน

ยืนยันขอมูลน้ันและไมตองสอบถามหรือตรวจสอบเพ่ิมเติมใด ๆ อีก

(2) ทานจะรับผิดชอบตอความถูกตองเปนจริง  และความสมบูรณของขอมูลเสมอ

เพ่ือการใหบริการของบริษัทแกทาน

บริษัทอาจตองพิจารณาทบทวน

ความรูและประสบการณการลงทุน

ขอมูลเก่ียวกับการลงทุน วัตถุ

ประสงคทางการเงิน สถานะทางการ

เงิน และความตองการของทาน และ

ดำเนินการใหม่ันใจวาขอมูลตาง ๆ ท่ี

ทานไดใหไวกับบริษัทน้ันไมไดมีการ

เปล่ียนแปลง

บริษัทจะยึดถือขอมูลท่ีทานใหกับ

บริษัทในการใหบริการแกทาน และ

ทานจะตองยืนยันวาขอมูลดังกลาวท่ี

ใหแกบริษัทน้ันถูกตอง สมบูรณ และ

เปนปจจุบัน

หากทานไมใหขอมูลแกบริษัทหรือให

ขอมูลท่ีไมถูกตอง ไมสมบูรณ หรือไม

เปนปจจุบันแกบริษัท บริษัทอาจไม

สามารถใหบริการแกทานได และ

ทานมีหนาท่ีตรวจสอบวากลยุทธการ

ลงทุนเหมาะสมกับทาน

หากบริษัทเห็นวาทานไมไมมีความรู

หรือประสบการณท่ีเก่ียวของกับการ

ลงทุนเพียงพอ บริษัทอาจใหทาน

ดำเนินการใด ๆ เพ่ิมเติมตามท่ีบริษัท

เห็นสมควรกอนการเขาทำธุรกรรม

หรือใชบริการของบริษัท เชน

กำหนดใหทานตองผานการอบรม

หลักสูตรการลงทุนท่ัวไปผานชองทาง

ออนไลน
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(3) ทานจะปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน และแจงใหบริษัททราบในทันทีหากมีการ

เปล่ียนแปลงขอมูลใด ๆ และ

(4) หากทานไมไดใหขอมูลตามท่ีบริษัทรองขอ หรือหากทานใหขอมูลท่ีไมถูกตองหรือไม

สมบูรณแกบริษัท บริษัทอาจแนะนำกลยุทธการลงทุนใหแกทานบนพ้ืนฐานของ

ขอมูลท่ีทานใหเทาน้ัน และทานตองรับผิดชอบแตเพียงผูเดียวในการตรวจสอบ

เพ่ือใหม่ันใจวากลยุทธการลงทุนมีความเหมาะสมสำหรับทาน โดยคำนึงถึงวัตถุ

ประสงคในการลงทุน สถานะทางการเงิน ประสบการณการลงทุน ความรู และความ

ตองการในการลงทุนของทาน นอกจากน้ี บริษัทอาจเลือกท่ีจะไมใหบริการแกทาน

หรือไมใหบริการแกทานอีกตอไปก็ได และ

อยางไรก็ดี ทานตกลงวาบริษัทอาจขอใหทานยืนยันในเวลาใด ๆ วาขอมูลท่ีทานใหแกบริษัท

สำหรับการพิจารณาความรู ประสบการณ วัตถุประสงค และความตองการในการลงทุนของ

ทานไมมีการเปล่ียนแปลงอยางมีนัยสำคัญ

4.4 หากบริษัทพิจารณาจากการวิเคราะหประสบการณและความตองการในการลงทุนและเห็น

วาทานไมมีความรูหรือประสบการณท่ีเก่ียวของกับการลงทุนเพียงพอ บริษัทอาจกำหนดใหทา

นตองผานการอบรมหลักสูตรการลงทุนท่ัวไปท่ีบริษัทจัดเตรียมใหผานชองทางออนไลนหรือ

ดำเนินการอ่ืนใด ตามท่ีบริษัทเห็นสมควร (ซ่ึงรวมถึงแตไมจำกัดเพียง การจัดทำแบบประเมิน

ความเหมาะสมของลูกคาอีกคร้ัง) กอนท่ีจะดำเนินการเปดบัญชี เขาทำธุรกรรม หรือเร่ิมใช

บริการหรือใชบริการตอไป หรือบริษัทอาจเลือกท่ีจะไมดำเนินการเปดบัญชีหรือใหบริการแก

ทานก็ได

5. กลยุทธการลงทุน

5.1 บริษัทอาจแนะนำกลยุทธการลงทุนแกทานตามการวิเคราะหประสบการณและความ

ตองการในการลงทุน สภาวะตลาดและเศรษฐกิจโดยท่ัวไป และปจจัยอ่ืนใดซ่ึงบริษัทเห็นวา

เก่ียวของ

5.2 ทานตกลงวาทานไมจำเปนตองยอมรับคำปรึกษาหรือคำแนะนำใด ๆ ท่ีบริษัทจะใหแกทาน

(รวมถึงกลยุทธการลงทุนใด ๆ) และทานมีดุลยพินิจแตเพียงผูเดียวท่ีจะพิจารณาวาทานจะ

ยอมรับ ปฏิเสธ หรือดำเนินการตามคำปรึกษา คำแนะนำ หรือความเห็น (รวมถึงกลยุทธการ

ลงทุนใด ๆ) ของบริษัทหรือไมก็ได

5.3 บริษัทจะจัดการกองทุนสวนบุคคลตามกลยุทธการลงทุนท่ีตกลงกันระหวางทานกับบริษัทบน

แพลตฟอรม ("กลยุทธการลงทุน") ซ่ึงใหถือเปนสวนหน่ึงของสัญญาฉบับน้ี

5.4 บริษัทอาจแนะนำใหมีการเปล่ียนแปลงกลยุทธการลงทุนท่ีตกลงกันระหวางทานกับบริษัทอัน

เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงในวัตถุประสงคเฉพาะ สถานะทางการเงิน ประสบการณการลงทุน

ความรูและความตองการของทาน สภาวะเศรษฐกิจหรือตลาดโดยท่ัวไป หรือปจจัยอ่ืนใดท่ี

บริษัทเห็นวาเก่ียวของ โดยบริษัทอาจทำการเปล่ียนแปลงหรือดำเนินการตามการ

เปล่ียนแปลงดังกลาวใหกองทุนสวนบุคคลโดยไมตองไดรับความยินยอมเพ่ิมเติมจากทานอีก

และใหถือวาทานไดตกลงตามการเปล่ียนแปลงกลยุทธการลงทุนดังกลาวแลว นอกจากน้ี ทาน

ตกลงวาในการดำเนินการตามการเปล่ียนแปลงน้ัน บริษัทมีสิทธิท่ีจะยึดถือและดำเนินการตาม

บริษัทอาจแนะนำกลยุทธการลงทุน

แกทานโดยพิจารณาขอมูลท่ีทานได

ใหไวกับบริษัทรวมถึงปจจัยอ่ืน ๆท่ี

เก่ียวของ

ทานตกลงวาทานไมจำเปนตองยอม

รับคำปรึกษาหรือคำแนะนำใด ๆ ท่ี

บริษัทจะใหแกทาน

บริษัทอาจแนะนำใหมีการ

เปล่ียนแปลงกลยุทธการลงทุนท่ี

ตกลงกันระหวางทานกับบริษัท

นอกจากน้ี ทานอาจตกลงใหบริษัท

สามารถดำเนินการตามการ

เปล่ียนแปลงดังกลาวไดโดยไมตองได

รับความยินยอมจากทานเพ่ิมเติมอีก

ได

บัญชีของทานอาจมีมากกวาหน่ึงพอ

รตการลงทุน โดยแตละพอรตการ
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ขอมูลท่ีทานเคยใหแกบริษัทโดยไมตองพิสูจนยืนยันขอมูลน้ันและไมตองทำการสอบถามหรือ

ตรวจสอบเพ่ิมเติมใด ๆ อีก

5.5 กอนท่ีบริษัทจะไดทำการเปล่ียนแปลงกลยุทธการลงทุนตามท่ีกลาวถึงในขอ 5.4 ขางตน

บริษัทมีสิทธิดำเนินการตามกลยุทธการลงทุนท่ีเคยตกลงกันไว

5.6 หากมีพอรตการลงทุนมากกวาหน่ึงพอรตการลงทุนภายในกองทุนสวนบุคคลของทาน บริษัท

จะจัดการพอรตการลงทุนแตละพอรตตามกลยุทธการลงทุนท่ีทานไดตกลงกับบริษัทสำหรับ

พอรตการลงทุนน้ัน ๆ

5.7 กลยุทธการลงทุนจะมีผลบังคับเหนือกรอบคำส่ังการลงทุน (mandate) ขอจำกัดการลงทุน

รวมถึงแนวทางใด ๆ ท่ีทานไดใหขอมูลไวกับบริษัทกอนหนา (รวมถึงแตไมจำกัดเพียงระดับ

ความเส่ียงท่ียอมรับได (Risk Profile) และคะแนน (scoring) ท่ีไดจากการประเมินของทาน)

ทานรับทราบวาแมบริษัทจะเสนอกลยุทธการลงทุนท่ีเหมาะสมกับวัตถุประสงคในการลงทุน

ประสบการณการลงทุน สถานะทางการเงิน ภาระผูกพันทางการเงิน ขอกำหนดและขอจำกัด

ในการลงทุนตามท่ีทานไดใหขอมูลแกบริษัท กลยุทธการลงทุนท่ีทานคัดเลือกอาจจะไม

เหมาะสมกับระดับความเส่ียงท่ียอมรับไดของทาน และอาจมีระดับความเส่ียงท่ีสูงกวาระดับ

ความเส่ียงท่ียอมรับไดของทาน อยางไรก็ตาม ทานตกลงใหบริษัทจัดการกองทุนสวนบุคคล

ตามกลยุทธการลงทุนและลงทุนตามระดับความเส่ียงท่ีสูงกวาหรือต่ำกวาระดับความเส่ียงท่ี

ยอมรับไดของทาน เพ่ือและในนามของกองทุนสวนบุคคล โดยท่ีบริษัทไมตองแจงทานหรือได

รับความยินยอมเพ่ิมเติมจากทาน หรือขอใหทานลงนามในเอกสาร แบบสอบถาม หรือแบบ

ฟอรมเพ่ิมเติมใด ๆ อีกท้ังน้ี ทานรับทราบวาบริษัทไมไดจัดการกองทุนสวนบุคคลหรือให

บริการแกทานโดยคำนึงถึงสถานการณหรือความตองการสวนบุคคล (เชน ความตองการหรือ

ไมตองการลงทุนในทรัพยสินกลุมใด ขอพิจารณาดานภาษีและการวางแผนภาษี เปนตน)

5.8 ทานรับทราบและตกลงวาบริษัทอาจไมสามารถหรือไมดำเนินการใหเปนไปตามขอกำหนด

และขอจำกัด (ถามี) ของกลยุทธการลงทุนไดทุกขณะ ซ่ึงอาจมีสาเหตุจากปจจัยตาง ๆ ท้ังท่ี

อยูในหรือนอกเหนือการควบคุมตามสมควรของบริษัท โดยบริษัทจะมีดุลยพินิจในการ

พิจารณาวาจะดำเนินการใหเปนไปตามขอกำหนดและขอจำกัดดังกลาวหรือไม เม่ือใด และ

อยางไร และทานตกลงใหบริษัทพิจารณาทบทวนและปรับพอรตการลงทุนของกองทุนสวน

บุคคลไดเปนคร้ังคราวโดยไมตองไดรับคำส่ังจากทานอีก เวนแตกฎหมายท่ีเก่ียวของหรือ

ขอกำหนดของสัญญาฉบับน้ีจะกำหนดไวเปนอยางอ่ืน

ลงทุนอาจมีกลยุทธการลงทุนแตก

ตางกัน

บริษัทไมไดนำสถานการณหรือความ

ตองการสวนบุคคลของทานมา

พิจารณาเพ่ือใหบริการหรือจัดการ

กองทุนสวนบุคคลใหแกทาน (เชน

ความตองการหรือไมตองการลงทุน

ในทรัพยสินกลุมใด ขอพิจารณาดาน

ภาษีและการวางแผนภาษี เปนตน)

6. อำนาจในการดำเนินการ

6.1 ทานตกลงวาภายใตกลยุทธการลงทุน

(1) บริษัทอาจจัดการพอรตการลงทุนของกองทุนสวนบุคคลไดตามกลยุทธการลงทุน

และทานตกลงใหบริษัทถอนเงินและนำเงินในบัญชีของทานไปลงทุนในฐานะบริษัท

จัดการกองทุนสวนบุคคลและผูแทนตามกฎหมายแตเพียงผูเดียวของกองทุนสวน

บุคคล ซ่ึงทานจะเปนผูรับความเส่ียงตาง ๆ จากการลงทุนดังกลาวแตเพียงผูเดียว

(2) บริษัทอาจเขาทำธุรกรรมเพ่ือและในนามของกองทุนสวนบุคคล ในตลาดหรือ

ตลาดหลักทรัพยใด ๆ และอาจทำการเจรจาตกลงและลงนามในเอกสารและเอกสาร

บริษัทจะจัดการกองทุนสวนบุคคล

ตามกลยุทธการลงทุนท่ีทานตกลง

กับบริษัท (รวมถึงการดำเนินการท่ี

จำเปนเพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมายท่ี

เก่ียวของ) ในนามของทานเพ่ือการ

จัดการบัญชีของทาน ซ่ึงรวมถึงการ

ซ้ือหรือขายทรัพยสินในนามของกอง

ทุนสวนบุคคลของทาน
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เปดบัญชีใด ๆ รวมถึงการดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีบริษัทอาจเห็นวาเหมาะสมโดยเปน

ดุลยพินิจของบริษัทแตเพียงผูเดียว อีกท้ังบริษัทมีดุลยพินิจท่ีจะดำเนินการตามท่ี

บริษัทเห็นวาจำเปนเพ่ือใหบริษัทสามารถปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ และ

แนวทางปฏิบัติท่ีเก่ียวของของท้ังตลาด ตลาดหลักทรัพย หรือสำนักหักบัญชีท่ี

เก่ียวของ

(3) บริษัทอาจเขาทำธุรกรรมหรือความตกลงประเภทใด ๆ เขาลงทุนในทรัพยสิน

ประเภทใด ๆ เพ่ือกองทุนสวนบุคคล รวมถึง การปดฐานะ (close out) ของ

ธุรกรรม การจัดการทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคล รวมถึงการขายหรือสงมอบ

ทรัพยสินท่ีขายในนามของกองทุนสวนบุคคล โดยไมมีขอจำกัดใด ๆ

(4) ทานเขาใจถึงความเส่ียงในการแตงต้ังใหบริษัทมีอำนาจจัดการกองทุนสวนบุคคลใน

นามของทาน

(5) ธุรกรรม ความตกลง และการดำเนินการใด ๆ ท่ีบริษัทเขาทำในนามของกองทุน

สวนบุคคลน้ัน (รวมถึงการเรียกเก็บ การสงมอบ และการรับเงินหรือทรัพยสิน

ของกองทุนสวนบุคคล และการชำระเงิน การปดฐานะ (closing out) และการ

ยกเลิกธุรกรรม (unwinding) ท้ังหมด) บริษัทจะเปนผูดำเนินการในฐานะผูแทน

ตามกฎหมายแตเพียงผูเดียวของกองทุนสวนบุคคล และกองทุนสวนบุคคลจะเปนผู

รับความเส่ียงจากการดำเนินการดังกลาวแตเพียงผูเดียว

(6) บริษัทมีสิทธิท่ีจะกำหนดวาจะเขาทำธุรกรรมอยางไร ซ่ึงรวมถึงการพิจารณาระยะ

เวลาท่ีเหมาะสมในการเขาลงทุนและระยะเวลาของการถือครองการลงทุน) และ

พิจารณาวาจะใชเคร่ืองมือปองกันความเส่ียงดานราคา อัตราแลกเปล่ียน หรือ

ดอกเบ้ียหรือไม รวมถึงพิจารณาเลือกใชตราสารการลงทุนท่ีเหมาะสมสำหรับการ

ปองกันความเส่ียงและใชมาตรการอ่ืนใดเพ่ือสรางผลตอบแทนท่ีดีท่ีสุดตามท่ีบริษัท

อาจเห็นสมควรโดยเปนดุลยพินิจของบริษัท

ท้ังน้ี ธุรกรรม ความตกลงและการดำเนินการท่ีทำในนามของกองทุนสวนบุคคลน้ันตองเปน

ไปตามกลยุทธการลงทุนท่ีเก่ียวของเสมอ

6.2 ทานตกลงวาบริษัทอาจทำการรวม (pool) ธุรกรรมตาง ๆ ท่ีเขาทำในนามของลูกคารายอ่ืน ๆ

ของบริษัทเขากับธุรกรรมท่ีเขาทำในนามของกองทุนสวนบุคคลได ดังน้ัน สัดสวนของ

ทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลแตละประเภทอาจแตกตางจากท่ีบริษัทไดใหคำรับรองใด ๆ

ใหแกทานเล็กนอย อยางไรก็ดี ไมวาในกรณีใด การจัดสรรสัดสวนทรัพยสินแตละประเภท

ของกองทุนสวนบุคคลจะไมคลาดเคล่ือนไปจากท่ีบริษัทเคยรับรองแกทานเกินกวารอยละ 20

เปนเวลาเกินเจ็ด (7) วันทำการติดตอกัน

6.3 ทานตกลงวาในกรณีท่ีกองทุนสวนบุคคลไดลงทุนในทรัพยสินใดซ่ึงใหสิทธิออกเสียง บริษัทจะ

กำหนดแนวทางการใชสิทธิออกเสียงเหลาน้ันใหทานทราบ กลาวโดยเฉพาะคือ บริษัทมีสิทธิ

ใชสิทธิออกเสียงในนามของกองทุนสวนบุคคลโดยไมจำเปนตองไดรับคำส่ังเพ่ิมเติมจากทาน

ท้ังน้ี ใหเปนไปตามกลยุทธการลงทุนและขอกำหนดท่ีระบุในสัญญาฉบับน้ี และอยูภายใต

กรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ

บริษัทอาจรวบรวมการซ้ือขาย

ทรัพยสินท่ีบริษัทไดเขาทำสำหรับ

ทานเขากับธุรกรรมท่ีบริษัทเขาทำ

เพ่ือลูกคารายอ่ืนของบริษัทก็ได

ดังน้ัน สัดสวนท่ีแนนอนของ

ทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลท่ี

จัดสรรใหกับทรัพยสินแตละประเภท

อาจแตกตางจากท่ีบริษัทไดใหคำ

รับรองใด ๆ ใหแกทานเล็กนอย

บริษัทมีสิทธิใชสิทธิออกเสียงในนาม

ของกองทุนสวนบุคคลโดยไมจำเปน

ตองไดรับคำส่ังเพ่ิมเติมจากทาน
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7. สิทธิและหนาท่ีของทาน

7.1 สิทธิของทาน

หลังจากท่ีทานเปดบัญชีกับบริษัท ทานจะมีสิทธิใชบริการผานทางแพลตฟอรมของบริษัท

(โดยท่ีบริษัทอาจเพ่ิมเติม ปรับปรุง ระงับ หรือยกเลิกบริการดังกลาวตามขอกำหนดของ

สัญญาฉบับน้ี) นอกจากน้ี ทานจะมีสิทธิดังตอไปน้ี

(1) สิทธิท่ีจะไดรับขอมูลท่ีชัดเจนและเพียงพอเก่ียวกับการจัดการกองทุนสวนบุคคล

ตามท่ีระบุขางลางน้ี และบริษัทจะแจงใหทานทราบถึงขอมูลตามกฎหมายท่ี

เก่ียวของกำหนด ผานชองทางอิเล็กทรอนิกส (เวนแตทานไดแจงใหบริษัททราบวา

ไมประสงครับขอมูลดังกลาว)

(1) วิธีการประเมินผลการดำเนินงานของกองทุนสวนบุคคล

(2) ช่ือของผูรับฝากทรัพยสิน

(3) รายละเอียดของทรัพยสินท่ีมีการเขาซ้ือในนามของกองทุนสวนบุคคล

และผลการดำเนินงานของกองทุนสวนบุคคล

(4) ขอมูลใด ๆ ของกองทุนสวนบุคคลซ่ึงไดท่ีบริษัทเห็นวาเปล่ียนแปลงไป

อยางมีนัยสำคัญ

(5) ขอมูลท่ีเก่ียวของกับทรัพยสินซ่ึงอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผล

ประโยชน หรือกอใหเกิดภาระผูกพันเหนือทรัพยสินของทาน เวนแตท่ีได

ระบุในสัญญาฉบับน้ี ท้ังน้ี บริษัทจะจัดทำและเปดเผยขอมูลขางตนใหทา

นทราบเฉพาะในกรณีท่ีบริษัททราบถึงความขัดแยงทางผลประโยชนหรือ

ภาระผูกพันท่ีจะเกิดจากทรัพยสินขางตนเทาน้ัน และการเปดเผยจะทำ

ผานรายงานผลการดำเนินงานของกองทุนสวนบุคคลและสรุปทรัพยสิน

รายเดือนซ่ึงจะอยูในรายงานประจำเดือนท่ีบริษัทจะสงใหทานตามขอ 8.4

(ก) (หรือโดยวิธีการหรือชองทางการรายงานอ่ืนใดตามท่ีบริษัทจะเห็น

สมควร)

(6) ขอมูลอ่ืนใดท่ีเก่ียวกับกองทุนสวนบุคคลตามท่ีสำนักงาน ก.ล.ต. กำหนด

ไวเพ่ือการคุมครองผลประโยชนของทาน

(2) สิทธิท่ีจะไดรับการติดตอจากบุคลากรผูรับผิดชอบของบริษัท และไดรับคำแนะนำ

หรือขอมูลท่ีเก่ียวกับทรัพยสิน

(3) สิทธิท่ีจะย่ืนขอรองเรียนตอบริษัทหรือสำนักงาน ก.ล.ต. เก่ียวกับบริการของบริษัท

ท้ังน้ี ขอรองเรียนน้ันจะตองทำข้ึนตามข้ันตอนของบริษัทและประกาศของสำนัก

งาน ก.ล.ต. วาดวยการกำหนดใหผูประกอบธุรกิจดำเนินการเก่ียวกับขอรองเรียน

ของลูกคา หากมีการย่ืนขอรองเรียนตอบริษัท ทานมีสิทธิจะไดรับแจงถึงขอยุติของ

ขอรองเรียนน้ันภายในเจ็ด (7) วันนับแตวันท่ีมีขอยุติ

(4) สิทธิท่ีจะใหบริษัทดำเนินการเปล่ียนแปลงทางทะเบียนเพ่ือใหทานมีช่ือเปนเจาของ

ทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลโดยตรงหรือใหบริษัทจัดการกองทุนสวนบุคคลราย

ขอ 7.1 เปนขอท่ีสรุปสิทธิท่ีสำคัญ

ของทานท่ีเก่ียวของกับกองทุนสวน

บุคคลของทาน

ขอ 7.2 พูดถึงหนาท่ีของทาน เชน

การใหขอมูลท่ีเก่ียวของแกบริษัท

เพ่ือใหบริษัทปฏิบัติหนาท่ีของบริษัท

(เชน การทำความรูจักลูกคา) การให

ขอมูลหรือเอกสารแกบริษัท ตามท่ี

เก่ียวของกับบัญชีของทาน ธุรกรรม

และบริการ ตามท่ีบริษัท ผูรับฝาก

ทรัพยสิน หรือบุคคลท่ีเก่ียวของอ่ืน

ใด แจงใหบริษัททราบทันทีท่ีมีการ

เปล่ียนแปลงขอมูลท่ีไดใหไวกับ

บริษัท และแจงใหบริษัททราบทันที

เม่ือทานไมไดรับเอกสาร คำแนะนำ

ใบแจงยอดบัญชีบัญชี ใบยืนยัน

รายการซ้ือขาย (contract note)

การยืนยัน หรือการแจงใด ๆ
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อ่ืนเขาบริหารกองทุนสวนบุคคลแทนบริษัทเม่ือบริษัทไมสามารถดำรงเงินกองทุน

ตามเกณฑท่ีเก่ียวของของสำนักงาน ก.ล.ต.

(5) สิทธิท่ีจะยกเลิกการใหบริการของบริษัทในระหวางระยะเวลาการยกเลิก

(Cooling-Off Period) ตามขอ 19.5 (ก) ของเอกสารแนบทาย 2

7.2 หนาท่ีของทาน

ขอตกลงดังตอไปน้ีจะไมลดหนาท่ีใด ๆ ของทานท่ีมีการกำหนดไวในสวนอ่ืนของสัญญาฉบับน้ี

(1) ทานรับทราบวาบริษัทมีหนาท่ีตองดำเนินการตามข้ันตอนการตรวจสอบเพ่ือทราบ

ขอเท็จจริงเก่ียวกับลูกคา (Know Your Client) ตามนโยบายของบริษัทและ

กฎหมายท่ีเก่ียวของ ดังน้ัน กอนท่ีบริษัทจะสามารถเปดบัญชีใหแกทาน ใหบริการ

แกทาน หรือเขาทำธุรกรรมใดเพ่ือกองทุนสวนบุคคลของทาน ทานจะตองสงมอบ

เอกสาร หลักฐานและขอมูลท้ังหมด (ผานทางแพลตฟอรมหรือวิธีการอ่ืนตามท่ี

บริษัทอาจแจงตอทาน) ตามท่ีบริษัทตองการเพ่ือดำเนินการตรวจสอบเพ่ือทราบ

ขอเท็จจริงเก่ียวกับลูกคา ทานรับรองท่ีจะแจงใหบริษัททราบในทันทีเม่ือขอมูลท่ี

ทานมอบใหแกบริษัทมีการเปล่ียนแปลงใด ๆ นอกจากน้ี ทานตกลงท่ีจะมอบขอมูล

หรือเอกสารใดท่ีบริษัทรองขอเก่ียวกับบัญชีของทาน ธุรกรรม และบริการ รวมถึง

ในกรณีท่ีเหมาะสมหรือจำเปนเพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ หรือตาม

คำส่ัง แนวทาง หรือการรองขอจากศาล หนวยงานของรัฐ หรือหนวยงานกำกับดูแล

(ซ่ึงรวมถึงแตไมจำกัดเพียงขอกำหนดเก่ียวกับการปองกันและปราบปรามการฟอก

เงินท่ีใชบังคับ หรือหนาท่ีในการเปดเผยหรือรายงานทางภาษีท่ีเก่ียวของใด ๆ)

(2) ทานจะตองสงมอบขอมูลและเอกสารใหแกบริษัทตามท่ีกำหนดในสัญญาฉบับน้ี

หรือตามท่ีผูรับฝากทรัพยสินหรือบุคคลอ่ืนใดท่ีเก่ียวของรองขอ หากขอมูลหรือ

เอกสารท่ีทานสงมอบใหแกบริษัทมีการเปล่ียนแปลงใด ๆ ซ่ึงอาจมีผลกระทบตอผล

การดำเนินการในการจัดการลงทุนของบริษัทหรือการดำเนินการอ่ืนใดท่ีเก่ียวกับ

บริษัท ทานจะตองแจงแกบริษัทอยางเปนลายลักษณอักษรในทันที

(3) หากทานไมไดรับเอกสาร คำแนะนำ ใบแจงยอดบัญชีบัญชี ใบยืนยันรายการซ้ือขาย

(contract note) การยืนยัน หรือการแจงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกับธุรกรรมรายการใด

รายการหน่ึงภายในระยะเวลาตามปกติของการจัดสงทางไปรษณีย ทานจะตองแจง

ใหบริษัททราบในทันที

(4) บริษัทอาจติดตามการใชบริการของทานเพ่ือตรวจสอบการใชท่ีไมเหมาะสม โดยใน

กรณีท่ีบริษัทรองขอขอมูล เอกสาร หรือส่ิงอ่ืนใด ทานจะตองดำเนินการตาม

คำรองของภายในเวลาท่ีเหมาะสม และ

(5) ทานตกลงจะใชบริการของบริษัทเพ่ือวัตถุประสงคท่ีชอบดวยกฎหมายเทาน้ัน โดย

เปนไปตามขอกำหนดของสัญญาฉบับน้ี

1.1
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8. สิทธิ หนาท่ี และคำรับรองของบริษัท

8.1 บริษัทจะจัดการกองทุนสวนบุคคลตามกลยุทธการลงทุนท่ีตกลงกันระหวางทานกับบริษัท

กฎหมายท่ีเก่ียวของ ธรรมเนียมปฏิบัติสำหรับการจัดการกองทุนสวนบุคคล และขอกำหนด

ภายใตสัญญาฉบับน้ี

8.2 บริษัทอาจดำเนินการตามข้ันตอนการตรวจสอบเพ่ือทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับลูกคาและการ

ทดสอบความเหมาะสมในการลงทุนตามท่ีบริษัทพิจารณาแลวเห็นวาเหมาะสมเปนคร้ังคราว

ในระหวางระยะเวลาท่ีบริษัทใหบริการแกทาน กลยุทธการลงทุนอาจถูกเปล่ียนแปลงตามท่ี

บริษัทเห็นวาเหมาะสมและเปนไปตามท่ีทานตกลงเห็นชอบดวย

8.3 บริษัทจะติดตาม ดูแล รักษาไว ใช และรักษาสิทธิและผลประโยชนของกองทุนสวนบุคคล

ภายในขอบเขตตามมาตรฐานวิชาชีพซ่ึงเปนท่ียอมรับสำหรับการจัดการกองทุนสวนบุคคล

และเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ

8.4 บริษัทจะจัดทำและสงรายงานดังตอไปน้ีใหแกทาน

(1) รายงานผลการดำเนินงานของกองทุนสวนบุคคลและสรุปทรัพยสิน ซ่ึงจะอยูใน

รายงานประจำเดือนท่ีบริษัทจะสงใหแกทานภายในสิบ (10) วันทำการหลังจากวัน

สุดทายของแตละเดือน

(2) รายงานการลงทุนหรือการกอภาระผูกพันตามหลักเกณฑท่ีเก่ียวของซ่ึงกำหนดโดย

สำนักงาน ก.ล.ต. (ในกรณีท่ีเก่ียวของ)

(3) รายงานอ่ืนใดท่ีเก่ียวกับกองทุนสวนบุคคลซ่ึงทานอาจรองขอจากบริษัทเปนคร้ัง

คราวดวยคาใชจายของทาน โดยบริษัทจะสงใหแกทานภายในระยะเวลาท่ีตกลงกัน

ระหวางทานกับบริษัท และ

(4) รายงานอ่ืนใดท่ีเก่ียวกับกองทุนสวนบุคคลตามท่ีกำหนดโดยกฎหมายท่ีเก่ียวของ

(รวมถึงกฎระเบียบและขอบังคับของสำนักงาน ก.ล.ต. วาดวยการจัดการกองทุน

สวนบุคคล)

8.5 บริษัทอาจใชดุลยพินิจจัดใหมีวิธีการอ่ืนสำหรับใหทานใชบริการภายนอกแพลตฟอรมได ซ่ึง

จะอยูภายใตขอกำหนดและเง่ือนไขตามท่ีบริษัทอาจแจงใหทานทราบตอไป

8.6 เม่ือไดสงคำบอกกลาวตามสมควรใหแกทาน บริษัทมีสิทธิยกเลิกรายการ เรียกใหมีการคืนเงิน

และ/หรือหักบัญชีในกรณีท่ีมีการชำระเงินเกินหรือการลงยอดเงินในบัญชีผิด ท้ังน้ี บริษัทอาจ

แกไขรายการท่ีอาจผิดพลาดไดโดยไมตองบอกกลาวแกทาน ซ่ึงจะไมเปนการตัดสิทธิใด ๆ ท่ี

บริษัทมีอยูตามสัญญาฉบับน้ี

8.7 ใหขอ 8 น้ีมีผลใชบังคับโดยไมมีผลกระทบตอสิทธิอ่ืนใดท่ีบริษัทมีอยูตามสัญญาฉบับน้ี

ขอ 8 พูดถึงบางสิทธิ หนาท่ี และการ

รับรองของบริษัท เชน หนาท่ีของ

บริษัทในการจัดการกองทุนสวน

บุคคลของทานตามกฎหมายท่ี

เก่ียวของ การตรวจสอบ ดูแล ดำรง

ไว ใช และสงวนไวซ่ึงสิทธิและผล

ประโยชนท่ีเก่ียวของกับกองทุนสวน

บุคคล และการจัดทำและสงรายงาน

ตาง ๆ ใหแกทาน โดยบริษัทมีสิทธิ

จัดใหมีวิธีการอ่ืนสำหรับใหทานใช

บริการภายนอกแพลตฟอรมได ท้ังน้ี

ใหเปนไปตามท่ีบริษัทจะแจงใหทา

นทราบเปนคร้ังคราว และบริษัทมี

สิทธิยกเลิกรายการ เรียกใหมีการคืน

เงิน และ/หรือหักบัญชีในกรณีท่ีมี

การชำระเงินเกินหรือการลงยอดเงิน

ในบัญชีผิด

9. เงินของทาน

9.1 ทานจะฝากเงินของทาน ("เงินลงทุน") เขาไปยังบัญชีท่ีบริษัทกำหนด บัญชีน้ีจะถืออยูในนาม

ของบริษัทเพ่ือลูกคา โดยจะเปดไวกับธนาคารพาณิชยในประเทศไทย และเงินลงทุนดังกลาว

อาจถูกโอนตอไปยังบัญชีบัญชีแบบไมเปดเผยช่ือเพ่ือลูกคา (omnibus account) ของบริษัทท่ี

ไดเปดและดำรงไวกับผูรับฝากทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคล และในบัญชีน้ี ทรัพยสิน

ทานจะตองฝากเงินของทานเขาไปยัง

บัญชีสำหรับลูกคาของบริษัทซ่ึงเปด

ไวกับธนาคารในประเทศไทย โดย

บริษัทจะถือเงินของทานไวรวมกับ

เงินของลูกคาอ่ืนของบริษัทในบัญชี

แบบไมเปดเผยช่ือ (omnibus
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ของกองทุนสวนบุคคลของทานจะถูกแยกออกจากทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลของลูกคา

รายอ่ืน ตามขอกำหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวของ

9.2 ทานตองตรวจสอบใหแนใจวาจำนวนเงินลงทุนท่ีทานฝากตามขอ 9.1 ขางตน มีจำนวนเทากับ

จำนวนการลงทุนท่ีทานแจงไว ท้ังน้ี ในกรณีท่ีจำนวนดังกลาวไมตรงกันน้ัน

(1) หากกองทุนสวนบุคคลของทานมีพอรตการลงทุนเพียงพอรตเดียว บริษัทจะนำเงิน

ลงทุนท่ีบริษัทไดรับไปลงทุนเพ่ือกองทุนสวนบุคคล และจะถือวาเงินลงทุนจำนวน

ดังกลาวคือจำนวนการลงทุนท่ีทานแจงไว

(2) หากกองทุนสวนบุคคลของทานประกอบดวยพอรตการลงทุนมากกวาหน่ึงพอรต

บริษัทมีดุลยพินิจท่ีจะดำเนินการดังตอไปน้ี

(1) จัดสรรเงินลงทุนท่ีบริษัทไดรับระหวางพอรตการลงทุนท่ีอยูในกองทุน

สวนบุคคลของทานตามสัดสวน หรือ

(2) ขอใหทานแจงวาทานตองการใหทำการจัดสรรเงินลงทุนท่ีบริษัทไดรับ

ระหวางพอรตการลงทุนอยางไร โดยบริษัทจะไมนำเงินลงทุนจำนวนดัง

กลาวมาลงทุนจนกวาจำนวนการลงทุนและการจัดสรรระหวางพอรตการ

ลงทุนท่ีทานแจงจะตรงกับจำนวนเงินลงทุนท่ีบริษัทไดรับ

9.3 บริษัทอาจเปดบัญชีทรัสต (trust account) ไวกับผูรับฝากทรัพยสินชวงท่ีอยูนอกประเทศไทย

เพ่ือฝากเงินท่ีไดรับในบัญชีของทานท่ีเปนสกุลเงินตางประเทศ โดยผูรับฝากทรัพยสินชวงจะ

เปนผูท่ีไดรับใบอนุญาต จดทะเบียน หรือไดรับอนุญาตอยางถูกตองใหประกอบธุรกิจธนาคาร

ในประเทศท่ีมีการเปดบัญชีดังกลาว ในกรณีดังกลาว ทานเขาใจวากฎหมายและหลักปฏิบัติ

เก่ียวกับบัญชีทรัสตในประเทศดังกลาวอาจตางจากกฎหมายและหลักปฏิบัติในประเทศไทย

ความแตกตางดังกลาวอาจสงผลใหเงินของทานไมไดรับความคุมครองในระดับเดียวกันกับ

ความคุมครองเงินฝากสำหรับบัญชีท่ีเปดในประเทศไทย ซ่ึงอาจกระทบตอความสามารถของ

ทานในการไดรับฝากในบัญชีทรัสตดังกลาวคืน นอกจากน้ี ทานรับทราบวาในกรณีท่ีมีการฝาก

เงินของทานไวกับธนาคาร ผูรับฝากทรัพยสินชวง หรือสถาบันการเงินอ่ืนใดดังกลาว และ/หรือ

ในกรณีท่ีมีการโอนเงินของทานไปยังตัวกลาง ตามท่ีระบุในขอ 10.1 ดานลางน้ี วิธีการในการ

ถือครองเงินของทานไวกับบุคคลตาง ๆ เหลาน้ีอาจมีความแตกตางกันได

9.4 ภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ บริษัทอาจถือเงินลงทุนของทาน (รวมถึงเงินอ่ืนใดท่ี

เปนของทานหรือเปนสิทธิของทาน) ไวในบัญชีแบบไมเปดเผยช่ือเพ่ือลูกคา (omnibus

account) รวมกับเงินท่ีบริษัทถือไวเพ่ือลูกคารายอ่ืน ๆ ณ ขณะใด ๆ ก็ได และทานใหความ

ยินยอมแกบริษัทในการดำเนินการดังกลาว ซ่ึงหมายความวาเงินในบัญชีแบบไมเปดเผยช่ือน้ัน

อาจปะปนกับเงินของลูกคารายอ่ืน ๆ ของบริษัท

ในกรณีท่ีธนาคาร ผูรับฝากทรัพยสินชวง หรือสถาบันการเงินอ่ืนท่ีถือบัญชีทรัสตเพ่ือลูกคา

แบบไมเปดเผยช่ืออยูเกิดหน้ีสินลนพนตัว ทานยอมรับวาทานอาจจะไดรับเงินของทานคืน

อยางครบถวน

9.5 บริษัทจะถือวาผลประโยชน ผลตอบแทน ดอกเบ้ียจากทรัพยสินท่ีเกิดจากกองทุนสวนบุคคล

ของทานภายใตการจัดการของบริษัทน้ันเปนเงินลงทุนเพ่ิมเติมท่ีทานฝากเขากองทุนสวน

account) ท่ีเปดไวกับผูรับฝาก

ทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลของ

ทาน นอกจากน้ี บริษัทอาจถือเงิน

ของทานไวในบัญชีแบบไมเปดเผยช่ือ

เพ่ือลูกคารวมกับเงินท่ีบริษัทถือไว

เพ่ือลูกคารายอ่ืน ๆ ณ ขณะใด ๆ

ก็ได

บริษัทอาจโอนและถือเงินของทาน

ออกจากประเทศไทยเพ่ือลงทุนใน

ตางประเทศในนามของกองทุนสวน

บุคคลของทานผานบัญชีนายหนา

ซ้ือขายหลักทรัพยในตางประเทศ

และบริษัทอาจฝากเงินของทานท่ีอยู

ในสกุลเงินตางประเทศไวในบัญชี

ทรัสตท่ีเปดกับผูรับฝากทรัพยสินชวง

ท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจเปน

ผูรับฝากทรัพยสินนอกประเทศไทย

โปรดพิจารณาขอสัญญาดานลางซ่ึง

อธิบายวาจะมีการโอนและเก็บเงิน

ของทานไวกับนายหนา ผูรับฝาก

ทรัพยสิน และตัวกลางอ่ืน ๆ อยางไร

เม่ือบริษัทจัดใหมีการซ้ือทรัพยสินใน

ตางประเทศ

บริษัทจะรับเงินจากบัญชีธนาคารท่ี

เปนของทานเทาน้ัน โดยหากบริษัท

เห็นวาเงินท่ีฝากไมไดมาจากบัญชี

ธนาคารท่ีเปนของทาน บริษัทจะ

ดำเนินการคืนเงินดังกลาวกลับเขาไป

ยังบัญชีผูโอน เวนแตบริษัทจะมีหนา

ท่ีตามกฎหมายใหตองถือเงินดังกลาว

ไวตอไป ในทำนองเดียวกัน บริษัทจะ

จายเงินใหทานเขาบัญชีธนาคารท่ี

เปนของทานเทาน้ัน
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บุคคล ซ่ึงบริษัทจะนำเงินลงทุนดังกลาวไปลงทุนตอตามดุลยพินิจของบริษัทตามกลยุทธการ

ลงทุน โดยบริษัทจะจายเงินในความครอบครองหรือในบัญชีทรัสตสวนท่ีเปนของกองทุนสวน

บุคคลของทานเขาบัญชีธนาคารท่ีเปนของทานเทาน้ัน บริษัทขอสงวนสิทธิท่ีจะระงับการจาย

เงินดังกลาวหากบริษัทไมไดรับการพิสูจนจนเปนท่ีพอใจวาบัญชีธนาคารดังกลาวเปนของทาน

9.6 ทานอาจเพ่ิมจำนวนเงินลงทุนของทานดวยการสงคำส่ังแกบริษัทและฝากเงินเพ่ิมเติมเขาใน

บัญชีท่ีบริษัทกำหนดโดยตรง โดยใหใชขอกำหนดอ่ืน ๆ ในขอ 9 น้ีกับจำนวนเงินเพ่ิมเติมดัง

กลาวโดยอนุโลม

9.7 ภายใตบังคับแหงขอ 19 ของเอกสารแนบทาย 2 ของสัญญาฉบับน้ี ทานอาจลดจำนวนเงิน

ลงทุนของทานและถอนเงินดังกลาวออกจากบัญชีของทานหรือบัญชีแบบไมเปดเผยช่ือดวย

การสงคำส่ังใหแกบริษัทผานทางแพลตฟอรม ท้ังน้ี (1) การถอนเงินดังกลาวจะตองไมทำให

มูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุนสวนบุคคลลดลงต่ำกวาศูนย และ (2) บริษัทจะจายเงินท่ีถอน

เขาบัญชีธนาคารของทานตามท่ีทานกำหนดเทาน้ัน บริษัทจะดำเนินการใหมีการโอนเงินท่ีถอน

น้ันจากบัญชีของทานไปใหแกทานโดยเร็วท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได ท้ังน้ี ภายใน 30 วันทำการ

นับจากวันท่ีทานสงคำส่ัง โดยอยูภายใตบังคับของกฎหมายท่ีเก่ียวของ (ซ่ึงจะข้ึนอยูกับความ

ลาชาในการดำเนินการของธนาคารตาง ๆ ท่ีไมอาจคาดหมายไดดวย)

10. ตัวกลาง

10.1 ภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ บริษัทอาจใชหรือวาจางบุคคล (รวมถึงผูแทน ตัวแทน

นายหนา ผูรับฝากทรัพยสิน ผูจัดการกองทุน ตลาดหลักทรัพย และ/หรือบุคคลภายนอกอ่ืน)

("ตัวกลาง") ใหดำเนินการดังตอไปน้ี ไมวาโดยตรงหรือโดยออม

(1) เขาทำหรือลางสถานะธุรกรรม

(2) ซ้ือและ/หรือจัดการทรัพยสิน และ/หรือ

(3) ถือหรือเก็บรักษาเงินหรือทรัพยสินใด ๆ ของทาน

หากบริษัทไดคัดเลือกตัวกลางโดยสุจริต ทานตกลงวาบริษัทจะไมมีความรับผิดหรือความ

รับผิดชอบตอการกระทำ การละเวนกระทำ การมีหน้ีสินลนพนตัว ความประมาทเลินเลอ

ความบกพรอง หรือการผิดนัดของตัวกลาง ท้ังน้ี เวนแตกฎหมายท่ีเก่ียวของกำหนดไวเปน

อยางอ่ืน นอกจากน้ี ตัวกลางของบริษัทอาจแตงต้ังผูรับฝากทรัพยสิน ผูรับฝากทรัพยสินชวง

ทรัสตี นายทะเบียน ผูจัดการทรัพยสิน ตัวแทน และ/หรือผูแทนตามท่ีอาจจำเปนหรือ

เหมาะสมเพ่ือการใหบริการท่ีเก่ียวของหรือทรัพยสินแกบริษัท ทานตกลงวาบริษัทจะไมมีค

วามรับผิดหรือความรับผิดชอบเก่ียวกับการกระทำของบุคคลดังกลาว หรือการแตงต้ังชวงขาง

ตนของตัวกลางซ่ึงอยูนอกเหนือการควบคุมตามสมควรของบริษัท

10.2 ทานตกลงใหบริษัท (1) เปด ดำรงและปดบัญชีรับฝากทรัพยสินใด ๆ ของกองทุนสวนบุคคล

กับผูรับฝากทรัพยสิน (ท้ังในและนอกประเทศไทย) และ (2) เปล่ียนแปลง ปรับปรุง หรือ

เปดเผยขอมูลของทานซ่ึงบริษัทไดใหแกผูรับฝากทรัพยสินเพ่ือการดำรงบัญชีรับฝากทรัพยสิน

ของกองทุนสวนบุคคล เม่ือทำการเปดบัญชี ทานตกลงวาบริษัทจะ (1) แตงต้ังผูรับฝาก

ทรัพยสินซ่ึงไดรับอนุมัติจากสำนักงาน ก.ล.ต. ใหเปนผูรับฝากทรัพยสินสำหรับกองทุนสวน

บุคคล เพ่ือใหเปนผูรับฝากทรัพยสินหลักสำหรับกองทุนสวนบุคคลตามขอกำหนดและเง่ือนไข

บริษัทจะดำเนินการใหมีการซ้ือ

ทรัพยสินผานนายหนา ในบางกรณี

บริษัทอาจซ้ือทรัพยสินท่ีเปนหนวย

ลงทุนในกองทุน (collective

investment scheme) ผาน

ผูจัดการกองทุน

บริษัทจะเขาทำความตกลงกับ

ตัวกลางในนามของบริษัทเอง โดย

หากบริษัทจำเปนตองดำเนินการใด

ๆ กับตัวกลางดังกลาวเพ่ือการ

ดำเนินการตามสัญญาฉบับน้ี ทาน

ตกลงท่ีจะรับผิดชดใชตอบริษัท

สำหรับการดำเนินการดังกลาว หาก

บริษัทไดดำเนินการดังกลาวโดย

สุจริต และทานยอมรับวาเน่ืองจาก

ความตกลงตาง ๆ จะเปนการเขาทำ

ระหวางบริษัทกับตัวกลาง จึงมีความ

เส่ียงวาตัวกลางอาจดำเนินการใด ๆ

กับบริษัทในลักษณะท่ีเสียประโยชน

กับทาน

ปจจุบัน บริษัทไดเปดบัญชีซ้ือขาย

หลักทรัพยกับบริษัทท่ีไดรับอนุญาต
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ท่ีระบุโดยผูรับฝากทรัพยสิน หรือ (2) ภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ เลือกท่ีจะรับฝาก

ทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลไวกับบริษัทเองตามขอกำหนดการใหบริการของบริษัท ทาน

ตกลงวาบริษัทมีสิทธิท่ีจะเปล่ียนผูรับฝากทรัพยสินหลัก หรือเลือกท่ีจะรับฝากทรัพยสิน

ของกองทุนสวนบุคคลไวเองตามขอ (2) ขางตน หรือใชผูรับฝากทรัพยสินรายอ่ืนตามท่ีบริษัท

จะแจงตอทานภายในเวลาอันสมควร โดยเปนดุลยพินิจของบริษัท

10.3 ทานตกลงวาในกรณีท่ีบริษัทใชตัวกลางเพ่ือเขาทำและ/หรือลางสถานะธุรกรรม ซ้ือทรัพยสิน

หรือจัดการทรัพยสิน หรือถือหรือรับฝากเงินหรือทรัพยสินของทานเพ่ือและในนามของกอง

ทุนสวนบุคคล บริษัทและ/หรือผูรับฝากทรัพยสินอาจตองเขารับผิดตามธุรกรรมดังกลาวตอ

ตัวกลาง ซ่ึงหมายความวาบริษัทอาจเขาทำธุรกรรมเพ่ือขายหรือซ้ือทรัพยสิน (รวมถึงหนวย

ลงทุนของโครงการจัดการลงทุน (collective investment schemes)) ในฐานะตัวการแบบ

ไมเปดเผยช่ือผูลงทุนท่ีแทจริง (omnibus) ภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ ซ่ึงทานรับ

ทราบและตกลงดวยวาในกรณีท่ีบริษัทซ้ือหรือขายทรัพยสินในนามของทาน บริษัทอาจดำเนิน

การดังกลาวโดยการซ้ือหรือขายจากตัวกลาง ลูกคารายอ่ืนของบริษัท และ/หรือบุคคลอ่ืน ๆ

ตามท่ีบริษัทอาจเห็นวาเหมาะสมโดยเปนสวนหน่ึงของการจัดการพอรตการลงทุนของทาน

ท้ังน้ีภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ

10.4 ทานตกลงจะรับผิดชดใชใหแกบริษัทสำหรับการกระทำใดๆ ท่ีบริษัทดำเนินการไปโดยจำเปน

และสุจริตภายใตขอบเขตของสัญญาฉบับน้ี ไมวาทานจะผิดสัญญาจริงหรือมีพฤตการณวา

ทานมีเจตนาจะผิดสัญญา (anticipatory breach) ท้ังน้ี การตกลงรับผิดชดใชขางตนยอมไมมี

ผลกระทบสิทธิอ่ืนใดท่ีบริษัทอาจมีอยู (ไมวาตามท่ีกำหนดไวระหวางทานและบริษัทอยางชัด

แจง หรือตามท่ีกฎหมายกำหนดไวโดยปริยาย)

10.5 เน่ืองจากบริษัทอาจมีความรับผิดชอบและ/หรือความรับผิดในฐานะตัวการตอตัวกลาง ทาน

จึงรับทราบและยอมรับวามีความเส่ียงวาตัวกลางอาจถือวาทรัพยสินท่ีบริษัทเขาซ้ือในนาม

ของกองทุนสวนบุคคลของทานเปนการลงทุนท่ีบริษัทเขาซ้ือในนามของบริษัทเอง ซ่ึงในบาง

กรณีอาจทำใหทานเสียประโยชน ตัวอยางเชน มีความเส่ียงในการท่ีตัวกลางอาจพยายามนำ

ทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลของทานไปชำระหน้ีของบริษัทหรือหน้ีของลูกคารายอ่ืนของ

บริษัท ซ่ึงทานยอมรับวาความเส่ียงน้ีเปนความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนจากการลงทุนในตางประเทศผาน

บริษัท

10.6 ทานตกลงวาบริษัท ผูรับฝากทรัพยสิน หรือนายหนาของกองทุนสวนบุคคลไมมีหนาท่ีตองให

สินเช่ือเพ่ือการซ้ือขายหลักทรัพย (margin facility) แกทานหรือกองทุนสวนบุคคลของทาน

ในสวนท่ีเก่ียวกับทรัพยสินแตอยางใด

10.7 ทานตกลงวาสิทธิ หนาท่ี และความรับผิดชอบของผูท่ีบริษัทแตงต้ังใหเปนผูรับฝากทรัพยสิน

ของกองทุนสวนบุคคล จะรวมถึง (แตไมจำกัดเพียง) สิทธิ หนาท่ี และความรับผิดชอบดังตอ

ไปน้ี

(1) การรับฝาก การดูแล และการเก็บรักษาทรัพยสิน รวมถึงแตไมจำกัดเพียง บัญชี

สำหรับการซ้ือขายหลักทรัพยและเงินฝากของกองทุนสวนบุคคลตามกฎหมายท่ี

เก่ียวของ

ใหประกอบธุรกิจคาหลักทรัพยและ

เปนผูรับฝากหลักทรัพยในประเทศ

สิงคโปร ("ผูรับฝากหลักทรัพยชวง")

บริษัทจะใชเงินของทานท่ีอยูในบัญชี

ทรัสตนอกประเทศไทยท่ีไดกลาวถึง

ในขอขางตนในการซ้ือและขาย

ทรัพยสินในนามของทานผานบัญชี

ดังกลาวท่ีเปดกับผูรับฝาก

หลักทรัพยชวง ซ่ึงเปนบัญชีท่ีบริษัท

ใชกับลูกคาทุกรายของบริษัท โดยผู

รับฝากหลักทรัพยชวงเองก็ไดมีค

วามตกลงกับธนาคารในตางประเทศ

ในการถือครองทรัพยสินท่ีบริษัทได

ซ้ือและขาย และความตกลงกับ

ธนาคารในตางประเทศอีกรายเพ่ือถือ

ครองเงินท่ีบริษัทโอนไปเพ่ือซ้ือ

ทรัพยสินและเงินท่ีจะโอนมายัง

บริษัทสำหรับการขายทรัพยสินและ

การคืนเงินดังกลาว (ซ่ึงจะโอนมายัง

บัญชีทรัสตของบริษัทท่ีไดกลาวถึงใน

ขอขางตน)

สำหรับบางพอรตการลงทุนท่ีลงทุน

ในทรัพยสินในหนวยลงทุนของกอง

ทุนท่ีซ้ือผานผูจัดการกองทุน บริษัท

จะดำเนินการใหม่ันใจวาผูจัดการ

กองทุนดังกลาวเปนผูท่ีไดรับอนุญาต

ใหประกอบธุรกิจจัดการกองทุนใน

ประเทศท่ีเก่ียวของ และผูจัดการ

กองทุนอาจแตงต้ังผูรับฝากทรัพยสิน

ทรัสตี นายทะเบียน และผูใหบริการ

งานหลังบาน (fund administrator)

สำหรับกองทุนดังกลาว โดยการเก็บ

รักษาทรัพยสินดังกลาวใหเปนไปตาม

ขอกำหนดและเง่ือนไขตามท่ีตกลง

ระหวางผูจัดการกองทุนและผูรับฝาก

ทรัพยสินท่ีเก่ียวของ
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(2) การรับเงินและผลประโยชนอ่ืนใดท่ีไดรับหรือเกิดข้ึนจากการจัดการกองทุนสวน

บุคคล เพ่ือและในนามของกองทุนสวนบุคคล เชน ผลตอบแทน เงินปนผล และ

ดอกเบ้ียท่ีเกิดจากหลักทรัพยและทรัพยสินอ่ืน

(3) การชำระคาธรรมเนียมและคาใชจายอ่ืน ๆ ของกองทุนสวนบุคคลตามคำส่ังของ

บริษัท

(4) การแตงต้ังผูรับฝากทรัพยสินชวงของกองทุนสวนบุคคล

(5) การรับขอมูลใด ๆ เก่ียวกับทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลจากผูรับฝากทรัพยสิน

ชวง

(6) การปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนใดตามท่ีกำหนดหรือกระทำไดตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ

10.8 ทานตกลงวา

(1) บริษัทและ/หรือผูรับฝากทรัพยสินอาจถือครองทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลของ

ทานไวในบัญชีแบบไมเปดเผยช่ือ (omnibus account) ซ่ึงเปดกับนายหนา/ผูรับ

ฝากทรัพยสิน/ผูแทน/ตลาดหลักทรัพย/สำนักหักบัญชีแหงอ่ืน ("ผูรับฝากทรัพยสิน

ชวง") โดยรวมกับทรัพยสินและทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลของลูกคารายอ่ืน ๆ

ของบริษัท และ/หรือลูกคาของผูรับฝากทรัพยสินชวงเหลาน้ัน และเน่ืองจากการ

ปะปนกันของทรัพยสินและการลงทุนดังกลาว จึงอาจมีการถือทรัพยสินและการ

ลงทุนดังกลาวรวมกันในช่ือของบริษัท ช่ือของผูรับฝากทรัพยสิน ผูรับฝากทรัพยสิน

ชวง และ/หรือบุคคลอ่ืนใด และอาจไมสามารถแยกแจกแจงใบหลักทรัพย สิทธิ หรือ

บันทึกทางอิเล็กทรอนิกสของทรัพยสินและการลงทุนดังกลาวในสวนท่ีเปนของกอง

ทุนสวนบุคคลของทานได

(2) ในกรณีผูรับฝากทรัพยสินชวงมีหน้ีสินลนพนตัวหรือผิดสัญญา ทานเขาใจวาทาน

อาจจะไมไดรับคืนทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลของทานท่ีถือครองอยูในบัญชีรับ

ฝากทรัพยสินแบบไมเปดเผยช่ือ (omnibus custodian account) อยางครบถวน

โดยทานและลูกคารายอ่ืนของบริษัทและ/หรือลูกคาของผูรับฝากทรัพยสินชวงอาจ

ตองแบงกันรับภาระสวนขาดในทรัพยสินตามสัดสวน

(3) ภายใตเง่ือนไขวาบริษัทไดคัดเลือกหรือใชบริการนายหนา/ผูรับฝากทรัพยสิน/ผูแทน

/ตลาดหลักทรัพย/สำนักหักบัญชีผานผูรับฝากทรัพยสินโดยสุจริต บริษัทจะไมตอง

รับผิดตอทานสำหรับความสูญเสียใด ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนกับทานอันเน่ืองจากการกระทำ

การละเวนกระทำการ หรือการมีหน้ีสินลนพนตัวของนายหนา/ผูรับฝากทรัพยสิน/ผู

แทน/ตลาดหลักทรัพย/สำนักหักบัญชีดังกลาว

(4) สำหรับทรัพยสินท่ีอยูในสกุลเงินตราตางประเทศ อาจมีการถือครองทรัพยสินดัง

กลาวไวในบัญชีรับฝากทรัพยสินแบบไมเปดเผยช่ือท่ีเปดกับนิติบุคคลท่ีไดรับใบ

อนุญาต จดทะเบียน หรือไดรับอนุญาตใหเปนผูรับฝากทรัพยสินในประเทศท่ีมีการ

ถือทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลอยู ท้ังน้ี เพียงเทาท่ีอยูภายใตกรอบของ

กฎหมายท่ีเก่ียวของ และในกรณีดังกลาว ทานเขาใจวากฎหมายและหลักปฏิบัติท่ี

เก่ียวกับบัญชีรับฝากทรัพยสินในประเทศท่ีเก่ียวของน้ันอาจแตกตางไปจากกฎหมาย
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และหลักปฏิบัติในประเทศไทย ซ่ึงอาจทำใหทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลของ

ทานอาจไมไดรับความคุมครองในระดับเดียวกันกับความคุมครองทรัพยสินใน

ประเทศไทย ลักษณะเชนน้ีอาจกระทบตอความสามารถของกองทุนสวนบุคคลของ

ทานในการไดรับทรัพยสินท่ีฝากไวในบัญชีรับฝากทรัพยสินคืน

(5) ทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลอาจถือเปนทรัพยสินท่ีไมมีลักษณะเฉพาะซ่ึง

สามารถทดแทนโดยทรัพยสินอ่ืน ๆ ท่ีอยูในบัญชีรับฝากทรัพยสินแบบไมเปดเผยช่ือ

ได ดังน้ัน บริษัทและ/หรือผูรับฝากทรัพยสินไมมีหนาท่ีตองสงมอบทรัพยสินเฉพาะ

เจาะจงใด ๆ ใหแกทาน และอาจทำการขายทรัพยสินน้ันดวยคาใชจายของกองทุน

สวนบุคคลและโอนยอดเงินเขาบัญชีของทานแทน

ท้ังน้ี ขอตกลงขางตนของทานยอมไมกระทบขอกำหนดอ่ืนของสัญญาฉบับน้ี

10.9 ทานรับทราบวาในกรณีท่ีมีการถือครองทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลของทานไวกับ

ตัวกลางหลายรายและ/หรือบุคคลท่ีตัวกลางของบริษัทแตงต้ัง บุคคลตาง ๆ ขางตนอาจถือ

ครองทรัพยสินดวยวิธีการท่ีแตกตางกันได

11. การรับทราบความเส่ียง

11.1 ทานทราบถึงความเส่ียงเก่ียวกับธุรกรรมท่ีเขาทำเปนอยางดี โดยเฉพาะอยางย่ิง ทานเขาใจวา

(1) การลงทุนในกองทุนสวนบุคคลไมไดรับ "การคุมครองเงินตน" และอยูภายใตความ

เส่ียงบางประการเสมอ ดังน้ัน ทานอาจสูญเสียเงินตนจากการเขาธุรกรรมผาน

กองทุนสวนบุคคล

(2) มูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุนสวนบุคคลอาจเพ่ิมข้ึนหรือลดลงไดข้ึนอยูกับสภาวะ

เศรษฐกิจและการเมือง สภาวะตลาดเงิน สภาวะตลาดทุน ความผันผวนของอัตรา

แลกเปล่ียนเงินตรา ความผันผวนของราคาสินคาโภคภัณฑ เงินเฟอ ราคาของ

ทรัพยสินท่ีกองทุนสวนบุคคลเขาลงทุน ภัยธรรมชาติ และความเส่ียงท่ีเกิดจากการ

เปล่ียนแปลงของกฎหมาย

(3) บริษัทไมไดใหคำรับรอง และไมอนุญาตใหกรรมการหรือพนักงานของบริษัทใหคำ

รับรองในนามของบริษัท ในเร่ืองใด ๆ ท่ีเก่ียวของกับกองทุนสวนบุคคล รวมถึง

อัตราผลตอบแทนจากทรัพยสินโดยกองทุนสวนบุคคล และทานยืนยันวาในสวนท่ี

เก่ียวกับการจัดการกองทุนสวนบุคคลและการใหบริการของบริษัท ทานไมไดยึดถือ

ตามคำรับรองของบริษัทในเร่ืองใด ๆ

(4) ในกรณีทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลเปนหลักทรัพยท่ีจดทะเบียนในตางประเทศ

ทรัพยสินดังกลาวยอมอยูภายใตบังคับแหงกฎหมายและกฎระเบียบของประเทศ

น้ันๆ และทานรับทราบความเส่ียงท่ีเก่ียวของกับการลงทุนในทรัพยสินดังกลาว ซ่ึง

รวมถึงแตไมจำกัดเพียง ความแตกตางของกฎระเบียบและการคุมครองผูลงทุน

ความแตกตางของระบบกฎหมาย คาใชจายเฉพาะเจาะจง (รวมถึงคาใชจายท่ี

เก่ียวของกับภาษี เชน ภาษีบนกำไรจากการซ้ือขายทรัพยสิน) ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับ

คูสัญญาและนายหนาท่ีเก่ียวของ (correspondent broker) และความเส่ียงดาน

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมของประเทศน้ันๆ และทานรับรองวาทานไดรับคำ

ทานเขาใจวาการลงทุนของกองทุน

สวนบุคคลของทานมีความเส่ียง ซ่ึง

ขอ 11.1 ไดสรุปบางความเส่ียงใหทา

นพิจารณา

ตัวอยางเชน การลงทุนน้ันไมมีการ

คุมครองเงินฝากและทานจึงอาจไมได

รับเงินลงทุนของทานคืนจากการ

ลงทุน

นอกจากน้ี ทรัพยสินน้ันอยูนอก

ประเทศไทยและไมไดอยูในสกุลเงิน

บาท ซ่ึงการลงทุนในตางประเทศ

ยอมมีความเส่ียง

ทานจะตองยืนยันวาทานไดรับและ

เขาใจคำเตือนความเส่ียงในเอกสาร

แนบทาย 3 แลว โดยคำเตือนความ

เส่ียงแจงใหทานทราบวาผลิตภัณฑ

การลงทุนในตางประเทศซ่ึงอาจเปน

ทรัพยสินของทานน้ันอยูภายใต

กฎหมายของประเทศท่ีผลิตภัณฑดัง

กลาวไดจดทะเบียน ซ่ึงทานจะตอง

ทานถึงขอมูลตาง ๆ ท่ีอยูในคำเตือน

ดังกลาว นอกจากน้ี คำเตือนความ

เส่ียงยังเตือนทานไมใหตัดสินใจ

ลงทุนในผลิตภัณฑท่ีจดทะเบียนใน
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เตือนความเส่ียงในเอกสารแนบทาย 3 และเขาใจเน้ือหาของคำเตือนความเส่ียงดัง

กลาวแลว

(5) คาใชจายหรือรายรับของกองทุนสวนบุคคลจะข้ึนอยูกับการเปล่ียนแปลงในตลาด

การเงินท่ีความเก่ียวของกับธุรกรรมของกองทุนสวนบุคคลของทาน และอาจมีค

วามเส่ียงดานราคา อัตราแลกเปล่ียน อัตราดอกเบ้ีย หรือความผันผวนอ่ืน ๆ ใน

ตลาดดังกลาว ซ่ึงกองทุนสวนบุคคลของทานอาจไดรับผลขาดทุนอยางมีนัยสำคัญ

หากตลาดเคล่ือนไหวในทิศทางตรงกันขามกับฐานะของกองทุนสวนบุคคล ทานควร

เขาใจผลกระทบของความเส่ียงดังกลาว โดยเฉพาะอยางย่ิงจำนวนผลกำไร/ขาดทุน

ท่ีทานจะไดรับ (ผานกองทุนสวนบุคคล) ซ่ึงเกิดจากความเปล่ียนแปลงใดๆ ไมวาขา

ข้ึนหรือขาลง และจำนวนผลขาดทุนจากการท่ีกองทุนสวนบุคคลตองขายทรัพยสิน

ขณะท่ีสภาวะตลาดเปล่ียนแปลงในทางลบ นอกจากน้ี บริษัทอาจขายทรัพยสิน

ของกองทุนสวนบุคคลในราคาท่ีขาดทุน และทานจะตองแบกรับการขาดทุนใด ๆ ท่ี

เกิดข้ึนในบัญชีของทาน และ

(6) ความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราจะมีผลกระทบตอผลกำไร/ขาดทุนและ

มูลคาของทรัพยสิน ในกรณีท่ีธุรกรรมอยูในสกุลเงินตางประเทศหรือมีการชำระใน

สกุลเงินตางประเทศ

11.2 ทานตกลงวาคำแนะนำใด ๆ ท่ีบริษัทใหแกทานจะเปนไปตามขอมูลจากแหลงท่ีเช่ือวาถูกตอง

อยางไรก็ตาม บริษัทไมไดใหคำรับรองหรือคำยืนยัน (ไมวาอยางชัดแจงหรือโดยปริยาย) เก่ียว

กับความถูกตอง ความสมบูรณ หรือความเหมาะสมของคำแนะนำดังกลาวแตอยางใด

11.3 ทานตกลงวาทานจะรับผิดชอบแตเพียงผูเดียวในการตรวจสอบและประเมินกลยุทธการลงทุน

และการตรวจสอบคำแนะนำ ขอเสนอแนะ ความคิดเห็น ความเห็นหรือขอมูลท่ีบริษัทจัดให

อยางเปนอิสระดวยตัวทานเอง ทานตกลงวาทานจะยอมรับกลยุทธการลงทุนท่ีบริษัทแนะนำ

ตามการตรวจสอบและการตัดสินอยางเปนอิสระดวยตัวทานเองวากลยุทธการลงทุนน้ันมีค

วามเหมาะสมสำหรับทาน โดยพิจารณาถึงวัตถุประสงค สถานะทางการเงิน ประสบการณการ

ลงทุน ความรู และความตองการเฉพาะของทาน

11.4 ทานตกลงและรับทราบวาทานไดรับทราบขอมูลท่ีจำเปนท้ังหมด และบริษัทไดแจงใหทานท

ราบถึงขอมูลสาระสำคัญและความเส่ียงท้ังหมดท่ีเก่ียวของกับการลงทุนแลว รวมถึงแตไม

จำกัดเพียงขอมูลเก่ียวกับ

(1) ลักษณะและวัตถุประสงคของการลงทุน

(2) ผลประโยชนและความเส่ียงท่ีสำคัญของการลงทุน

(3) รายละเอียดของผูใหบริการท่ีเก่ียวของกับกองทุนสวนบุคคล

(4) สิทธิท่ีสำคัญของทานท่ีเก่ียวของกับการลงทุน

(5) ระยะเวลาการลงทุนท่ีเหมาะสมตามเปาหมายของกองทุนสวนบุคคลน้ัน ๆ

(6) สภาพคลองของทรัพยสินท่ีอยูภายใตกองทุนสวนบุคคล

(7) ระดับความเส่ียงท่ียอมรับไดของกองทุนสวนบุคคล

ตางประเทศหากทานไมเขาใจหรือรับ

ความเส่ียงท่ีเก่ียวของไมได

นอกจากน้ี ทานจะตองยืนยันวาทาน

ไดรับทราบขอมูลท้ังหมดแลวและ

บริษัทไดแจงใหทานทราบขอมูลเก่ียว

กับการลงทุนท่ีสำคัญท้ังหมดแลว ซ่ึง

รวมถึง (แตไมจำกัดเพียง) ขอมูลใน

ขอ 11.4(ก) ถึงขอ (ฑ) แลว และทาน

ยืนยันวาทานมีความสามารถทางการ

เงินท่ีจะรับผลกำไรขาดทุนและความ

เส่ียงตาง ๆ ของการลงทุนได และ

ทานไดรับคำแนะนำจากท่ีปรึกษา

ดานภาษีและกฎหมาย และท่ีปรึกษา

ดานอ่ืน ๆ ของทานตามท่ีจำเปนแลว
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(8) หนาท่ีของทานท่ีเก่ียวของกับการจัดการกองทุนสวนบุคคล

(9) ราคาของทรัพยสินในกองทุนสวนบุคคล

(10) คาธรรมเนียมและคาใชจายท่ีทานตองรับผิดชอบ

(11) ความถ่ีของรายงานท่ีเก่ียวของกับกองทุนสวนบุคคลท่ีจะสงใหแกทาน

(12) คาใชจายหรือขอจำกัดใด ๆ ท่ีเก่ียวกับการถอน การเวนคืนหรือการเรียกรองใดๆ ใน

ทรัพยสิน และ

(13) คำเตือน ขอยกเวน และขอสงวนสิทธิท่ีเก่ียวของใด ๆ

11.5 ทานรับรองโดยชัดแจงวาทานตกลงรับผลประโยชนและความเส่ียงตาง ๆ จากการลงทุน และ

ทานไดปรึกษาท่ีปรึกษาดานภาษี กฎหมาย และดานอ่ืน ๆ ของทานแลวตามจำเปน ทานตกลง

วาบริษัททำหนาท่ีในฐานะบริษัทจัดการกองทุนสวนบุคคลของกองทุนสวนบุคคลเทาน้ัน และ

มิไดทำหนาท่ีเปนท่ีปรึกษาในทางการเงิน กฎหมาย หรือภาษีของทาน โดยทานมีหนาท่ีความ

รับผิดชอบแตเพียงผูเดียวในการจัดเตรียมและย่ืนรายงานภาษีและ/หรือแบบแสดงรายการ

ภาษีตาง ๆ ตอหนวยงานทางดานภาษีอากร อยางไรก็ดี บริษัทอาจจะใหขอมูลท่ีจำเปนเพ่ือให

ทานใชจัดทำรายงานดานภาษีและ/หรือแบบแสดงรายการภาษีดังกลาวเปนคร้ังคราว

11.6 ทานรับทราบดวยวาบริษัทอาจมีสวนไดเสียในเน้ือหาของรายงานหรือคำแนะนำ และอาจเปน

คูสัญญาในธุรกรรมการลงทุนท่ีกองทุนสวนบุคคลของทานเขาทำและ/หรืออาจไดรับผลกระ

โยชนโดยประการอ่ืนจากธุรกรรมของกองทุนสวนบุคคลของทาน

12. คาใชจายและคาธรรมเนียม

12.1 คาธรรมเนียมท่ีทานจะตองชำระใหแกบริษัทสำหรับการใชบริการจะเปนไปตามท่ีระบุไวใน

บัญชีคาธรรมเนียมตามท่ีประกาศไวท่ี www.stashaway.co.th/pricing ("คาบริการ") ซ่ึงอาจ

มีการแกไขเพ่ิมเติมเปนคร้ังคราว ท้ังน้ี ความรับผิด คาธรรมเนียม และคาใชจายท้ังหมดท่ี

บริษัทกอข้ึนเพ่ือการใหบริการตามสัญญาฉบับน้ีจะรวมอยูในคาบริการแลว

12.2 ทานตกลงจะชำระเงินท้ังหมดท่ีถึงกำหนดชำระตามสัญญาฉบับน้ีโดยไมมีการหักเงิน การหัก

ณ ท่ีจาย หรือการหักกลบลบหน้ีสำหรับภาษี เงินประเมิน หรือเงินเรียกเก็บอ่ืนใดท้ังในปจจุบัน

และในอนาคต

12.3 ทานจะเปนผูตองรับผิดชอบภาระภาษีสินคาและบริการ ภาษีมูลคาเพ่ิม หรือภาษีอ่ืนใดใน

ลักษณะเดียวกันท่ีกฎหมายเรียกเก็บจากการชำระเงินใด ๆ ท่ีทานตองชำระใหแกบริษัท และ

ทานตกลงจะรับผิดชดใชการชำระภาษีดังกลาวใหแกบริษัทในกรณีท่ีกฎหมายกำหนดใหบริษัท

เปนผูเรียกเก็บและชำระภาษีดังกลาว

12.4 บริษัทอาจหักเงินจากบัญชีของทานเพ่ือชำระคาบริการท้ังหมดท่ีทานตองชำระ หรือเพ่ือชำระ

หน้ีอ่ืนใดของทานท่ีมีตอบริษัท ท่ีเก่ียวกับกองทุนสวนบุคคล บัญชี หรือโดยประการอ่ืนใด

เพ่ือการน้ี บริษัทอาจทำการถอนเงินท่ียังไมไดนำไปลงทุนจากบัญชีของทาน และ/หรือขาย

ทรัพยสินของทานและหักเงินท่ีไดจากการขายดังกลาว

12.5 บริษัทอาจไดรับผลประโยชนอันเน่ืองมาจากการประกอบธุรกิจการจัดการกองทุนสวนบุคคล

จากบุคคลภายนอก (เชน จากผูออกและผูใหบริการผลิตภัณฑการลงทุน หรือผูจัดการกองทุน

คาบริการท่ีทานตองชำระให

สแทชอเวย ประเทศไทย สำหรับ

การใชบริการน้ันไดมีการระบุไวท่ี

www.stashaway.co.th/pricing ซ่ึง

คาบริการน้ันจะรวมถึงคาใชจายตาง

ๆ ท่ีเกิดข้ึนภายใตสัญญาฉบับน้ี โดย

คาบริการน้ันอาจมีการเปล่ียนแปลง

ไดเปนคร้ังคราว

เม่ือทานชำระเงินใด ๆ ใหบริษัท

ทานตองชำระภาษีมูลคาเพ่ิม และ

ภาษีสินคาบริการใด ๆ รวมถึงภาษี

อ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีเรียกเก็บ

ตามกฎหมาย ในกรณีท่ีบริษัทมีหนา

ท่ีตามกฎหมายตองเก็บและชำระ

ภาษีดังกลาว ทานจะตองชดใชคืนให

บริษัท

บริษัทอาจหักเงินจากบัญชีของทาน

เพ่ือชำระคาบริการท้ังหมดท่ีทาน

ตองชำระ โดยเพ่ือหักเงินท่ีถึงกำหนด
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ท่ีกองทุนสวนบุคคลเขาลงทุน) ท้ังน้ี เพียงเทาท่ีเปนไปเพ่ือผลประโยชนของกองทุนสวน

บุคคล และอยูภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ

ชำระแกบริษัท บริษัทอาจนำเงินใน

บัญชีของทานท่ีไมไดนำไปลงทุนมา

หักชำระ และ/หรือขายทรัพยสินของ

ทานและนำเงินท่ีไดจากการขายมา

หักชำระก็ได

บริษัทอาจไดรับผลประโยชนอันเน่ือง

มาจากการประกอบธุรกิจการจัดการ

กองทุนสวนบุคคลจากบุคคล

ภายนอก (เชน จากผูออกและผูให

บริการผลิตภัณฑการลงทุน หรือ

ผูจัดการกองทุนท่ีกองทุนสวนบุคคล

เขาลงทุน) ท้ังน้ี เพียงเทาท่ีอยูภายใต

กรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ

เทาน้ัน

13. การประเมินผลการดำเนินงานของกองทุนสวนบุคคล

13.1 เพ่ือการประเมินผลการดำเนินงานของกองทุนสวนบุคคล คูสัญญาตกลงวาจะเปรียบเทียบผล

การดำเนินงานของกองทุนสวนบุคคลกับเกณฑอางอิง (benchmark) ท่ีเหมาะสม ซ่ึงจะแสดง

ในรายงานผลการดำเนินงานของกองทุนสวนบุคคลและสรุปทรัพยสินซ่ึงจะอยูในรายงาน

ประจำเดือนท่ีบริษัทสงใหทาน ตามขอ 8.4(ก)

13.2 บริษัทจะติดตามและจัดการระดับความเส่ียงของกองทุนสวนบุคคลของทานอยางสม่ำเสมอ

โดยใช "ดัชนีความเส่ียงของสแทชอเวย (StashAway Risk Index)" ซ่ึงเปนการวัดคาตามมูลคา

ความเส่ียง Value-at-Risk (VaR) อันเปนดัชนีช้ีวัดความเส่ียงท่ีใชโดยท่ัวไป ซ่ึงบริษัทใชเพ่ือ

กำหนดคาความเส่ียงสำหรับกองทุนสวนบุคคลของทาน และเพ่ือการพิจารณาจัดสรร

ทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลของทานน้ัน สแทชอเวยใชมูลคาความเส่ียงท่ี 99%-VaR ซ่ึง

สามารถตีความไดวาพอรตการลงทุนมีความเปนไปได 99% ท่ีจะไมขาดทุนเกินกวาอัตรารอย

ละท่ีกำหนดของทรัพยสินในหน่ึงป

ในรายงานผลการดำเนินงานท่ีบริษัท

จะสงใหทาน บริษัทจะแสดงผลการ

ดำเนินงานของกองทุนสวนบุคคลคู

กับตัวช้ีวัดผลการดำเนินงาน

(benchmark) ท่ีเหมาะสม

นอกจากน้ี บริษัทจะติดตามและ

จัดการระดับความเส่ียงของกองทุน

สวนบุคคลของทานอยางสม่ำเสมอ

โดยใช "ดัชนีความเส่ียงของ

สแทชอเวย" (StashAway Risk

Index) ซ่ึงเปนการวัดคาตามมูลคา

ความเส่ียง Value-at-Risk (VaR) ซ่ึง

เปนดัชนีช้ีวัดความเส่ียงท่ีใชโดยท่ัวไป

โดยบริษัทใชเพ่ือกำหนดคาความ

เส่ียงท่ีกองทุนสวนบุคคลของทานจะ

ไดรับตามระบบของบริษัท ซ่ึงจะเปน

ตัวกำหนดสัดสวนการจัดสรร

ทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลของ

ทาน ท้ังน้ี สแทชอเวย ประเทศไทย

ใชมูลคาความเส่ียงท่ี 99%-VaR ซ่ึง

กลาวอีกนัยคือมีความเปนไปได 99%

ท่ีพอรตการลงทุนจะไมขาดทุนเกิน
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กวาอัตรารอยละท่ีกำหนดของ

ทรัพยสินในหน่ึงป

14. การลงทุนในตางประเทศ

14.1 ทานรับทราบวาการจัดสรรผลกำไรจากการลงทุนในตางประเทศหรือการขายทรัพยสิน

ของกองทุนสวนบุคคลในตางประเทศอาจใชเวลานานกวาปกติ และการขายทรัพยสินในตาง

ประเทศ หรือการนำผลกำไรจากการลงทุนดังกลาวกลับประเทศอาจมีความลาชาหรือไดรับ

ผลกระทบเน่ืองจากเหตุสุดวิสัยหรือสถานการณใดๆ ท่ีเกิดข้ึนในประเทศท่ีมีการลงทุนดังกลาว

ได ("ประเทศเปาหมาย")

14.2 ทานตกลงวาเม่ือเกิดเหตุสุดวิสัยในประเทศเปาหมาย (ซ่ึงรวมถึงการเปล่ียนแปลงกฎหมายท่ี

เก่ียวของของประเทศเปาหมาย (เชน กรณีหนวยงานท่ีเก่ียวของออกคำส่ังซ่ึงสงผลใหการ

ลงทุนในตางประเทศไมชอบดวยกฎหมาย หรือทำใหตองถอนการลงทุนในตางประเทศ))

บริษัทจะมีดุลยพินิจในการดำเนินการใด ๆ ในสถานการณพิเศษดังกลาวในนามของกองทุน

สวนบุคคลได (รวมถึงมีดุลยพินิจท่ีจะขายทรัพยสินในตางประเทศ ไมวาบางสวนหรือท้ังหมด

และโอนจำนวนเงินท่ีไดรับจากการขายทรัพยสินดังกลาวกลับประเทศไทยทันที หรือนำเงินดัง

กลาวไปลงทุนในประเทศอ่ืนตอไป)

การจัดสรรผลกำไรจากการลงทุนใน

ตางประเทศอาจใชเวลานานกวาปกติ

และการขายทรัพยสินในตางประเทศ

หรือการนำผลกำไรจากการลงทุนดัง

กลาวกลับประเทศอาจมีความลาชา

หรือไดรับผลกระทบจากเหตุสุดวิสัย

หรือสถานการณใดๆ ในประเทศท่ีมี

การลงทุนดังกลาวได

เหตุการณพิเศษ เชน เหตุสุดวิสัย ใน

ประเทศเปาหมาย อาจทำใหบริษัท

ตองดำเนินการใด ๆ ท่ีบริษัทอาจไม

เลือกท่ีจะดำเนินการในสถานการณ

ปกติ เชน ถอนหรือจำหนาย

ทรัพยสินในตางประเทศ (ไมวาบาง

สวนหรือท้ังหมด) และโอนเงินท่ีได

จากการขายดังกลาวกลับประเทศ

ไทยหรือนำเงินดังกลาวไปลงทุนตอ

ในประเทศอ่ืน โดยบริษัทสงวน

ดุลยพินิจท่ีจะจัดการกับสถานการณ

ตาง ๆ ในนามของกองทุนสวนบุคคล

ของทาน

1.2
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เอกสารแนบทาย 1 – คำนิยาม

เอกสารแนบทาย 1 – คำนิยาม สรุปใจความสำคัญ

1. คำนิยาม

1.1 ในสัญญาฉบับน้ี ใหคำและถอยคำท่ีใชในสัญญาฉบับน้ีมีความหมายดังน้ี (เวนแตบริบทจะ

กำหนดใหมีความหมายเปนอยางอ่ืน)

"บัญชี" หมายถึง บัญชีของกองทุนสวนบุคคลซ่ึงสแทชอเวย ประเทศไทยไดเปดใหทานตาม

สัญญาฉบับน้ี

"วิธีเขาถึงแพลตฟอรม" หมายถึง ขอมูลผูใชงาน รหัสผาน และขอมูลเขารหัสอ่ืนใด (security

credentials) ท่ีกำหนดใหแกทาน และจำเปนสำหรับการเขาถึงและการใชแพลตฟอรมผาน

บัญชีของทาน

"บริษัทในเครือ" หรือ "บุคคลท่ีเก่ียวของ" มีความหมายตามท่ีระบุไวในขอ 15.1 ของเอกสาร

แนบทาย 2 ของสัญญาฉบับน้ี

"กฎหมายท่ีเก่ียวของ" หมายถึง กฎหมายทองถ่ินหรือกฎหมายตางประเทศท้ังหมดท่ีมีผล

บังคับใช กฎระเบียบ พระราชบัญญัติ ขอบังคับ กฎหมายลูก ประกาศ หนังสือเวียน เง่ือนไข

ของใบอนุญาต คำส่ัง การรองขอ ขอกำหนด แนวทางปฏิบัติ คำช้ีแจง ประมวลกฎหมาย

เอกสารขอมูล แนวปฏิบัติ การเรียกรอง คำช้ีแนะ การตีความและ/หรือการตัดสินของหนวย

งานของรัฐระดับประเทศ มลรัฐหรือทองถ่ิน หนวยงาน ตลาดหลักทรัพย หนวยงานกำกับดูแล

หรือหนวยงานกำกับดูแลตนเอง หนวยงานบังคับใชกฎหมาย ศาล ธนาคารกลาง หรือหนวย

งานภาษีอากร หรือหนวยงานท่ีมีอำนาจอ่ืนใด (รวมถึง แตไมจำกัดเพียง ก.ล.ต.

ตลาดหลักทรัพยฯ ธปท. และกรมสรรพากร) ไมวาในประเทศไทยหรือท่ีอ่ืนใด ไมวาจะมีผล

ทางกฎหมายหรือไม (รวมถึงสัญญาระหวางรัฐบาลใด ๆ ระหวางรัฐบาลหรือหนวยงานกำกับ

ดูแลต้ังแตสองประเทศหรือมากกวา หรือดวยประการอ่ืน) ตามท่ีอาจมีการแกไขเพ่ิมเติมเปน

คร้ังคราว

"ทรัพยสิน" หมายถึง เงิน เงินสด หลักทรัพย ตราสารหรือผลิตภัณฑทางการเงินอ่ืน และ

ทรัพยสินอ่ืน ๆ ท้ังหมดของกองทุนสวนบุคคลของทานท่ีบริษัทถือครองและจัดการอยู

"ผูรับมอบอำนาจ" หมายถึง บุคคลธรรมดาท่ีทานไดมอบอำนาจหรือท่ีทานต้ังใจจะ

มอบอำนาจ (โดยผานหนังสือมอบอำนาจ) ใหมีอำนาจกระทำการในนามของทานในสวนท่ี

เก่ียวของกับบัญชีของทาน

"ธปท." หมายถึง ธนาคารแหงประเทศไทย

"วันทำการ" หมายถึง วันท่ีบริษัทเปดทำการ (เวลา 9.00 น. ถึง 18.00 น. ตามเวลาประเทศ

ไทย) ซ่ึงไมใชวันเสาร วันอาทิตย วันหยุดราชการหรือวันหยุดตามประเพณีของประเทศไทย

(และในบริบทของคำส่ังหรือธุรกรรมท่ีเก่ียวของกับตางประเทศ ใหหมายถึง วันท่ีบริษัท ตลาด

การเงินและสถาบันการเงินท่ีเก่ียวของในประเทศท่ีเก่ียวของเปดทำการ ซ่ึงไมใชวันเสารหรือ

วันอาทิตย)

เอกสารแนบทายน้ีกำหนดความ

หมายของคำท่ีไดนิยาม (ท่ีทำเปนตัว

หนา) ไวในสัญญาฉบับน้ี
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"การแลกเปล่ียนเงิน" หมายถึง การแลกเปล่ียนเงินจากสกุลเงินตราหน่ึงใหอยูในอีกสกุล

เงินตราหน่ึงท่ีบริษัทอาจกระทำในนามของกองทุนสวนบุคคลของทานภายใตสัญญาฉบับน้ี

"มูลคาธุรกรรมเบ้ืองตน" หมายถึง

(1) (กรณีของการแลกเปล่ียนเงิน) จำนวนเงินท่ีไดจากการแลกเปล่ียนเงินซ่ึงใชอัตรา

แลกเปล่ียนเงิน ณ ขณะท่ีแลกเปล่ียนเงิน (real-time) ซ่ึงผูใหบริการภายนอกเปนผู

กำหนดอัตราแลกเปล่ียนดังกลาว

(2) (กรณีของธุรกรรม) จำนวนเงินท่ีใชในการเขาทำธุรกรรมซ่ึงใชราคา ณ ขณะท่ีเขาทำ

ธุรกรรม (real-time) ซ่ึงผูใหบริการภายนอกเปนผูกำหนดราคาดังกลาว

"มูลคาธุรกรรมท่ีแทจริง" หมายถึง

(1) (กรณีของการแลกเปล่ียนเงิน) จำนวนเงินท่ีไดจากการแลกเปล่ียนเงินซ่ึงใชอัตรา

แลกเปล่ียนเงินท่ีแทจริงท่ีบริษัทไดรับจากผูใหบริการภายนอก ซ่ึงอาจแตกตางจาก

อัตราแลกเปล่ียน ณ ขณะท่ีมีการแลกเปล่ียนเงิน (real-time)

(2) (กรณีของธุรกรรม) จำนวนเงินท่ีใชในการเขาทำธุรกรรมซ่ึงใชราคาท่ีแทจริงของ

ธุรกรรมน้ันๆ ซ่ึงอาจแตกตางจากราคา ณ ขณะท่ีเขาทำธุรกรรมดังกลาว

(real-time)

"คำส่ัง" หมายถึง การส่ือสาร คำแนะนำ คำส่ัง ขอมูลขาวสาร หรือขอมูลท่ีบริษัทไดรับผาน

ทางหรือจากแพลตฟอรม หรือท่ีสามารถอางถึงวิธีเขาถึงแพลตฟอรมของทาน และขอมูลใด

ๆ ท่ีสงใหแกบริษัทโดยทางออฟไลนดวยวิธีการใดท่ีบริษัทอาจตกลงยอมรับ

"ตัวกลาง" มีความหมายตามท่ีระบุไวในขอ 10.1 ของสัญญาฉบับน้ี

"การวิเคราะหประสบการณและความตองการในการลงทุน" มีความหมายตามท่ีระบุไวในขอ

4.1 ของสัญญาฉบับน้ี

"กลยุทธการลงทุน" มีความหมายตามท่ีระบุไวในขอ 5.3 ของสัญญาฉบับน้ี

"สำนักงาน ก.ล.ต." หมายถึง สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย

"ขอมูลสวนบุคคล" มีความหมายตามท่ีระบุไวในพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.

ศ. 2562

"แพลตฟอรม" หมายถึง แพลตฟอรมออนไลน (ซ่ึงสามารถเขาถึงผานทางเว็บไซตของบริษัทท่ี

www.stashaway.co.th หรือผานทางแอปพลิเคช่ันมือถือของบริษัท) ท่ีดำเนินการโดยบริษัท

"สัญญาแพลตฟอรม" (Platform Agreement) หมายถึง สัญญาระหวางสแทชอเวย

ประเทศไทยกับทาน ซ่ึงเขาทำในเวลาเดียวกันหรือในเวลาใกลเคียงกันกับสัญญาฉบับน้ี และ

ใชบังคับกับการเขาถึงหรือใชแพลตฟอรมของทาน

"หนังสือมอบอำนาจ" หมายถึง หนังสือมอบอำนาจหรือเอกสารอ่ืนใดในลักษณะเดียวกัน (ใน

รูปแบบตามท่ีบริษัทจะกำหนด) ท่ีทานสามารถใชสำหรับการแตงต้ังผูรับมอบอำนาจใหมี

อำนาจกระทำการในนามของทานแตเพียงผูเดียว (exclusive) ในสวนของบัญชีของทาน
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"นโยบายความเปนสวนตัว" หมายถึง นโยบายวาดวยความเปนสวนตัวและการคุมครอง

ขอมูลสวนบุคคลท่ีบริษัทถือปฏิบัติ ซ่ึงสามารถดูไดท่ี

www.stashaway.co.th/th-TH/legal/privacy-policy ตามท่ีอาจมีการเพ่ิมเติม แกไข หรือ

เปล่ียนแปลงเปนคร้ังคราวตามท่ีบริษัทแจงใหทานทราบ

"กองทุนสวนบุคคล" มีความหมายตามท่ีระบุไวในขอ 3.1 ของสัญญาฉบับน้ี

"ระดับความเส่ียงท่ียอมรับได" (Risk Profile) หมายถึง ระดับความเส่ียงท่ียอมรับไดโดยรวม

ของทานสำหรับการลงทุนในทรัพยสิน ซ่ึงบริษัทประเมินจากการวิเคราะหประสบการณและ

ความตองการในการลงทุน ตามท่ีมีการแกไข ปรับเปล่ียน เพ่ิมเติม ปรับปรุง เปล่ียนแปลง

หรือเปล่ียนใหมเปนคร้ังคราว

"ก.ล.ต." หมายถึง คณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

"บริการ" มีความหมายตามท่ีระบุไวในขอ 3.1 ของสัญญาฉบับน้ี

"ตลาดหลักทรัพยฯ" หมายถึง ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

"ระบบ" หมายถึง ฮารดแวร ซอฟตแวร และตัวเช่ือมโยงการส่ือสาร (telecommunication

links) หรือสวนใด ๆ ของส่ิงดังกลาวซ่ึงถูกใชเปนคร้ังคราวเพ่ือการจัดหา สนับสนุน หรือเขาถึง

แพลตฟอรม และ/หรือสามารถเช่ือมโยงถึงแพลตฟอรม

"ธุรกรรม" หมายถึง ธุรกรรมการลงทุนตามท่ีบริษัทอาจดำเนินการในนามของกองทุนสวน

บุคคลของทานตามสัญญาฉบับน้ี

1.2 คำวา "บริษัท" "ของบริษัท" หรือคำใด ๆ ท่ีมาจากคำดังกลาว หมายถึง สแทชอเวย ประเทศ

ไทย และผูสืบสิทธิ ตลอดจนผูท่ีรับสิทธิหนาจากการแปลงหน้ีใหมของบริษัท (novatee) ผูรับ

มอบหมาย ผูรับโอน หรือผูซ้ือ ซ่ึงสิทธิและ/หรือภาระผูกพันของสแทชอเวย ประเทศไทย

ตามสัญญาฉบับน้ี และใหการอางถึงสแทชอเวย ประเทศไทย มีความหมายรวมถึงผูสืบสิทธิ

ผูรับสิทธิหนาจากการแปลงหน้ีใหมของบริษัท ผูรับมอบหมาย ผูรับโอน หรือผูซ้ือดังกลาวดวย

1.3 คำวา "ทาน" "ของทาน" หรือคำใด ๆ ท่ีมาจากคำดังกลาว หมายถึง บุคคลท่ีเปดบัญชีและ/

หรือใชบริการของบริษัท และใหมีความหมายรวมถึงผูมีอำนาจกระทำการแทนบุคคลดังกลาว

ตามแตขอความจะกำหนด (แลวแตกรณี)

21



เอกสารแนบทาย 2 – ขอกำหนดและเง่ือนไขท่ัวไป

เอกสารแนบทาย 2 – ขอกำหนดและเง่ือนไขท่ัวไป สรุปใจความสำคัญ

1. คำรับรอง

1.1 ทานรับรองและยืนยันวา

(1) ทานเปนบุคคลธรรมดา และเปนผูรับผลประโยชนโดยชอบดวยกฎหมายท่ีแทจริง

ของกองทุนสวนบุคคล

(2) ทานมิใชผูเยาว บุคคลวิกลจริต บุคคลไรความสามารถ หรือบุคคลเสมือนไรความ

สามารถ

(3) ขอมูลและเอกสารท้ังหมดท่ีใหแกบริษัท รวมถึงขอมูลซ่ึงรวมอยูในแบบสอบถาม

กอนการเปดบัญชีท่ีทานไดทำกอนท่ีจะเปดบัญชีกับบริษัท เปนขอมูลท่ีเปนความ

จริง ถูกตอง เปนปจจุบัน และสมบูรณ และไมทำใหเขาใจผิดในสาระสำคัญ

(4) ทานมีความสามารถและอำนาจท่ีจะเขาทำสัญญาฉบับน้ี และใชสิทธิและปฏิบัติตาม

หนาท่ีของทานภายใตสัญญาฉบับน้ี

(5) ทานไดดำเนินการ ทำตามเง่ือนไข และกระทำส่ิงใด ๆ ท่ีจำเปนตองกระทำเพ่ือให

(1) ทานสามารถเขาลงนามในสัญญาฉบับน้ี และใชสิทธิและปฏิบัติตามหนาท่ีของ

ทานภายใตสัญญาฉบับน้ีไดโดยชอบดวยกฎหมาย และ (2) ม่ันใจวาหนาท่ีของทาน

เหลาน้ีสมบูรณ มีผลผูกพันตามกฎหมาย และใชบังคับไดแลว

(6) หนาท่ีของทานภายใตสัญญาฉบับน้ีเปนหนาท่ีท่ีชอบดวยกฎหมาย มีผลผูกพัน และ

ใชบังคับได

(7) ทานไมเปนผูมีหน้ีสินลนพนตัว หรือไมมีความสามารถในการชำระหน้ี และทาน

สามารถทำนิติกรรมหรือธุรกรรมทางการเงินไดอยางตอเน่ือง และไมไดเปนบุคคล

ลมละลาย

(8) การเขาทำสัญญาฉบับน้ี และการใชสิทธิและ/หรือการปฏิบัติตามภาระผูกพันของ

ทานภายใตสัญญาฉบับน้ี ไมและจะไม (1) เปนการฝาฝนสัญญาใดท่ีทาน (หรือ

บุคคลท่ีเก่ียวของของทาน (ถามี)) เปนคูสัญญา หรือท่ีผูกพันทานหรือทรัพยสินของ

ทาน หรือ (2) สงผลใหกอใหเกิดหลักประกันใดเหนือทรัพยสินดังกลาว หรือสงผล

ใหทานจำเปนตองกอหลักประกันใดข้ึนเหนือทรัพยสินดังกลาว

(9) ทานไดรับความยินยอม ใบอนุญาต การอนุมัติ การอนุญาตหรือการยกเวน หรือได

รับการจดทะเบียนหรือการแถลงยืนยันท้ังปวงจากหนวยงานของรัฐหรือหนวยงาน

อ่ืนใดตามท่ีทานจำเปนตองไดรับแลว ซ่ึงยังคงมีความสมบูรณและมีผลบังคับอยู

และการเขาทำหรือปฏิบัติตามสัญญาฉบับน้ีจะไปเปนการฝาฝนหรือละเมิดความ

ยินยอม ใบอนุญาต การอนุมัติ การอนุญาตหรือการยกเวน หรือไดรับการ

จดทะเบียนหรือการแถลงยืนยันดังกลาว

(10) ในกรณีท่ีทานไดใหขอมูลสวนบุคคลของบุคคลอ่ืนแกบริษัท (1) เจาของขอมูลสวน

บุคคลน้ันไดรับแจงเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคล และ/

โดยการเขาทำสัญญาฉบับน้ี ถือวา

ทานไดใหคำรับรองและรับประกัน

ตาง ๆ ตอบริษัท ซ่ึงรวมถึงการยืนยัน

วา

● ทานเปนบุคคลท่ีเปนเจาของ

กองทุนสวนบุคคลและบัญชี

และผลประโยชนท่ีจะไดแก

กองทุนสวนบุคคลและบัญชีจะ

ตกเปนสิทธิของทาน

● ขอมูลท่ีทานใหบริษัทเปนจริง

ถูกตอง และสมบูรณ

● ทานมีความสามารถเขาทำ

สัญญาและปฏิบัติตามสัญญาได

ทุกประการโดยชอบดวย

กฎหมาย

● ทานไมเปนบุคคลลมละลาย

● การเขาทำสัญญาจะไมทำใหทำ

ผิดหนาท่ีใด ๆ ของตนเอง

● ทานจะปฏิบัติตามกฎหมายท่ี

เก่ียวของเม่ือใชบริการของ

บริษัท

22



หรือการโอนขอมูลสวนบุคคลไปยังตางประเทศตามท่ีระบุในสัญญาฉบับน้ีแลว (2)

ทานไดรับความยินยอมหรือไดอาศัยหลักเกณฑหรือฐานทางกฎหมายอ่ืนเพ่ือการ

เก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคล และ/หรือการโอนขอมูลสวนบุคคล

ไปยังตางประเทศโดยเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ และ (3) ทานไดรับความ

ยินยอมใหเปดเผยขอมูลสวนบุคคลดังกลาวแกบริษัท เพ่ือใหบริษัทไดรับความ

ยินยอมใหเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคลดังกลาว และ/หรือโอน

ขอมูลสวนบุคคลดังกลาวไปยังตางประเทศเพ่ือวัตถุประสงคตามท่ีระบุในสัญญา

ฉบับน้ีได

(11) ทานใชบริการของบริษัทโดยถูกตองตามกฎหมายท่ีเก่ียวของท้ังปวง และ

(12) ทานจะศึกษา และ (หากจำเปน) จะปรึกษากับท่ีปรึกษาทางวิชาชีพของทาน เก่ียว

กับกฎระเบียบทางดานกฎหมาย ภาษี และการควบคุมการแลกเปล่ียนเงินตราท่ีใช

บังคับในประเทศท่ีทานเปนพลเมือง หรือมีถ่ินท่ีอยู หรือมีภูมิลำเนา

2. การปฏิบัติตามกฎหมายและผลทางภาษีอากร

2.1 การใหบริการท้ังหมดซ่ึงบริษัทใหแกทาน กองทุนสวนบุคคล บัญชี และธุรกรรม และความ

สัมพันธระหวางทานกับบริษัท อยูภายใตบังคับแหงกฎหมายท่ีเก่ียวของท้ังหมด อยางไรก็ตาม

การละเมิดกฎหมายท่ีเก่ียวของใด ๆ จะไมเปนการปลดเปล้ืองทานจากภาระผูกพันใด ๆ ท่ี

ทานมีอยูตอบริษัทตามสัญญาฉบับน้ี เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ (ไมวาโดยสมัคร

ใจหรือโดยประการอ่ืนใด) บริษัทอาจเปล่ียนแปลงแกไขการใหบริการ หรือขอกำหนดและ

เง่ือนไขใด ๆ ท่ีใชบังคับกับบริการน้ัน (รวมถึงตามสัญญาฉบับน้ี) โดยไมตองบอกกลาวแกทาน

ท้ังน้ี เทาท่ีกฎหมายท่ีเก่ียวของอนุญาตใหกระทำได

2.2 บริษัทไมไดใหคำปรึกษาทางภาษีอากรหรือกฎหมายแกทาน อยางไรก็ดี เพ่ือวัตถุประสงคใน

การใหบริการ บริษัทมีสิทธิท่ีจะ (แตไมจำเปนตอง) พิจารณาและยึดถือปฏิบัติตามคำแนะนำ

ทางกฎหมายและภาษีอากรท่ีบริษัทไดรับจากท่ีปรึกษาภายนอกได แตบริษัทจะไมมีความ

รับผิดชอบตอแนะนำดังกลาว ท้ังน้ีเพียงเทาท่ีจะกระทำไดตามกฎหมาย

2.3 บริษัทมีสิทธิยึดถือและปฏิบัติตามกฎหมายท้ังปวง และแนวทางปฏิบัติ หลักเกณฑ หรือขอมูล

อ่ืนใดท่ีเก่ียวของกับกฎหมายดังกลาว รวมถึงแตไมจำกัดเพียงท่ีประกาศของ ก.ล.ต.

ตลาดหลักทรัพยฯ สำนักงาน ก.ล.ต. หรือ ธปท. ท่ีบังคับใชกับบริษัท และบริษัทจะไมมีค

วามรับผิดใดตอทานอันเน่ืองจากการยึดถือหรือดำเนินการดังกลาว และใหตีความสัญญาฉบับ

น้ีตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ

2.4 ทานตกลงวาขอกำหนดของสัญญาฉบับน้ีจะไมมีผลเปนการยกเวน จำกัด หรือหามมิใหบริษัท

ดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติท่ีเก่ียวของหรือกฎหมายท่ีเก่ียวของอ่ืนใดในการปฏิบัติตาม

หนาท่ีของบริษัทภายใตสัญญาฉบับน้ี และในกรณีท่ีขอกำหนดใดของสัญญาฉบับน้ีขัดหรือ

แยงกับขอกำหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวของใด ๆ หรือขอมูลอ่ืนท่ีเก่ียวของกับบริษัท รวมถึงแต

ไมจำกัดเพียงท่ีประกาศของ ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพยฯ สำนักงาน ก.ล.ต. หรือ ธปท. ให

ขอกำหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวของดังกลาวมีผลบังคับเหนือขอกำหนดของสัญญาฉบับน้ี

การใหบริการของบริษัทแกทาน

กองทุนสวนบุคคล บัญชี ธุรกรรม

และความสัมพันธระหวาง

สแทชอเวย ประเทศไทยกับทานน้ัน

จะอยูใตบังคับของกฎหมายท่ี

เก่ียวของ

บริษัทไมไดใหคำแนะนำดานภาษี

หรือกฎหมายใด ๆ แกทาน
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3. การเปดเผยขอมูลแสดงตัวตน

3.1 บริษัทอาจ (ในกรณีท่ีเก่ียวของ) เปดเผยขอมูลท่ีทานใหแกบริษัท แกกรมสรรพากรของ

ประเทศไทยและ/หรือกรมสรรพากรของประเทศสหรัฐอเมริกา (Internal Revenue Service

of the United States of America) เพ่ือการปฏิบัติหนาท่ีของบริษัทในการเปดเผยหรือ

รายงานขอมูลภาษีท่ีเก่ียวของ ทานยืนยันวาทานไดตรวจสอบขอมูลและเอกสารท่ีทานไดใหแก

บริษัทแลว และขอมูลและเอกสารดังกลาวเปนความจริง ถูกตองและสมบูรณ ท้ังน้ี การยืนยัน

ขางตนของทานยอมไมกระทบตอคำรับรองและ/หรือคำยืนยันอ่ืนใดท่ีทานไดใหไว และขอ 3.1

ยอมไมสงผลกระทบตอขอกำหนดโดยท่ัวไปเก่ียวกับสิทธิของบริษัทในขออ่ืนใดภายใตสัญญา

ฉบับน้ี

บริษัทอาจเปดเผยขอมูลท่ีทานใหแก

บริษัทใหกรมสรรพากร และ/หรือ

หนวยงาน Internal Revenue

Service ของสหรัฐอเมริกาทราบ ซ่ึง

ทานยืนยันวาทานไดตรวจสอบขอมูล

และเอกสารท่ีทานไดสงใหบริษัท

และขอมูลและเอกสารดังกลาว

เปนความจริง ถูกตอง และสมบูรณ

ทุกประการ

4. ความขัดแยงทางผลประโยชน

4.1 บริษัทอาจมีการรวมคำส่ังซ้ือและคำส่ังขายสำหรับกองทุนสวนบุคคลของลูกคารายตาง ๆ

(รวมถึงกองทุนสวนบุคคลของทาน) ทานตกลงและรับทราบวาการรวมคำส่ังดังกลาวอาจ

ทำใหเกิดความเสียเปรียบสำหรับคำส่ังใดคำส่ังหน่ึงได

4.2 บริษัทอาจเขาทำสัญญากับตัวกลางหรือทำการซ้ือขายทรัพยสินท่ีทานเขาลงทุนผานบุคคลอ่ืน

ใด (หรือใหบริการแกบุคคลอ่ืนใด) ท่ีอาจมีผลประโยชนขัดแยงกับทาน หรือบริษัทอาจอยูใน

สถานะอ่ืนท่ีขัดแยงกับผลประโยชนของทาน ซ่ึงทานตกลงวาอาจมีกรณีท่ีบริษัทหรือบุคคลท่ี

เก่ียวของของบริษัทกระทำการดังกลาวหรืออยูในสถานะท่ีมีความขัดแยงทางผลประโยชนท่ี

บริษัทอาจไดรับคาตอบแทน สรางผลกำไร รับคาธรรมเนียม คาคอมมิชช่ัน สวนลด และ/หรือ

ผลประโยชนอ่ืน ๆ ได (ท้ังน้ี เพียงเทาท่ีเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ)

4.3 บริษัทอาจเขาทำธุรกรรมในนามของกองทุนสวนบุคคลของทานกับคูสัญญาท่ีเปนกองทุนสวน

บุคคลของลูกคารายอ่ืนของบริษัท (รวมถึงกองทุนสวนบุคคลของบุคคลท่ีเก่ียวของกับบริษัท

เชน ผูบริหารหรือกรรมการของบริษัท) ท้ังน้ี บริษัทจะเขาทำธุรกรรมดังกลาวใด ๆ ภายใต

กรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของอยางเครงครัด โดยไมเลือกปฏิบัติและเปนไปเพ่ือประโยชนสูง

สุดของกองทุนสวนบุคคลของทาน ภายใตบัญชีแบบไมเปดเผยช่ือของบริษัท (omnibus

account) กลาวโดยเฉพาะคือ ทรัพยสินของกองทุนสวนบุคคลตาง ๆ ท่ีอยูภายใตการจัดการ

ของบริษัทจะถือในบัญชีแบบไมเปดเผยช่ือของบริษัท ช่ือ (omnibus account) (หรือบัญชี

แบบไมเปดเผยช่ือท่ีบริษัทควบคุม) และในกรณีท่ีกองทุนสวนบุคคลสองกองทุนข้ึนไป (รวมถึง

กองทุนสวนบุคคลของทานและกองทุนสวนบุคคลของบุคคลท่ีเก่ียวของของบริษัท (เชน ผู

บริหาร กรรมการ หรือผูจัดการกองทุนของบริษัท)) ซ้ือและขายทรัพยสินเดียวกัน (เชน หนวย

ลงทุนในกองทุนเดียวกัน) บริษัทอาจเลือกท่ีจะใหมีการหักกลบรายการบัญชีและ/หรือธุรกรรม

ของกองทุนท่ีเก่ียวของ (netting) แทนการซ้ือขายทรัพยสินดังกลาวโดยตรงในตลาดอันเปนผล

ประโยชนกับกองทุนขางตนมากกวา ซ่ึงทานจะไมตองรับภาระสวนตางราคาซ้ือขาย (bid/ask

spread) ท่ีเก่ียวของ

4.4 บริษัทจะแจงใหทานทราบถึงการเขาทำธุรกรรมใด ๆ ระหวางกองทุนสวนบุคคลกับบริษัท

หรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวของกับบริษัท ตลอดจนธุรกรรมหรือการดำเนินการอ่ืนใดของบริษัท

ท่ีกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน ผานทางรายงานผลการดำเนินงานของกองทุนสวน

บุคคลและสรุปทรัพยสินซ่ึงจะอยูในรายงานประจำเดือนท่ีบริษัทสงใหทาน ตามขอ 8.4(ก)

ขอ 4 น้ีพูดถึงสถานการณท่ีบริษัท

จัดการกองทุนสวนบุคคลของทาน

อาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผล

ประโยชน (หรือเหมือนเกิดความ

ขัดแยงทางผลประโยชน) อยางไรก็ดี

บริษัทจะดำเนินการตาง ๆ ใหเปนไป

ตามกฎหมายท่ีเก่ียวของตลอดเวลา

ธุรกรรมใด ๆ ตามท่ีระบุในหัวขอน้ีจะ

ถูกดำเนินการโดยไมเลือกปฏิบัติและ

เปนไปเพ่ือประโยชนสูงสุดของกอง

ทุนสวนบุคคลของทาน

บริษัทจะแจงใหทานทราบถึงการเขา

ทำธุรกรรมใด ท่ีกอใหเกิดความ

ขัดแยงทางผลประโยชน ผานทาง

รายงานประจำเดือนท่ีบริษัทสงใหทา

น
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(หรือโดยวิธีการหรือชองทางการรายงานอ่ืนใดตามท่ีบริษัทจะเห็นสมควร) โดยมีรายละเอียด

ของธุรกรรมตามท่ีระบบอิเล็กทรอนิกสท่ีบริษัท (หรือตัวแทนของบริษัท) ใชเขาทำธุรกรรมดัง

กลาวจะจัดใหมี ท้ังน้ี บริษัทจะมีหนาท่ีเปดเผยขอมูลขางตนตามขอน้ีเฉพาะในกรณีท่ีบริษัท

ทราบถึงลักษณะของการเปนธุรกรรมกับบุคคลท่ีเก่ียวของหรือความขัดแยงทางผลประโยชน

ของธุรกรรมดังกลาวเทาน้ัน

5. อำนาจกระทำการแทน

5.1 ทานตกลงใหบริษัทมีอำนาจกระทำการในนามของทานเพ่ือประโยชนในการจัดการกองทุน

สวนบุคคลตามสัญญาน้ี (รวมถึงมีสิทธิท่ีจะแตงต้ังผูกระทำการแทน) เพ่ือวัตถุประสงคดังตอไป

น้ี

(1) การเขาทำธุรกรรมใด ๆ เพ่ือบัญชีของทานและกองทุนสวนบุคคลของทาน

(2) การปฏิบัติหนาท่ีใด ๆ ท่ีบริษัทมีตอทานภายใตสัญญาฉบับน้ี และ/หรือ

(3) การดำเนินการใด ๆ ท่ีบริษัทเห็นวาจำเปนหรือสมควรเพ่ือรักษาสิทธิของบริษัทภาย

ใตสัญญาฉบับน้ี

5.2 ทานอาจดำเนินการแตงต้ังผูรับมอบอำนาจใหมีอำนาจกระทำการในนามของทานในสวนของ

บัญชีของทานได โดยการแตงต้ังผูรับมอบอำนาจดังกลาวของทานจะตองกระทำผานหนังสือ

มอบอำนาจซ่ึงทานอาจจะขอจากบริษัทเทาน้ัน ทานตกลงวา ณ ขณะใด ๆ ทานจะไมแตงต้ังผู

รับมอบอำนาจเกินหน่ึงรายใหมีอำนาจกระทำการในนามของทานในสวนของบัญชีของทาน

5.3 ในสวนของการแตงต้ังผูรับมอบอำนาจใหมีอำนาจกระทำการในนามของทานในสวนของบัญชี

ของทาน ทานยอมรับและตกลงวา

(1) ทานจะแจงใหบริษัททราบเปนลายลักษณอักษรหากทานประสงคท่ีจะยกเลิกหรือ

แกไขหนังสือมอบอำนาจ (เชน เพ่ือเปล่ียนขอบอำนาจภายใตหนังสือมอบอำนาจ

หรือเปล่ียนตัวผูรับมอบอำนาจ) ซ่ึงแมอาจมีการยกเลิกหรือแกไขหนังสือ

มอบอำนาจ ณ เวลาใด ๆ หนังสือมอบอำนาจยอมมีผลบังคับใช (ในรูปแบบตามท่ี

ไดมีการลงนาม) จนกวาทาน (หรือผูจัดการมรดก ตัวแทน หรือผูสืบสิทธิตาม

กฎหมาย (successor) ของทาน) จะดำเนินการยกเลิกหรือแกไขเปล่ียนแปลง

หนังสือมอบอำนาจดังกลาวเปนลายลักษณอักษรและบริษัทไดยืนยันถึงการยกเลิก

หรือแกไขเปล่ียนแปลงหนังสือมอบอำนาจดังกลาวเปนลายลักษณอักษรกลับใหทา

นทราบแลวเทาน้ัน โดยทานตกลงวาการใด ๆ ท่ีผูรับมอบอำนาจกระทำลงหรือกอให

เกิดข้ึนตามหนังสือมอบอำนาจยอมมีผลผูกพันทานตามกฎหมายจนกวาบริษัทจะได

รับหนังสือแจงการยกเลิกหรือแกไขหนังสือมอบอำนาจดังกลาวและไดยืนยันกลับไป

หาทานเปนลายลักษณอักษร

(2) บริษัทมีสิทธิไดรับคำส่ังจากผูรับมอบอำนาจ ดำเนินการตามคำส่ังดังกลาว และ

ดำเนินการใด ๆ ในสวนของบัญชีของทาน ตราบท่ีการเขาทำการดังกลาวเปนไป

ตามหนังสือมอบอำนาจ ซ่ึงทานตกลงจะยืนยันและใหสัตยาบันตอการดำเนินการใด

ๆ ดังกลาว

ทานตกลงใหบริษัทมีอำนาจกระทำ

การในนามของทานในเร่ืองท่ีกำหนด

ในขอ 5.1(ก) ถึง (ค)

ทานอาจแตงต้ังผูรับมอบอำนาจ (แต

ตองไมเกินหน่ึงคน) ใหจัดการบัญชี

ของทานแทนทานได ซ่ึงทานจะตอง

ลงนามในหนังสือมอบอำนาจท่ีทาง

บริษัทจะจัดใหทานเสียกอน

หากทานแตงต้ังผูรับมอบอำนาจ

บริษัทจะมีสิทธิรับคำส่ังตาง ๆ จากผู

รับมอบอำนาจเสมือนวาผูรับ

มอบอำนาจคือตัวทานเอง และ

บริษัทจะไมมีความรับผิดใด ๆ ตอ

ทานสำหรับความเสียหายใด ๆ ท่ีอาจ

เกิดข้ึนจากการดังกลาว

หากทานประสงคจะยกเลิกหรือแกไข

หนังสือมอบอำนาจ ทานจะตองแจง

ใหบริษัททราบ โดยกอนท่ีบริษัทได

รับการแจงดังกลาวและไดยืนยันการ

ไดรับแจงกลับเปนหนังสือ การใด ๆ

ท่ีผูรับมอบอำนาจไดกระทำลงในสวน

ของบัญชีของทานยอมมีผลผูกพัน

สมบูรณ
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(3) บริษัทจะไมมีความรับผิดใด ๆ ตอทานสำหรับความเสียหายใด ๆ ท่ีทานอาจไดรับ

จากการท่ีบริษัทดำเนินการตามคำส่ังท่ีไดรับจากผูรับมอบอำนาจ และ

(4) ทานจะตองรับผิดตอบริษัทสำหรับความเสียหายใด ๆ ท่ีบริษัทอาจไดรับจากการ

ดำเนินการตามคำส่ังท่ีไดรับจากผูรับมอบอำนาจ

6. รายงานประจำเดือนและเอกสาร

6.1 รายงานประจำเดือน (Monthly Statements) และเอกสารอ่ืนใดจะถูกสงใหแกทานผานทาง

ลิงกยูอารแอล (URL link) ท่ีเช่ือมโยงไปยังแพลตฟอรม ซ่ึงบริษัทจะจัดสงใหแกทานตามท่ีอยู

อีเมลท่ีทานระบุไวตอนเปดบัญชี หรือตามท่ีมีการแกไขในภายหลังผานทาง "ข้ันตอนการ

เปล่ียนแปลงอีเมล" (Change of Email procedure) บนแพลตฟอรม โดยทานตกลงและรับ

ทราบวาเอกสารดังกลาวจัดสงใหเพ่ือการเขาดูบนแพลตฟอรม ดังน้ัน ทานอาจดาวนโหลด

บันทึก หรือจัดพิมพเอกสารไวเพ่ือการอางอิงในภายหลังของทานได หากทานประสงคจะไดรับ

ใบแจงยอดบัญชีบัญชีและเอกสารอ่ืนใดของทานในรูปเอกสาร โปรดติดตอฝายสนับสนุนลูกคา

(Customer Support) ของบริษัทท่ี support@stashaway.co.th

6.2 ทานตกลงท่ีจะตรวจสอบความถูกตองของรายละเอียดท้ังหมดท่ีอยูในรายงานประจำเดือน

หรือเอกสารใดท่ีสงใหแกทาน และแจงใหบริษัททราบถึงความไมถูกตองใด ๆ ภายในสิบส่ี (14)

วันนับจากวันท่ีของเอกสาร เม่ือครบกำหนดระยะเวลาน้ีแลว จะถือวารายละเอียดในเอกสาร

เหลาน้ีเปนหลักฐานอันเปนท่ียุติตอทานวารายละเอียดเหลาน้ีถูกตอง (เวนแตจะมีขอผิดพลาด

ท่ีปรากฏชัดแจงหรือขอผิดพลาดจากการจัดเตรียม (clerical error)) โดยไมตองมีการพิสูจน

อีก เวนแตในสวนของขอผิดพลาดท่ีกลาวอางตามท่ีไดแจงมายังบริษัท ท้ังน้ี บริษัทมีสิทธิทำ

การแกไขรายละเอียดใด ๆ ท่ีบริษัทไดระบุไวคลาดเคล่ือนไดตามท่ีกำหนดไวในขอ 8.6 ของ

สัญญาฉบับน้ี อน่ึง บริษัทไมตองรับผิดชอบตอขอเรียกรองหรือความเสียหายใด ๆ ของขอมูล

ท่ีเก่ียวกับบัญชี รายละเอียดของธุรกรรมหรือบริการท่ีปรากฏท่ีอยูในเอกสารดังกลาว เวนแต

ความรับผิดชอบดังกลาวเกิดจากการกระทำการฉอฉลหรือจงใจผิดสัญญาของบริษัท

บริษัทจะสงรายงานประจำเดือน

(monthly statements) และ

เอกสารอ่ืนใดใหแกทานผานทางลิง

กยูอารแอล (URL link) ท่ีเช่ือมโยง

ไปยังแพลตฟอรม ซ่ึงจะถูกสงทาง

อีเมล โดยทานตกลงท่ีจะตรวจสอบ

ขอมูลตาง ๆ ของใบแจงยอดบัญชี

บัญชีและเอกสารอ่ืนใดดังกลาวและ

แจงใหบริษัททราบความไมถูกตองใด

ๆ ภายใน 14 วันนับจากวันท่ีของ

เอกสาร เม่ือครบกำหนดระยะเวลาน้ี

แลว จะถือวารายละเอียดในเอกสาร

เหลาน้ีเปนหลักฐานอันเปนท่ียุติท่ี

ทานไมอาจโตแยงไดในภายหลัง

(เวนแตจะมีขอผิดพลาดรายแรงหรือ

ขอผิดพลาดจากการจัดเตรียม

(clerical error))

7. การแลกเปล่ียนสกุลเงิน

7.1 บริษัทมีสิทธิจัดใหมีการแลกเปล่ียนเงินใด ๆ ท่ีบริษัทไดรับ (ไมวาเพ่ือนำเขาบัญชีของทาน

หรือเพ่ือชำระเงินใด ๆ ท่ีถึงกำหนดชำระใหแกบริษัท) เปนสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินของบัญชี

หรือสกุลเงินท่ีตองทำการชำระเงิน (แลวแตกรณี) ตามอัตราแลกเปล่ียนซ่ึงธนาคารเจาของ

บัญชีในเวลาน้ันจะกำหนด

7.2 บริษัทอาจแลกเปล่ียนเงินของทาน (เชน เงินในบัญชี) ใหเปนสกุลเงินอ่ืนตามอัตราแลกเปล่ียน

ท่ีธนาคารกำหนด เพ่ือทำการลงทุนในทรัพยสินหรือใชสิทธิของบริษัทตามสัญญาฉบับน้ี โดย

ทานจะเปนผูแบกรับผลขาดทุนใด ๆ จากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราและคาใชจายในการ

แลกเปล่ียนสกุลเงินดังกลาว

7.3 ทานยอมรับวาบริษัทอาจเขาทำธุรกรรมใด ๆ เพ่ือกองทุนสวนบุคคลโดยใชอัตราแลกเปล่ียน

หรือราคา (แลวแตกรณี) ตามท่ีบริษัทไดรับ ณ ขณะท่ีมีการแลกเปล่ียนเงินหรือการเขาทำ

ธุรกรรมดังกลาว (real-time) โดยผูใหบริการภายนอกจะเปนผูกำหนดอัตราแลกเปล่ียนและ/

หรือราคาในการเขาทำธุรกรรมดังกลาว และทานรับทราบวาบริษัทไมตองรับผิดชอบในผล

บริษัทสามารถดำเนินการแปลงเงินใด

ๆ ท่ีอยูในบัญชีหรือจำนวนเงินใด ๆ

ท่ีเปนสิทธิของทานใหอยูในสกุลเงิน

อ่ืนใดตามอัตราแลกเปล่ียนท่ีบริษัท

จะเห็นสมควรเพ่ือทำตามคำส่ังของ

ทานหรือเพ่ือใชสิทธิใด ๆ ของบริษัท

ภายใตสัญญาฉบับน้ี ซ่ึงทานจะตอง

แบกรับผลขาดทุนใด ๆ จากอัตรา

แลกเปล่ียนเงินตราและคาใชจายใน

การแลกเปล่ียนสกุลเงินดังกลาว

บริษัทจะดำเนินการแลกเปล่ียนเงิน

และเขาทำธุรกรรมใด ๆ โดยใชอัตรา

แลกเปล่ียนหรือราคา (แลวแตกรณี)

ตามท่ีบริษัทไดรับ ณ ขณะท่ีดำเนิน
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ขาดทุนท่ีเกิดจากความผิดพลาดหรือความไมถูกตองของขอมูลท่ีบริษัทไดรับจากผูใหบริการ

ภายนอกดังกลาว

7.4 ในกรณีท่ี

(1) หากมูลคาธุรกรรมเบ้ืองตน (Initial Settled Amount) และมูลคาธุรกรรมท่ีแท

จริง (Actual Settled Amount) ของการแลกเปล่ียนเงินหรือธุรกรรมใด ๆ มี

จำนวนไมตรงกัน และ

(2) สวนตางของมูลคาขางตนมีมูลคาไมเกินระดับท่ีบริษัทใชดุลยพินิจกำหนดข้ึน

(Threshold) (ซ่ึงบริษัทจะใชเกณฑคาสัมบูรณ (absolute value) ของสวนตางขาง

ตน รวมถึงเกณฑมูลคาเชิงเปรียบเทียบ (relative value) ของสวนตางขางตนเม่ือ

เทียบกับมูลคาของธุรกรรมท่ีเก่ียวของ)

บริษัทสงวนสิทธ์ิ (และทานใหความยินยอมแกบริษัท) ท่ีจะดำเนินการใด ๆ ตามท่ีบริษัทมี

ดุลยพินิจวาจำเปนหรือท่ีจะอำนวยตอการแกไขจำนวนท่ีไมตรงกันขางตน รวมถึงแตไมจำกัด

เพียง ดำเนินการปรับแกพอรตการลงทุน (portfolio) ของทานและ/หรือระบบของบริษัท

หรือเครดิตเงินเขาบัญชีของทาน ท้ังน้ี บริษัทจะไมดำเนินการแกไขขางตนใด ๆ หากการ

ดำเนินการดังกลาวจะสงผลใหบัญชีของทานไดรับความเสียหายใด ๆ ท่ีเกิดจากสวนตางของ

มูลคาขางตนโดยเด็ดขาด

การแลกเปล่ียนเงินหรือเขาทำ

ธุรกรรมดังกลาว (real-time)

อยางไรก็ดี ในการดำเนินการ

แลกเปล่ียนเงินและเขาทำธุรกรรม

ขางตน อาจมีความเปนไปไดท่ีจะมีค

วามคาดเคล่ือนเกิดข้ึน และบริษัท

อาจดำเนินการใด ๆ เพ่ือแกไขความ

คาดเคล่ือนดังกลาว อยางไรก็ดี

บริษัทจะไมดำเนินการดังกลาวขาง

ตนใหเสียประโยชนกับทาน

8. การหักกลบลบหน้ีและสิทธิยึดหนวง

8.1 ตราบเทาท่ีทานมีเงินหรือหน้ี (ไมวาในลักษณะใดและเกิดข้ึนอยางไรก็ตาม) ท่ีติดคางกับบริษัท

ทานจะไมสามารถถอนทรัพยสินของทานออกจากบัญชีของทานโดยไมไดรับความยินยอมจาก

บริษัทได และบริษัทอาจยึดหนวงทรัพยสินใดไวในเวลาใด ๆ ในระหวางท่ียังไมไดมีการชำระ

เงินหรือหน้ีดังกลาวท้ังหมดท่ีทานติดคางอยูได

8.2 ทรัพยสินท้ังหมดของทานท่ีอยูในกองทุนสวนบุคคลจะอยูภายใตบังคับแหงสิทธิยึดหนวง

ท่ัวไปเพ่ือการชำระหน้ีท้ังหมดท่ีทานติดคางกับบริษัท และบริษัทมีสิทธิขายทรัพยสินใด ๆ

เพ่ือการชำระหน้ีท่ีทานมีตอบริษัทก็ได

8.3 เอกสารแหงสิทธิและเอกสารอ่ืน ๆ ท้ังหมดท่ีเก่ียวของกับทรัพยสินจะถูกฝากไวกับบริษัทหรือ

โอนใหแกบริษัทและจัดการโดยประการอ่ืนตามคำส่ังของบริษัทหรือตามความประสงคหรือ

ภายใตการควบคุมของบริษัท

8.4 ทานยืนยันและรับรองวาทรัพยสินท่ีถืออยูในกองทุนสวนบุคคลและบัญชีของทานไม (และจะ

ไม) อยูภายใตบังคับแหงสิทธิยึดหนวงหรือภาระผูกผันใด ๆ เพ่ือประโยชนของบุคคลอ่ืนใด

8.5 บริษัทอาจทำการหักกลบลบหน้ีทรัพยสินใดในกองทุนสวนบุคคลและบัญชีของทาน (รวม

ถึงเงินใด ๆ ของทานท่ีอยูในบัญชีแบบไมเปดเผยช่ือ (omnibus account)) เพ่ือการชำระเงิน

หรือหน้ีสินใดท่ีทานติดคางกับบริษัท ไมวาท้ังหมดหรือบางสวน ท้ังน้ี สิทธิของบริษัทขางตน

จะไมกระทบตอสิทธิในการหักกลบลบหน้ีหรือสิทธิยึดหนวงโดยท่ัวไป หรือสิทธิอ่ืน ๆ ท่ีบริษัท

อาจมีอยู

8.6 ทานตกลงใหบริษัทมีอำนาจกระทำการใด ๆ ในนามของทานตามท่ีจำเปนเพ่ือใหบริษัท

สามารถดำเนินการใด ๆ ท่ีกลาวมาขางตนได

หากทานคางชำระหน้ีหรือไมกระทำ

ตามหนาท่ีใด ๆ ตามสัญญาฉบับน้ี

ทานจะไมมีสิทธิถอนทรัพยสินของ

ทานจากบัญชีของทานโดยไมไดรับ

ความยินยอมจากบริษัทกอนได โดย

บริษัทมีสิทธิไมใหทานใชทรัพยสิน

ของทานจนกวาทานจะไดชำระเงินท่ี

คางชำระหรือกระทำตามหนาท่ีตาม

สัญญาขางตนกอน

บริษัทครอบครองและมีสิทธิยึดหนวง

บนทรัพยสินของทานในบัญชีของ

ทาน และหากทานไมปฏิบัติตาม

หนาท่ีใด ๆ ของทานตามสัญญา

บริษัทมีสิทธิท่ีจะขายทรัพยสินใด ๆ

ในบัญชีของทานเพ่ือชดเชยสำหรับ

การไมปฏิบัติตามหนาท่ีของทานตาม

สัญญาก็ได
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8.7 สิทธิของบริษัทภายใตสัญญาฉบับน้ีเปนสิทธิเพ่ิมเติมนอกเหนือจากสิทธิอ่ืนใดท่ีบริษัทมีอยู

ตามกฎหมายหรือภายใตสัญญาอ่ืนใด และจะไมกระทบตอสิทธิหรือหลักประกันอ่ืนใดท่ีบริษัท

อาจมีอยู

9. การดำเนินการท่ีเก่ียวของกัน

ธุรกรรมท้ังหมดท่ีทานดำเนินการกับบริษัท และ/หรือบริการท่ีบริษัทใหแกทานมีความ

เก่ียวของกัน ดังน้ัน บริษัทจึงมีสิทธิระงับการปฏิบัติหรือไมปฏิบัติตามภาระผูกพันของบริษัท

ไดหากทานไมปฏิบัติตามภาระผูกพันอยางหน่ึงอยางใดของทาน

ธุรกรรมท้ังหมดของทานและการให

บริการแกทานมีความเก่ียวของกัน

หากทานไมปฏิบัติตามหนาท่ีใด ๆ

ของทานในสวนของธุรกรรมหรือ

บริการใด บริษัทยอมมีสิทธิท่ีจะไม

ดำเนินการใด ๆ ใหทานในสวนของ

ธุรกรรมหรือบริการอ่ืน

10. บัญชีสำหรับบุคคลธรรมดาเทาน้ัน

10.1 ในปจจุบัน ทานอาจเปดบัญชีกับบริษัทไดในฐานะบุคคลธรรมดาเทาน้ัน

10.2 ผูจัดการมรดกของทานจะเปนบุคคลเดียวเทาน้ันท่ีบริษัทจะยอมใหทำธุรกรรมในนามของทาน

ในกรณีท่ีทานเสียชีวิต เม่ือทานเสียชีวิต บริษัทจะมีสิทธิยึดหนวงทรัพยสินใด ๆ ของทานท่ีอยู

กับบริษัท และเงินใด ๆ ท่ีพึงชำระหรือนำเขาบัญชีจนกวาผูจัดการมรดกของทานจะแสดง

คำส่ังศาลใหแตงต้ังผูจัดการมรดก

ปจจุบัน บริษัทใหบริการเพียงบัญชี

สำหรับบุคคลธรรมดา (บริษัทไมให

บริการบัญชี เปนตน) เทาน้ัน ซ่ึงใน

กรณีท่ีทานเสียชีวิต ผูจัดการมรดก

ของทานจะเปนบุคคลเดียวเทาน้ันท่ี

บริษัทจะยอมรับใหสามารถดำเนิน

การเก่ียวกับบัญชีของทานได

11. ผูแนะนำ

ทานอาจไดรับการแนะนำบริษัทจากบุคคลภายนอก บริษัทไมมีความรับผิดตอพฤติการณ

การกระทำ คำรับรองหรือคำแถลงของบุคคลภายนอกดังกลาว บริษัทอาจแบงคาธรรมเนียม

ของบริษัทหรือใหผลประโยชนอ่ืนใหบุคคลภายนอกดังกลาวหรือบุคคลภายนอกอ่ืนใดตามท่ี

บริษัทอาจเห็นวาเหมาะสม

ในกรณีมีบุคคลภายนอกแนะนำทาน

ใหบริษัท บริษัทจะไมมีความรับผิด

ใด ๆ ตอการกระทำ คำรับรอง การก

ลาวอางใด ๆ ของบุคคลภายนอกดัง

กลาว นอกจากน้ี บริษัทอาจแบงปน

คาบริการบางสวนหรือใหคา

ตอบแทนอ่ืนใดใหแกบุคคลภายนอก

ดังกลาวหรือบุคคลภายนอกอ่ืนใด

12. บัญชีท่ีไมมีความเคล่ือนไหวและทรัพยสินท่ีไมมีการเรียกรองคืน

ในกรณีท่ีทานไมไดเขาถึงบัญชีของทานผานทางแพลตฟอรมหรือไมไดดำเนินการใด ๆ ท่ี

เก่ียวของกับบัญชีของทาน (เชน การโอนเงินเขา) เปนเวลาหา (5) ป ใหถือวาบัญชีของทานไม

มีความเคล่ือนไหวและใหระงับการใชงาน (deactivate) บัญชีของทานช่ัวคราว โดยตองมีการ

เปดใชงานบัญชีอีกคร้ัง (reactivate) เพ่ือใหบัญชีกลับมาใชงานตอได โดยหากทานประสงค

จะเปดใชงานบัญชีอีกคร้ัง ทานตกลงใหขอมูลแกบริษัทตามท่ีบริษัทรองขอเพ่ือพิสูจนยืนยันตัว

ตนของทาน มิฉะน้ัน บริษัทอาจยกเลิกกองทุนสวนบุคคลและบัญชีของทานตามสัญญาฉบับ

น้ี หากบริษัทพิจารณาโดยสุจริตวาบริษัทยังคงไมสามารถติดตามตัวทานไดภายในเวลาหา (5)

ปหลังจากท่ีบัญชีถูกระงับการใชงานช่ัวคราวขางตน กองทุนสวนบุคคลและบัญชีจะถูกยกเลิก

และทานตกลงวาบริษัทมีสิทธิจำหนายทรัพยสินท้ังหมดท่ีเปนสิทธิของทานในบัญชีหรือท่ี

บริษัท (หรือบริษัทในเครือของบริษัท) รวมถึงดอกผลของทรัพยสินดังกลาว (เชน เงินปนผล

ดอกเบ้ีย เปนตน) ทันที และบริษัทจะเก็บจำนวนเงินท่ีไดรับจากการจำหนายดังกลาว

หากทานไมไดเขาใชงานบัญชีของ

ทานผานแพลตฟอรมหรือไมได

ดำเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวของกับบัญชี

ของทานเปนเวลา 5 ป บัญชีของ

ทานจะถือวาเปนบัญชีท่ีไมมีการ

เคล่ือนไหวและถูกระงับการใชงาน

(deactivated) ช่ัวคราว ซ่ึงหากทาน

ประสงคจะเปดใชงานบัญชีอีกคร้ัง

(reactivate) เพ่ือใหบัญชีกลับมาใช

งานตอได ทานตกลงจะใหขอมูลท่ี

เก่ียวของกับบริษัทตามท่ีบริษัทจะ

รองขอเพ่ือการยืนยันตัวตนของทาน
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(หลังจากหักกลบลบหน้ีคาใชจายการจัดการท่ีเก่ียวของ) เพ่ือประโยชนของทานเปนเวลาอีก

หน่ึง (1) ป (โดยบริษัทจะไมจายดอกเบ้ียใด ๆ บนจำนวนดังกลาวใหแกทาน) หากทานยังคงไม

ไดเรียกรองจำนวนเงินใด ๆ ท่ีพึงชำระใหแกทานภายหลังจากท่ีส้ินสุดระยะเวลาหน่ึง (1) ป

บริษัทจะนำสงจำนวนเงินท่ีไมไดเรียกรองคืนน้ันแกสำนักงานวางทรัพย ตามบทบัญญัติของ

ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยแหงประเทศไทย และใหถือวาบริษัทไมมีหนาท่ีท่ีจะตอง

จายจำนวนเงินขางตนใหแกทานอีกตอไป และจะไมถือวาบริษัทไดผิดนัดการชำระจำนวนเงิน

ท่ีไมไดมีการเรียกรองคืนหรือละเมิดสัญญา และบริษัทไมตองรับผิดชำระดอกเบ้ียใด ๆ บน

จำนวนเงินขางตนนับแตวันท่ีวางจำนวนเงินท่ีไมไดมีการเรียกรองคืนน้ันไวกับสำนักงานวาง

ทรัพย

หากบริษัทยังไมสามารถติดตอทานได

ภายใน 5 ปหลังจากท่ีบัญชีถือวาเปน

บัญชีท่ีไมมีการเคล่ือนไหว บัญชีของ

ทานและกองทุนสวนบุคคลของทาน

จะถูกปด และบริษัทมีสิทธิจำหนาย

ทรัพยสินใด ๆ ท่ีเหลืออยูในบัญชี

ของทานหรือทรัพยสินใดท่ีบริษัท

(หรือบริษัทในเครือของบริษัท) ถือ

เพ่ือประโยชนของทาน (รวมถึง

เงินปนผลและดอกเบ้ียตาง ๆ) และ

บริษัทจะเก็บจำนวนเงินท่ีไดรับจาก

การจำหนายดังกลาว (หลังจาก

หักกลบลบหน้ีคาใชจายการจัดการท่ี

เก่ียวของ) เพ่ือประโยชนของทาน

เปนเวลาอีกหน่ึง (1) ป (โดยบริษัท

จะไมจายดอกเบ้ียใด ๆ บนจำนวนดัง

กลาวใหแกทาน) หากทานยังคงไมได

เรียกรองเงินดังกลาวภายในระยะ

เวลาดังกลาว บริษัทจะนำสงเงินดัง

กลาวใหแกสำนักงานวางทรัพยตาม

กฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป หลังจาก

น้ัน บริษัทจะไมมีความรับผิดใด ๆ

เก่ียวกับจำนวนเงินขางตนอีกตอไป

13. การไมสละสิทธิ

13.1 การท่ีบริษัทไมใชสิทธิใด ๆ ตามสัญญา ใชสิทธิลาชา หรือไมสงคำบอกกลาวหรือคำทวงถาม

เพ่ือใชสิทธิใด ๆ ตามสัญญาฉบับน้ี จะไมถือเปนการสละสิทธิ จำกัดหรือเส่ือมเสียตอสิทธิของ

บริษัทท่ีจะดำเนินการหรือใชสิทธิใด ๆ ตามสัญญาฉบับน้ีโดยไมตองมีคำบอกกลาวหรือ

ทวงถาม และจะไมถือเปนการตัดสิทธิใด ๆ ท่ีบริษัทมีตอทาน และบริษัทไมตองรับผิดชอบตอ

ความสูญเสียท่ีเกิดข้ึนจากการน้ัน นอกจากน้ี การใชสิทธิหรือการเรียกรองใหชดใชเพียงบาง

สวนจะไมถือเปนการตัดสิทธิบริษัทในการสิทธิหรือเรียกรองใหชดใชประการอ่ืนอีก ท้ังน้ี การ

สละสิทธิใด ๆ ตามสัญญาน้ีจะตองทำเปนลายลักษณอักษรและลงนามโดยคูสัญญาท่ีสละสิทธิ

เทาน้ัน

13.2 บริษัทอาจผอนเวลาหรือผอนผันแกทานหรือบุคคลอ่ืนใด โดยไมถือวาเปนการทำใหเส่ือมเสีย

หรือกระทบตอสิทธิใดๆ ท่ีบริษัทมีอยู

การท่ีบริษัทไมใชสิทธิใด ๆ ตาม

สัญญาฉบับน้ี หรือใชสิทธิดังกลาวลา

ชา ยอมไมถือวาบริษัทสละสิทธิท่ีจะ

ดำเนินการดังกลาว

14. บันทึกทางอิเล็กทรอนิกส

14.1 ใหบันทึกของบริษัท (รวมถึงบันทึกท่ีเก็บอยูในเคร่ืองคอมพิวเตอรและไมโครฟลม หรือบันทึก

ทางอิเล็กทรอนิกสอ่ืนใดท่ีบริษัทจัดเก็บไว) เก่ียวกับเร่ืองทุกเร่ืองท่ีเก่ียวของกับทาน ธุรกรรม

ใหถือวาบันทึกใด ๆ ท่ีบริษัทบันทึกไว

เก่ียวกับทาน ธุรกรรมในบัญชีของ

ทาน และ/หรือ บริการท่ีใหแกทาน

29



ใด ๆ ในบัญชีของทาน บัญชี และ/หรือบริการท่ีใหแกทาน เปนหลักฐานอันเปนท่ียุติของเร่ือง

ดังกลาว และมีผลผูกพันทานไมวาเพ่ือวัตถุประสงคใด เวนแตจะมีขอผิดพลาดท่ีปรากฏชัดแจง

หรือขอผิดพลาดจากการจัดเตรียม (clerical error) ท้ังน้ีโดยอยูภายใตบังคับแหงสิทธิของ

บริษัทท่ีจะแกไขขอผิดพลาดหรือการละเวนใด ๆ ในบันทึกดังกลาว และสิทธิของบริษัทท่ีจะ

อางหลักฐานอ่ืนใด และทานตกลงจะไมโตแยงความแทจริงหรือความถูกตองของขอมูลท่ีได

จากเคร่ืองคอมพิวเตอรซ่ึงบริษัทอางอิงเพ่ือวัตถุประสงคใดก็ตาม ไมวาในเวลาใด

14.2 ทานรับทราบและตกลงวาบริษัทจะมีสิทธิทำลายขอมูลทางทะเบียน ใบแจงยอดบัญชี รวมถึง

บันทึกและเอกสารอ่ืน ๆ ท้ังหมดท่ีเก่ียวของกับบัญชี บริการ หรือธุรกรรม ภายหลังจากท่ีครบ

กำหนดระยะเวลาการเก็บรักษาตามท่ีกฎหมายท่ีเก่ียวของกำหนด และบริษัทไมตอง

รับผิดชอบตอทานในการดำเนินการดังกลาวของบริษัท

เปนหลักฐานอันเปนท่ียุติของเร่ืองดัง

กลาวท่ีทานไมอาจโตแยงได

15. บุคคลท่ีเก่ียวของ

15.1 ทานรับทราบและตกลงวาในการปฏิบัติหนาท่ีของบริษัท บริษัทอาจมอบหมายหรือแตงต้ังผูให

บริการ ตัวแทน ตัวแทนชวง ผูรับจาง ผูรับจางชวง นายหนา ผูคา ผูรับฝากทรัพยสิน ผูแทน

หรือบุคคลอ่ืน ไมวาในประเทศไทยหรือท่ีอ่ืนใด (ในสัญญาฉบับน้ี จะเรียกบุคคลเหลาน้ีแตละ

รายวา "บุคคลท่ีเก่ียวของ" ของบริษัท) เพ่ือการดำเนินการ เขาทำ หรือลางฐานะของธุรกรรม

ใด ๆ รวมถึงการถือครอง การรับฝากหรือการจัดการทรัพยสินของทาน หรือการใหบริการ

บำรุงรักษาและการสนับสนุนอยางตอเน่ืองสำหรับการดำเนินงานของแพลตฟอรม หรือ

บริการหรือธุรกิจอ่ืนใดตามท่ีบริษัทอาจมีความตองการ แทนการดำเนินการโดยบริษัทเอง

ท้ังน้ี การขางตนตองอยูภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ

15.2 ทานรับทราบและตกลงวา บริษัทอาจมอบหมายใหบุคคลท่ีเก่ียวของของบริษัทใชดุลยพินิจ

หรือดำเนินการใด ๆแทนบริษัทได (รวมถึงการมอบอำนาจชวง) ซ่ึงบริษัทอาจกำหนดเง่ือนไข

และขอบังคับสำหรับการดังกลาว ตามท่ีบริษัทอาจพิจารณาวาเหมาะสม แตท้ังน้ี บริษัทจะ

ตองใชความระมัดระวังตามสมควรในการคัดเลือกบุคคลท่ีเก่ียวของดังกลาว และ การขางตน

ตองอยูภายใตกรอบของกฎหมายท่ีเก่ียวของ

15.3 ทานตกลงวาพนักงาน เจาหนาท่ี หรือบุคคลท่ีเก่ียวของของบริษัท ไมมีอำนาจท่ีจะผูกพัน

บริษัทใหมีหนาท่ีหรือความรับผิดใด ๆ ท่ีอาจมีการกำหนดไวอยางชัดแจงโดยประการอ่ืนใดใน

สัญญาฉบับน้ี

ทานยอมรับวาบริษัทอาจใหบุคคล

ภายนอกในการใหบริการในนามของ

บริษัทได และทานตกลงใหบริษัท

สามารถกระทำการดังกลาวได

16. ขอมูลสวนบุคคล

วิธีการท่ีบริษัทเก็บรวบรวม ใช และ/หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล จะเปนไปตามนโยบาย

ความเปนสวนตัว

โปรดพิจารณานโยบายความเปน

สวนตัวของบริษัทซ่ึงเผยแพรท่ี

www.stashaway.co.th/th-TH/leg

al/privacy-policy โดยถือวาทานได

ตกลงกับขอกำหนดของนโยบาย
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ความเปนสวนตัววาดวยการเก็บ

รวบรวม ใช และ/หรือเปดเผยขอมูล

สวนบุคคลของทาน

17. ขอมูลท่ีเปนความลับ

17.1 หนาท่ีของบริษัท เวนแตตามท่ีไดรับอนุญาตภายใตสัญญาฉบับน้ีหรือสัญญาอ่ืนใดท่ีมีอยูกับ

ทาน บริษัทจะถือวาขอมูลท้ังหมดท่ีเก่ียวกับทานและบัญชีของทานเปนความลับ

17.2 ขอมูลท่ีไมไดเปนความลับ ทานรับทราบวาขอมูลดังตอไปน้ีจะไมถือวาเปนขอมูลท่ีเปนความ

ลับ และบริษัทไมมีหนาท่ีตอทานหรือบุคคลอ่ืนใดในอันท่ีจะตองเก็บรักษาขอมูลดังกลาวไว

เปนความลับ

(1) ขอมูลซ่ึงเปนขอมูลสาธารณะแลว ณ วันท่ีเปดเผย (โดยมิใชเน่ืองจากการกระทำผิด

สัญญาฉบับน้ี) หรือไดกลายเปนขอมูลสาธารณะภายหลังจากน้ัน

(2) ขอมูลซ่ึงอยูในความครอบครองของบริษัทอยูแลวกอนท่ีทานจะใหขอมูลน้ันแก

บริษัท

(3) ขอมูลท่ีบริษัทไดรับมาจากบุคคลภายนอกซ่ึงไดรับขอมูลน้ันมาโดยชอบดวย

กฎหมาย และไมอยูภายใตภาระผูกพันในการเก็บรักษาความลับในสวนท่ีเก่ียวกับ

การเปดเผยขอมูลน้ันตอบริษัท และ

(4) ขอมูลใดซ่ึงมีการทำใหเปนขอมูลท่ีไมสามารถระบุตัวบุคคลท่ีเปนเจาของขอมูลได

หรือมีการเขารหัสและทำใหไมสามารถระบุตัวบุคคลใดได หรือไมสามารถอางถึงตัว

บุคคลใดได

17.3 ขอยกเวนจากหนาท่ีในการเก็บรักษาความลับ ทานอนุญาตใหบริษัททำการเปดเผยขอมูลท่ี

เก่ียวกับทานและบัญชีของทานแกบุคคลดังตอไปน้ี

(1) กรรมการ เจาหนาท่ี พนักงาน ผูแทน ตัวแทน หรือบุคคลท่ีไดรับมอบหมายใด ๆ

ของบริษัท

(2) บุคคลท่ีเก่ียวของ ผูถือหุน หรือบริษัทท่ีเก่ียวของของบริษัท และผูสืบสิทธิ ผูรับโอน

หรือผูรับจางชวงของบุคคลเหลาน้ัน และกรรมการ เจาหนาท่ี พนักงาน ผูแทน

ตัวแทน หรือบุคคลท่ีไดรับมอบหมายใด ๆ ของบุคคลเหลาน้ัน

(3) ตัวกลางของบริษัท ท้ังน้ี เพ่ือวัตถุประสงคในการใหบริการของบริษัทแกทาน

(4) ผูใหคำปรึกษาดานวิชาชีพ ท่ีปรึกษา และผูสอบบัญชีของบริษัท

(5) บุคคลใดท่ีเขารับชวงหรืออาจเขารับชวงสิทธิหรือหนาท่ีท้ังหมดหรือบางสวนของ

บริษัทภายใตสัญญาฉบับน้ี หรือบุคคลใดท่ีมีหรืออาจมีการโอนสัญญาฉบับน้ี (หรือ

สวนหน่ึงสวนใดของสัญญาฉบับน้ี) ไปให

(6) บุคคลใดท่ีบริษัทเช่ือโดยสุจริตวาเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือผูใหบริการวิชาชีพอ่ืน ๆ

ของทาน

ขอ 17 พูดถึงหนาท่ีของทานและ

บริษัทเก่ียวกับการเก็บรักษาความ

ลับของขอมูลท่ีแลกเปล่ียนกันท่ีเก่ียว

กับบัญชีของทาน รวมถึงบุคคลท่ี

บริษัทอาจเปดเผยขอมูลท่ีเปนความ

ลับใหทราบ
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(7) หนวยงานกำกับดูแลในเขตอำนาจใด ท้ังน้ี เพียงเทาท่ีบริษัทจำเปนตองทำการ

เปดเผยดังกลาวเพ่ือปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ หรือซ่ึงบริษัทเช่ือโดยสุจริตวา

บริษัทควรปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวของดังกลาว

(8) ตามการรองขอจากหนวยงานกำกับดูแล (โดยไมคำนึงถึงเหตุผลของการรองขอ และ

ไมวาการรองขอน้ันเปนไปตามคำส่ังศาลหรือโดยประการอ่ืนใด) และ

(9) บุคคลอ่ืนหรือภายใตกรณีอ่ืน ๆ ท่ีทานตกลงยินยอมดวย

แตท้ังน้ี ในกรณีการเปดเผยภายใตกรณีในวรรค (ก) ถึง (ค) บริษัทจะตองดำเนินการใหผูรับ

ขอมูลมีหนาท่ีในการเก็บรักษาความลับเชนเดียวกันเทาท่ีเปนไปไดตามสมควร

17.4 การมีผลบังคับใชตอไป ใหการยินยอมใหเปดเผยขอมูลของทานตามขอ 17 ของเอกสารแนบ

ทายฉบับน้ีมีผลใชบังคับถึงแมภายหลังจากท่ีสัญญาฉบับน้ีส้ินสุดลงหรือไดมีการยกเลิกบัญชี

ของทานหรือบริการแลว

17.5 หนาท่ีของทาน ขอมูล สารสนเทศ หรือขาวสารใดท่ีสงใหแกทานโดยทางระบบของบริษัท

แพลตฟอรม หรือวิธีการอ่ืนใด เปนขอมูลท่ีเปนความลับและมีจุดประสงคเพ่ือการใชโดยผูรับ

ตามช่ือท่ีระบุไวเทาน้ัน ถาทานไมใชผูรับตามช่ือท่ีระบุไว ทานตองแจงใหบริษัททราบทันที

และลบหรือทำลายขอมูล สารสนเทศหรือขาวสารน้ัน รวมถึงสำเนาท้ังหมด

17.6 การเปนความลับของขอมูลอ่ืน ๆ ทานตองเก็บรักษาขอมูลท้ังหมดท่ีเก่ียวกับแพลตฟอรม

ระบบของบริษัท และสารสนเทศ ขอมูล ส่ือหรือเอกสารใด ๆ ท่ีมอบใหแกทานไวเปนความลับ

18. การบันทึก

ทานตกลงใหบริษัทและบุคคลท่ีเก่ียวของของบริษัททำการบันทึกการสนทนาทางโทรศัพท

หรือการส่ือสารทางอิเล็กทรอนิกสใด ๆ ระหวางทานกับบริษัทหรือบุคลากรของบริษัท และ

เก็บรักษาบันทึกน้ันไวเพ่ือใชตามลักษณะท่ีบริษัทพิจารณาวาเหมาะสมได โดยบันทึกเหลาน้ี

สามารถใชเปนพยานหลักฐานในกระบวนพิจารณาทางกฎหมายได และใหมีคุณคาในการ

พิสูจนขอเท็จจริง (probative value) เชนเดียวกับเอกสารตนฉบับท่ีเปนลายลักษณอักษร

ทานจะไมโตแยงหรือคัดคานการยอมรับเปนพยานหลักฐานได ความเช่ือถือได ความถูกตอง

หรือความแทจริงของเน้ือหาของบันทึกเหลาน้ี และทานขอสละสิทธิใด ๆ (ถามี) ในการโตแยง

หรือคัดคานดังกลาว ทานตกลงวาบันทึกท่ีบริษัทจัดทำข้ึนจะเปนหลักฐานอันเปนท่ียุติของ

เน้ือหาดังกลาว และมีผลผูกพันทาน

บริษัทและบริษัทในเครือของบริษัท

อาจบันทึกการสนทนากับทานและใช

บันทึกดังกลาวตามท่ีบริษัทเห็น

สมควร รวมถึงใชเปนพยานหลักฐาน

ในช้ันศาล

19. การระงับและยกเลิกบริการ

19.1 การยกเลิกบริการทันทีโดยบริษัท บริษัทขอสงวนสิทธิท่ีจะจำกัด ระงับเปนการช่ัวคราวหรือ

ถาวร หรือยกเลิกบัญชีของทาน หรือการใหบริการใด ๆ ในเวลาใด โดยใหมีผลทันที โดยไม

ตองมีความรับผิดในลักษณะใดตอทาน หากมีกรณีใดกรณีหน่ึงดังตอไปน้ีเกิดข้ึน โดยเปน

ดุลยพินิจของบริษัทแตเพียงผูเดียว

(1) ทานไมไดปฏิบัติตามหลักเกณฑการเปดบัญชีของบริษัท และ/หรือไมไดมีคุณสมบัติ

ตามเง่ือนไขการเปดบัญชีของบริษัทอยางครบถวน (ตามท่ีบริษัทจะกำหนดเปนคร้ัง

คราว) รวมถึงข้ันตอน "การตรวจสอบเพ่ือทราบขอเท็จจริงเก่ียวกับลูกคา" (Know

Your Client) ของบริษัท

ขอ 19.1(ก) ถึงขอ (ถ) กลาวถึง

เหตุการณตาง ๆ ท่ีบริษัทอาจจำกัด

ระงับ หรือยกเลิกบัญชีของทานหรือ

การดำเนินการแพลตฟอรมหรือ

บริการใด ๆ ณ เวลาใด ๆ (ซ่ึงอาจมี

ผลทันที) โดยไมมีความรับผิดใด ๆ

ตอทาน มิฉะน้ัน บริษัทก็มีสิทธิบอก

เลิกสัญญาน้ีโดยมีหนังสือบอกกลาว

ลวงหนา 14 วัน (หรือบอกกลาว
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(2) ทานไมชำระเงินใหแกบริษัทหรือบุคคลอ่ืนใดเม่ือถึงกำหนดชำระ ไมวาตามสัญญา

ฉบับน้ีหรือโดยประการอ่ืนใด สำหรับบริการ

(3) ทานเสียชีวิตหรือตกเปนบุคคลวิกลจริต

(4) มีเหตุใหย่ืนคำรองขอใหทานตกเปนบุคคลลมละลายได

(5) คำรับรองหรือคำยืนยันใด ๆ ท่ีทานใหไวตามสัญญาฉบับน้ี หรือผานทาง

แพลตฟอรม หรือสำหรับบริการ ไมสมบูรณ ไมเปนจริง ไมถูกตอง หรือทำใหเขาใจ

ผิดในสวนท่ีเปนสาระสำคัญ

(6) ทานไดฝาฝนขอกำหนดของสัญญาฉบับน้ี

(7) ทานใชแพลตฟอรมหรือบริการในลักษณะท่ีอาจสงผลใหบริษัทละเมิดกฎหมายท่ี

เก่ียวของหรือตองมีความรับผิดทางกฎหมาย หรือรบกวนการใชแพลตฟอรมหรือ

บริการของผูอ่ืน

(8) ทานใชแพลตฟอรมหรือบริการเพ่ือกิจกรรมท่ีไมชอบดวยกฎหมาย หรือบริษัทมีขอ

สงสัยอยางสมเหตุสมผลวาทานอาจดำเนินการดังกลาว หรือบริษัททราบหรือสงสัย

วาบัญชีของทานถูกใชหรือจะถูกใชเพ่ือวัตถุประสงคท่ีไมชอบดวยกฎหมาย เปนการ

ฉอฉล หรือไมไดรับอนุญาต

(9) บริษัททราบหรือสงสัยวาวิธีการเขาถึงแพลตฟอรมของทาน (กลาวคือขอมูลผูใช

งาน รหัสผาน และขอมูลเขารหัสอ่ืนใด (security credentials) ท่ีกำหนดใหแกทาน

และจำเปนสำหรับการเขาถึงและการใชแพลตฟอรม) ถูกขโมย หาย ไดรับความ

เสียหาย หรือถูกเปล่ียน

(10) บริษัททราบหรือสงสัยวาบุคคลท่ีเขาใชงาน (log in) บัญชีของทาน ไมใชทาน

(11) บริษัทจำเปนตองดำเนินการดังกลาวโดยกฎหมายท่ีเก่ียวของ หรือตามการรองขอ

จากหนวยงานกำกับดูแล

(12) มีการหยุดการใชงานตามกำหนดหรือการหยุดการใชงานท่ีเกิดข้ึนหลายคร้ังตอเน่ือง

กัน

(13) เหตุสุดวิสัย

(14) ทานเผยแพร โพสต โอน แจกจาย หรืออัพโหลดเน้ือหาหรือขอมูลใดเขาสู

แพลตฟอรมซ่ึงเปนเท็จ ทำใหเขาใจผิด หรือไมตรงกับความจริง มีถอยคำท่ี

หยาบคายและไมเหมาะสม หรือกอใหเกิดความรูสึกวาเน้ือหาน้ันไดรับการสนับสนุน

หรือรับรองจากบริษัท

(15) ทานทำการแกไข ดัดแปลง ทำการวิศวกรรมยอนกลับ (reverse engineer)

แพลตฟอรมหรือสวนใด ๆ ของแพลตฟอรม

(16) ทานสงไวรัส เวิรม ขอบกพรอง มาโทรจัน (trojan hourses) หรือส่ิงอ่ืนใดท่ีมี

ลักษณะเปนการทำลาย หรืออาจเปนอันตรายโดยประการอ่ืนใดตอความม่ันคง

ปลอดภัยของแพลตฟอรม

(17) ทานสรางบัญชีข้ึนหลายบัญชี

ลวงหนาในกรอบเวลาท่ีส้ันกวา 14

วัน หรือการบอกเลิกท่ีมีผลทันทีใน

บางกรณี)

ทานอาจยกเลิกบัญชีของทาน (1)

ภายใน 5 วันทำการนับจากวันท่ีมี

การเปดบัญชีโดยท่ีไมตองมีหนังสือ

บอกกลาวลวงหนาใหบริษัทหรือ

ชำระคาเสียหายใด ๆ ใหบริษัท

สำหรับความเสียหายใด ๆ ท่ีเกิดข้ึน

จากการบอกเลิกดังกลาว หรือ (2)

(ในกรณีอ่ืนใด) โดยการบอกกลาว

เปนหนังสือท่ีมีผลทันที โดยกระทำ

ผานหนาบัญชีของทานบน

แพลตฟอรม

เม่ือไดมีการยกเลิกบัญชีของทานแลว

บริษัทจะจำหนายทรัพยสินของทาน

และจัดใหมีการโอนเงินคงเหลือใด ๆ

ไปยังบัญชีธนาคารของทานตอไป
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(18) ทานสรางบัญชีข้ึนโดยวิธีการอัตโนมัติ หรือในลักษณะเปนการหลอกลวงหรือฉอโกง

(19) บริษัทมีความเห็นวาทานเปนท่ีไดรับความสนใจจากสาธารณะหรือมีสวนเก่ียวของใน

คดีความใดซ่ึงบริษัทเช่ืออยางสมเหตุสมผลวาจะเปนการเส่ือมเสียตอผลประโยชน

ของบริษัท

19.2 เพ่ือวัตถุประสงคแหงขอ 19.1(ฐ) ของเอกสารแนบทายฉบับน้ี "เหตุสุดวิสัย" หมายถึง

เหตุการณใดท่ีอยูนอกเหนือการควบคุมตามสมควรของบริษัท (และไมไดเก่ียวของกับหรือเกิด

ข้ึนจากการผิดสัญญาหรือความประมาทเลินเลอของบริษัท) อันทำใหไมสามารถปฏิบัติหรือ

เปนการขัดขวางการปฏิบัติตามสัญญาฉบับน้ี รวมท้ังการใหบริการของบริษัท ซ่ึงรวมถึง แตไม

จำกัดเพียง

(1) สงคราม การจลาจล การกอความไมสงบหรือการปฏิวัติ การกอวินาศกรรม การ

กอการราย การกอกบฏ การกระทำโดยกลุมพลเรือนหรือกลุมทหารท่ีมีอำนาจ การ

กำหนดมาตรการลงโทษ การหามสงสินคา การตัดความสัมพันธทางการทูต หรือ

การกระทำในทำนองเดียวกัน

(2) การโจมตีโดยผูกอการราย สงครามกลางเมือง ความวุนวายในบานเมือง หรือการ

จลาจล

(3) ภัยธรรมชาติ (Acts of God) โรคระบาด โรคระบาดท่ัวโลก น้ำทวม แผนดินไหว

พายุไตฝุนหรือภัยพิบัติทางธรรมชาติอ่ืน ๆ หรือสภาพอากาศหรือสภาพแวดลอมท่ี

รายแรง

(4) การกระทำของรัฐหรือการใชอำนาจรัฏฐาธิปตย อำนาจทางศาล หรืออำนาจทาง

ปกครองโดยรัฐบาลหรือหนวยงานของรัฐ รวมถึงการยึด การโอนเปนของรัฐ หรือ

การบังคับไดมา หรือการกระทำท่ีอางวามีเหตุผลสนับสนุนโดยความจำเปนทาง

ปกครอง

(5) ไฟไหม การระเบิด หรือความเสียหายโดยอุบัติเหตุ

(6) การพังทลายของโครงสรางอาคาร หรือความขัดของของเคร่ืองจักร คอมพิวเตอร

หรือยานพาหนะ

(7) การหยุดชะงักหรือความขัดของสาธารณูปโภค รวมถึง แตไมจำกัดเพียง ไฟฟา กาซ

หรือน้ำ หรือ

(8) ขอพิพาทแรงงาน ซ่ึงรวมถึง แตไมจำกัดเพียง การนัดหยุดงาน การประทวงการทำ

งาน หรือการปดงานงดจาง

19.3 บริษัทจะไมถือวาบริษัทกระทำผิดสัญญาฉบับน้ีหรือตองมีความรับผิดใด ๆ จากการท่ีบริษัท

ไมปฏิบัติตามหนาท่ีอ่ืนใดภายใตสัญญาฉบับน้ีหรือปฏิบัติหนาท่ีดังกลาวลาชา ซ่ึงเกิดข้ึนหรือ

เปนผลมาจากเหตุการณท่ีทำใหบริษัทมีสิทธิบอกเลิกสัญญาตามขอ 19.1 ของเอกสารแนบ

ทายน้ี

19.4 การยกเลิกโดยคำบอกกลาวจากบริษัท บริษัทมีสิทธิยกเลิกสัญญาฉบับน้ี โดยการบอกกลาว

เปนลายลักษณอักษรแกทานไมนอยกวาสิบส่ี (14) วัน อยางไรก็ดี ในบางกรณี บริษัทอาจ

ยกเลิกบัญชีของทาน บริการ หรือสัญญาฉบับน้ี โดยใหคำบอกกลาวท่ีมีระยะเวลาส้ันกวาน้ัน
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หรือคำบอกกลาวซ่ึงมีผลทันที การยกเลิกเชนวาน้ีจะไมมีผลกระทบตอธุรกรรมใดท่ีบริษัทได

ดำเนินการโดยชอบกอนหนาวันท่ีของคำบอกกลาวน้ัน

19.5 การยกเลิกโดยคำบอกกลาวจากทาน

(1) ทานอาจยกเลิกการใหบริการของบริษัทไดภายในระยะเวลาหา (5) วันทำการนับ

จากวันท่ีมีการเปดบัญชีใหแกทาน ("ระยะเวลาการยกเลิก") โดยไมตองบอกกลาว

แกบริษัทกอน หรือตองชำระคาเสียหายใด ๆ ใหแกบริษัทอันเน่ืองจากการยกเลิก

ของทาน ทานจะมีเพียงสิทธิไดรับเงินจากการจำหนายทรัพยสินใด ๆ ของกองทุน

สวนบุคคล หักดวยคาใชจายท่ีเก่ียวของเทาน้ัน และเน่ืองจากทรัพยสินดังกลาวอาจ

มีมูลคาลดลง ณ วันท่ีทำการจำหนาย จำนวนเงินท่ีทานจะไดรับจึงอาจนอยกวา

จำนวนเงินลงทุนของทาน

(2) ภายหลังจากระยะเวลาการยกเลิก ทานอาจยกเลิกสัญญาฉบับน้ีหรือบัญชีของทาน

ไดในเวลาใดโดยสงคำบอกกลาวแกบริษัทตามวิธีการท่ีบริษัทอาจกำหนดบน

แพลตฟอรม อยางไรก็ตาม การยกเลิกดังกลาวจะไมมีผลกระทบตอธุรกรรมใดท่ี

บริษัทไดดำเนินการอยางถูกตองกอนไดรับคำบอกกลาวน้ัน หรือการดำเนินการใดท่ี

บริษัทอาจไดกระทำไปโดยเก่ียวของกับบัญชีของทานกอนท่ีจะไดรับคำบอกกลาว

น้ัน

19.6 ผลของการยกเลิก เม่ือมีการยกเลิกบัญชีหรือบริการใด หรือสัญญาหรือความสัมพันธระหวาง

ทานกับบริษัท

(1) ทานจะตองหยุดใชบริการตาง ๆ

(2) ใหคาธรรมเนียมและคาใชจายท้ังหมดท่ีตองชำระใหแกบริษัทหรือบุคคลภายนอก

ตามสัญญาฉบับน้ีถึงกำหนดชำระโดยทันที

(3) บริษัทอาจหลุดพนจากความรับผิดท้ังหมดท่ีบริษัทมีอยูในสวนของบัญชีของทาน

โดยการขายทรัพยสินของทานซ่ึงทานเปนผูรับคาใชจาย และจัดใหมีการโอนยอด

เงินคงเหลือใดในบัญชีของทานใหแกทานโดยเร็วท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได ภายในสาม

สิบ (30) วันนับจากการยกเลิกสัญญาฉบับน้ี ท้ังน้ี ข้ึนอยูกับกฎหมายท่ีเก่ียวของ

และความลาชาในการดำเนินการของธนาคารซ่ึงไมอาจคาดหมายได

(4) ทานจะตองคืน ทำลาย หรือลบขอมูลหรือเอกสารใด ๆ ท่ีไดรับจากบริษัท รวมถึง

สำเนาของขอมูลหรือเอกสารดังกลาว เม่ือมีการรองขอจากบริษัท (ซ่ึงกระทำการ

ตามสมควร)

20. การรับผิดชดใชคาเสียหายและขอยกเวนความรับผิด

20.1 ทานตกลงจะรับผิดชดใชคาเสียหายใหแกบริษัทบนหลักการการรับผิดชดใชคาเสียหายเต็ม

จำนวน (full indemnity basis) และปกปองบริษัท และบรรดากรรมการ เจาหนาท่ี

พนักงาน บุคคลท่ีเก่ียวของ หรือคูสัญญาของบริษัทซ่ึงบริษัทไดวาจางหรือใชโดยเก่ียวของกับ

บริการ (รวมเรียกวา "บุคคลท่ีเก่ียวเน่ือง") จากความสูญเสียใด ๆ ท้ังหมด ตลอดจนทำการ

ชดใชคืน สำหรับความสูญเสียท้ังหมดท่ีอาจไดรับโดยหรือเกิดข้ึนกับบริษัทหรือบุคคลท่ีเก่ียว

เน่ืองของบริษัทอันเน่ืองมาจากหรือเก่ียวของกับการดำเนินการของกองทุนสวนบุคคล บัญชี

บริษัทและบริษัทในเครือของบริษัท

จะไมมีความรับผิดใด ๆ ตอความ

เสียหายท่ีเกิดข้ึนกับทาน เวนแต

ความเสียหายดังกลาวจะเกิดจากการ

ฉอฉล ความประมาทเลินเลออยาง

รายแรง หรือการจงใจประพฤติผิด

ของบริษัทเอง ซ่ึงทานตกลงรับผิด
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ธุรกรรม บริการ หรือคำส่ังใด ๆ ไมวาจะเกิดข้ึนโดยตรงหรือโดยออม ในทันทีท่ีถูกทวงถาม

(เวนแตท่ีเกิดข้ึนจากการฉอฉล ความประมาทเลินเลออยางรายแรง หรือการจงใจประพฤติผิด

โดยบริษัทเทาน้ัน)

20.2 บริษัทและบุคคลท่ีเก่ียวเน่ืองของบริษัทจะไมรับผิดชอบหรือรับผิดตอทาน สำหรับความสูญ

เสียใด ๆ ท่ีอาจไดรับโดยหรือเกิดข้ึนกับทานในประการใด ๆ ท่ีเก่ียวกับบริการใดท่ีใหตาม

สัญญาฉบับน้ี หรือธุรกรรมท่ีกำหนดโดยสัญญาฉบับน้ี ไมวาจะเกิดข้ึนอยางไรก็ตาม เวนแต

ความสูญเสียหรือความเสียหายท่ีมีสาเหตุมาจากการฉอฉล ความประมาทเลินเลออยาง

รายแรง หรือการจงใจประพฤติผิดโดยบริษัท ในกรณีดังกลาว ความรับผิดของบริษัทท่ี

เก่ียวของกับธุรกรรมหรือบริการใด จะมีจำนวนไมเกินมูลคาตลาดของธุรกรรมหรือบริการดัง

กลาวในเวลาท่ีเกิดการฉอฉล ความประมาทเลินเลออยางรายแรง หรือการจงใจผิดสัญญาดัง

กลาว

20.3 บริษัทจะไมรับผิดตอความสูญเสียใด ๆ ท่ีเกิดกับทานอันเน่ืองจากการกระทำการหรือการ

ละเวนกระทำการใดในสวนของบริษัทโดยสุจริต บริษัทจะไมรับผิดตอทานสำหรับการกระทำ

การหรือการละเวนกระทำการใดในทางการบริการหรือโดยเก่ียวของกับบริการท่ีใหตาม

สัญญาฉบับน้ี หรือสำหรับความสูญเสียใด ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนกับหรือไดรับโดยทานอันเน่ืองมา

จาก โดยเก่ียวของกับกับบริการท่ีใหตามสัญญาฉบับน้ี หรือการปฏิบัติหนาท่ีของบริษัทตาม

สัญญาฉบับน้ี ในกรณีท่ีไมปรากฏการฉอฉล ความประมาทเลินเลออยางรายแรง หรือการจงใจ

ประพฤติผิด

ชดใชตอบริษัทและบริษัทในเครือ

ของบริษัทสำหรับความเสียหายใด ๆ

ท่ีบริษัทอาจไดรับ เวนแตความ

เสียหายดังกลาวจะเกิดจากการฉอฉล

ความประมาทเลินเลออยางรายแรง

21. คำบอกกลาว

21.1 คำบอกกลาว การทวงถาม หรือหนังสือติดตออ่ืน ๆ ท้ังหมดท่ีจำเปนหรืออนุญาตใหสงตาม

สัญญาฉบับน้ี ("คำบอกกลาว") จะตองสงดังน้ี

(1) ในกรณีของคำบอกกลาวถึงทาน ใหสงไปยังท่ีอยูอีเมลท่ีทานระบุไวในเวลาท่ี

เปดบัญชีของทาน หรือท่ีแกไขในภายหลังผานทาง "ข้ันตอนการเปล่ียนแปลงอีเมล"

(Change of Email procedure) บนแพลตฟอรม หรือใหโพสตคำบอกกลาวน้ัน

บนแพลตฟอรม และ

(2) ในกรณีของคำบอกกลาวถึงบริษัท ใหสงทางอีเมลถึง support@stashaway.co.th

21.2 ใหถือวาทานไดรับคำบอกกลาวท่ีบริษัทสงใหแลว ในเวลาใดเวลาหน่ึงดังตอไปน้ีท่ีเกิดข้ึนกอน

(1) เม่ือทานไดรับคำบอกกลาวบนแพลตฟอรม

(2) เม่ือทานไดรับคำบอกกลาวทางท่ีอยูอีเมลของทาน หรือ

(3) เม่ือส้ินสุดเดือนปฏิทินหลังจากท่ีโพสตคำบอกกลาวน้ันบนแพลตฟอรม หรือสงไป

ยังท่ีอยูอีเมลของทาน

21.3 ใหถือวาบริษัทไดรับคำบอกกลาวท่ีทานสงใหแลวในวันท่ีสงคำบอกกลาวน้ัน เวนแตไดมีการ

สงหลังเวลา 17.00 น.ของวันทำการ หรือในเวลาใด ๆ ของวันท่ีมิใชวันทำการ ซ่ึงจะถือวาคำ

บอกกลาวน้ันไดรับในวันทำการถัดไป

21.4 ทานจะตองแจงใหบริษัททราบเปนลายลักษณอักษรทันที เม่ือมีการเปล่ียนแปลงท่ีอยูทาง

ไปรษณีย หมายเลขโทรสาร และ/หรือท่ีอยูอีเมลเพ่ือการติดตอของทาน หรือรายละเอียดใด ๆ

ขอ 21 กำหนดขอกำหนดและ

เง่ือนไขสำหรับคำบอกกลาว การ

ทวงถาม และการติดตออ่ืน ๆ ท่ีทำได

ตามสัญญาฉบับน้ี
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ท่ีเก่ียวกับทานซ่ึงอยูในบันทึกของบริษัท พรอมท้ังสงเอกสารประกอบท้ังหมดท่ีบริษัทรองขอ

บริษัทจะตองใชเวลาตามสมควรซ่ึงไมนอยกวาสิบส่ี (14) วันทำการนับแตวันท่ีไดรับแจง ใน

การดำเนินการเปล่ียนแปลงในบันทึกของบริษัท ภายหลังจากน้ันบริษัทจึงอาจยึดถือตามการ

เปล่ียนแปลงน้ันได

21.5 การใชบังคับของขอน้ี ขอ 21 ของเอกสารแนบทายน้ีเก่ียวของกับคำบอกกลาวสำหรับเร่ืองท่ี

เก่ียวกับแพลตฟอรมหรือบริการเทาน้ัน

22. การจัดการขอรองเรียนและการระงับขอพิพาท

22.1 ขอรองเรียนใด ๆ ท่ีเก่ียวกับวิธีการท่ีบริษัทจัดการขอมูลสวนบุคคลของทาน อาจย่ืนตอ

เจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลของบริษัทซ่ึงทานสามารถติดตอไปท่ี เลขท่ี 725

อาคาร เอส-เมโทร ช้ัน 18 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร

10110 ท่ีอยูอีเมล dataprotection@stashaway.co.th หรือ โทร +662 821-6888

และขอรองเรียน ขอพิพาท หรือความขัดแยงอ่ืนใดท่ีทานเสนอ ควรย่ืนเปนลายลักษณอักษร

เปนประการแรกท่ี complaints@stashaway.co.th โดยบริษัทจะตรวจสอบขอรองเรียน

และรายงานใหทานทราบถึงผลการตรวจสอบและการแกไขขอรองเรียนหรือขอพิพาทน้ัน หาก

ทานยังคงไมพอใจ กับผลการตรวจสอบหรือการจัดการขอรองเรียน ขอพิพาท หรือความ

ขัดแยงของทาน ถาเห็นวาเหมาะสมทานอาจย่ืนเร่ืองตอศาลไทย หรือกระบวนการ

อนุญาโตตุลาการของสำนักงาน ก.ล.ต. แลวแตกรณี ตามท่ีไดรับอนุญาตภายใตกฎหมายท่ี

เก่ียวของ

22.2 ภายใตบังคับแหงขอ 22.1 ขางตน ขอพิพาทใดท่ีเกิดข้ึนจากหรือเก่ียวของกับสัญญาฉบับน้ี

และ/หรือเอกสารท่ีอางถึงในสัญญาฉบับน้ี รวมถึงปญหาท่ีเก่ียวกับการมีอยู ความสมบูรณ

หรือการยกเลิกสัญญาฉบับน้ีหรือเอกสารดังกลาว ใหนำเสนอศาลไทยใหตัดสินเปนท่ีสุด และ

ทานและบริษัทตกลงยอมรับเขตอำนาจของศาลไทยโดยเฉพาะอยางไมมีเง่ือนไขและเพิกถอน

ไมได

ขอ 22 กลาวถึงกระบวนการจัดการ

ขอรองเรียนของบริษัท ซ่ึงหากทาน

ไมพอใจกับการจัดการขอรองเรียน

ของบริษัท ทานสามารถย่ืนเร่ืองตอ

กระบวนการอนุญาโตตุลาการของ

สำนักงาน ก.ล.ต. หรือตอศาลไทย

ตามสมควรตอไป

23. ขอกำหนดโดยท่ัวไป

23.1 ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส ทานตกลงวาการคลิก "ตกลง" (หรือการดำเนินการใดในทำนองเดียว

กับเพ่ือใหมีผลเชนเดียวกันน้ัน) ตามคำแนะนำบนแพลตฟอรม จะถือวาทานไดเขาทำสัญญา

ฉบับน้ีตามกฎหมายวาดวยธุรกรรมอิเล็กทรอนิกสและกฎหมายท่ีเก่ียวของอ่ืนใดแลว คูสัญญา

ตกลงยอมรับวาการกระทำการใด ๆ เพ่ือการแสดงตัวตนและการลงนามผานมาตรการทาง

อิเล็กทรอนิกส ซ่ึงรวมถึงแตไมจำกัดเพียง การเขาถึงระบบ การทวนสอบ การแสดงเจดนาดวย

การคลิก และการยืนยันความตกลงผานทางระบบคอมพิวเตอร โทรศัพท หรือเคร่ืองมือส่ือสาร

อ่ืนใด จะถือวาเปนการรับทราบ ความตกลง และการลงนาม รวมถึงการแสดงเจตนาของ

คูสัญญาเพ่ือวัตถุประสงคของสัญญาฉบับน้ี

23.2 การรับรองเพ่ิมเติม ทานจะตองลงนามในเอกสาร กระทำการและส่ิงตาง ๆ และดำเนินการ

เพ่ิมเติมตามท่ีอาจจำเปนตามสมควรหรือเหมาะสม เพ่ือใหขอกำหนดของสัญญาฉบับน้ีและ

ธุรกรรมตามสัญญาฉบับน้ีมีผลบังคับใชอยางสมบูรณ และทานจะตองใชความพยายามอยางดี

ท่ีสุดเพ่ือใหบุคคลท่ีสามท่ีจำเปนลงนามในเอกสาร กระทำการและส่ิงตาง ๆ และดำเนินการ

ทานไมสามารถโอนสิทธิหรือหนาท่ี

ใด ๆ ของทานตามสัญญาใหแก

บุคคลอ่ืนโดยไมไดรับอนุญาตจาก

บริษัทได

บริษัทอาจแกไขสัญญาไดเปนคร้ัง

คราว ซ่ึงการแกไขใด ๆ ยอมมีผล

ต้ังแตวันท่ีมีการประกาศไวท่ี

www.stashaway.co.th/th-TH/ac

count-opening-document.pdf

ตามท่ีบริษัทจะกำหนด โดยทานจะ

ตองพิจารณาสัญญาท่ีไดแกไข และ

หากทานไมตกลงดวยกับการแกไขใด

ๆ ทานจะตองหยุดใชบัญชีและ/หรือ

บริการของสแทชอเวย ประเทศไทย
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เพ่ิมเติมตามท่ีอาจจำเปนตามสมควร เพ่ือใหขอกำหนดของสัญญาฉบับน้ีและธุรกรรมตาม

สัญญาฉบับน้ีมีผลบังคับใชอยางสมบูรณ

23.3 การโอน ทานไมมีสิทธิท่ีจะโอนสิทธิ คำรับรอง ความตกลง หนาท่ี ความรับผิด และ/ภาระ

ผูกพันของทานตามสัญญาฉบับน้ี เวนแตดวยความยินยอมเปนลายลักษณอักษรของบริษัท

บริษัทอาจโอนสิทธิใด ๆ ของบริษัทตามสัญญาฉบับน้ีใหแกบุคคลใดโดยไมตองไดรับความ

ยินยอมจากทาน แตโดยอยูภายใตบังคับแหงการบอกกลาวลวงหนา

23.4 การเปล่ียนแปลงแกไข บริษัทมีสิทธิเพ่ิมเติม เปล่ียนแปลงแกไข และ/หรือปรับปรุงขอกำหนด

ของสัญญาฉบับน้ีในเวลาใด ๆ ดวยการโพสตสัญญาฉบับท่ีเปนปจจุบันท่ี

www.stashaway.co.th/th-TH/account-opening-document.pdf และใหการเพ่ิมเติม

การเปล่ียนแปลงแกไข และ/หรือการปรับปรุงดังกลาวมีผลบังคับในวันท่ีไดมีการโพสตสัญญา

ฉบับน้ีท่ี www.stashaway.co.th/th-TH/account-opening-document.pdf หรือวันอ่ืน

ใดตามท่ีบริษัทกำหนด ทานตกลงวาทานมีหนาท่ีตองตรวจสอบสัญญาฉบับน้ีเปนระยะ หาก

ทานไมยอมรับการเพ่ิมเติม การเปล่ียนแปลงแกไข และ/หรือการปรับปรุงดังกลาว ทานตอง

หยุดการใชบัญชีและ/หรือการใชบริการท่ีใหโดยบริษัททันที อีกท้ังทานตองปดบัญชี หยุดใช

บริการ และยกเลิกสัญญาน้ีทันที หากทานยังคงใชบัญชีและ/หรือใชบริการท่ีใหโดยบริษัทตอ

ไปภายหลังจากมีคำบอกกลาวน้ัน จะถือวาทานตกลงยอมรับการเพ่ิมเติม การเปล่ียนแปลง

แกไข และ/หรือการปรับปรุงดังกลาวโดยไมมีขอสงวนสิทธิ

23.5 ความตกลงท้ังหมด สัญญาฉบับน้ี เอกสารท่ีอางถึงในสัญญาฉบับน้ี และสัญญาแพลตฟอรม

รวมเปนขอกำหนดและเง่ือนไขท้ังหมดท่ีตกลงกันระหวางทานกับบริษัทเก่ียวกับเน้ือหาสาระ

ของสัญญาฉบับน้ี และเอกสารและสัญญาดังกลาว และใชบังคับแทนและเปนการยกเลิก

เอกสาร สัญญา หนังสือแสดงเจตนา และคำรับรองอ่ืน ๆ ท้ังหมดท่ีเขาทำระหวางทานกับ

บริษัท ไมวาเปนลายลักษณอักษรหรือโดยวาจา เก่ียวกับเน้ือหาสาระของสัญญาฉบับน้ีในทุก

ประการ ขอกำหนดของสัญญาฉบับน้ีท้ังหมด เอกสารท่ีอางถึงในสัญญาฉบับน้ี และสัญญา

แพลตฟอรมจะยังคงมีผลบังคับใชอยางสมบูรณตอไปเพียงเทาท่ีสามารถปฏิบัติได ถึงแมวา

เร่ืองท้ังหลายท่ีระบุไวจะเสร็จส้ินไปแลว เวนแตเร่ืองท่ีไดปฏิบัติแลวในขณะน้ัน และเวนแตใน

กรณีท่ีระบุไวเปนอยางอ่ืนโดยชัดแจง สัญญาฉบับน้ี เอกสารท่ีอางถึงในสัญญาฉบับน้ี และ

สัญญาแพลตฟอรมจะมีผลผูกพันและดำรงเปนประโยชนตอผูสืบสิทธิหรือผูแทนโดยชอบดวย

กฎหมายของทานและของบริษัท

23.6 การมีผลบังคับใชตอจากการยกเลิก การสละสิทธิ การรับผิดชดใชคาเสียหาย และขอยกเวนใน

สัญญาฉบับน้ี จะมีผลบังคับใชตอไปภายหลังจากท่ีสัญญาฉบับน้ีถูกยกเลิก

23.7 ขอกำหนดสวนท่ีเปนโมฆะไมกระทบสวนท่ีสมบูรณ ถาขอกำหนดใดของสัญญาฉบับน้ี หรือ

สวนใด ๆ ของขอกำหนดดังกลาวเปนโมฆะ ไมชอบดวยกฎหมาย หรือไมสามารถใชบังคับได

ตามกฎหมายใดท่ีขอกำหนดน้ันอยูในบังคับ ใหขอกำหนดน้ันเปนโมฆะ ไมชอบดวยกฎหมาย

หรือไมสามารถใชบังคับไดเพียงเทาน้ันโดยไมกระทบไปถึงขอกำหนดอ่ืน ๆ และเพ่ือความ

ชัดเจน ใหสวนท่ีเหลือของสัญญาฉบับน้ียังคงมีผลบังคับใชอยางสมบูรณ และความชอบดวย

กฎหมาย ความสมบูรณ และการใชบังคับไดของสัญญาน้ีท้ังหมดในเขตอำนาจอ่ืนใดจะไมได

รับผลกระทบแตประการใด

และบอกเลิกสัญญาโดยทันที หาก

ทานยังคงใชบัญชีและ/หรือบริการ

ของบริษัทหลังจากวันท่ีมีหนังสือ

บอกกลาวดังกลาว จะถือวาทานได

ตกลงดวยกับการแกไขสัญญาขางตน

แลว

กฎหมายท่ีใชบังคับกับสัญญาฉบับน้ี

คือกฎหมายไทย
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23.8 ไมมีสิทธิของบุคคลภายนอก บุคคลท่ีมิใชคูสัญญาของสัญญาฉบับน้ี จะไมมีสิทธิตามกฎหมาย

ใดในอันท่ีจะบังคับขอกำหนดใดในสัญญาฉบับน้ี

23.9 กฎหมายท่ีเก่ียวของ สัญญาฉบับน้ีอยูภายใตบังคับและตีความตามกฎหมายไทย
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เอกสารแนบทาย 3 – เอกสารคำเตือนความเส่ียง

เอกสารคำเตือนความเส่ียงฉบับน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือใหคำอธิบายใหทานทราบโดยสังเขปเก่ียวกับความเส่ียงบางประการท่ี

เก่ียวของกับบริการ (รวมถึงการลงทุนในทรัพยสินและธุรกรรม) ซ่ึงทานควรทราบกอนท่ีจะใชบริการของบริษัท โดยเฉพาะอยาง

ย่ิง ทานจะตองตระหนักวาความเส่ียงสูญเสียเงินลงทุนของทานอาจมีนัยสำคัญ

เอกสารคำเตือนความเส่ียงฉบับน้ีไมไดกลาวถึงรายละเอียดของความเส่ียงท้ังหมดท่ีเก่ียวของกับบริการ เอกสารคำเตือนความ

เส่ียงฉบับน้ีมุงเนนท่ีความเส่ียงท่ีเก่ียวของกับบริการจัดการกองทุนสวนบุคคลโดยท่ัวไปและ ความเส่ียงท่ีเก่ียวของกับผลิตภัณฑ

การลงทุนท่ีจดทะเบียนในตางประเทศและกองทุนรวม ETF (exchange-traded funds) จากมุมมองของการลงทุนท่ีเก่ียวของ

บริษัทขอแนะนำใหทานขอคำปรึกษาทางการเงิน กฎหมาย ภาษี และวิชาชีพอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของดวยตัวของทานเอง

เวนแตมีการนิยามไวเปนอยางอ่ืนในเอกสารคำเตือนความเส่ียงฉบับน้ี ถอยคำและการอางอิงท่ีนิยามไวในสวนอ่ืนของสัญญาฉบับ

น้ี ใหมีความหมายเชนเดียวกันในคำเตือนความเส่ียงฉบับน้ี

1. ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับบริการจัดการกองทุนสวนบุคคล

การลงทุนของบริษัทเพ่ือกองทุนสวนบุคคลของทานตามกลยุทธการลงทุนน้ันนำมาซ่ึงความเส่ียงบางประการ โดย

มูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุนสวนบุคคลอาจเพ่ิมข้ึนหรือลดลงไดโดยข้ึนอยูกับสภาวะเศรษฐกิจหรือการเมือง สภาวะ

ตลาดเงิน สภาวะตลาดทุน ความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา ความผันผวนของราคาสินคาโภคภัณฑ เงินเฟอ

ราคาของทรัพยสิน ดัชนีหรือทรัพยสินท่ีกองทุนสวนบุคคลเขาลงทุน ภัยธรรมชาติ และความเส่ียงท่ีเกิดจากการ

เปล่ียนแปลงของกฎหมาย กฎระเบียบ และประกาศตาง ๆ ผลการดำเนินงานในอดีตของบริษัทไมไดเปนการรับรองผล

การดำเนินงานในอนาคตของกองทุนสวนบุคคลของทาน และทานอาจจะไมไดรับเงินลงทุนคืนหรืออาจสูญเสียเงิน

ลงทุนของทาน ไมวาท้ังหมดหรือบางสวน หรืออาจตองชำระเงินเพ่ิมเติมหรือดำเนินการอ่ืน ๆ

ทานเขาใจและยอมรับวาบริษัทไมไดใหคำรับรอง และไมไดอนุญาตใหกรรมการหรือพนักงานของบริษัทใหคำรับรองใน

นามของบริษัท ในเร่ืองใด ๆ ท่ีเก่ียวของกับกองทุนสวนบุคคล รวมถึงอัตราผลตอบแทนจากทรัพยสิน หรือผลตอบแทน

คงท่ีใด ๆ ท่ีทานจะไดรับ ทานรับทราบและตกลงวาในสวนของบริการของบริษัท ทานไมไดยึดถือตามคำรับรองของ

บริษัทในเร่ืองใด ๆ

2. ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับผลิตภัณฑการลงทุนท่ีจดทะเบียนในตางประเทศ

กองทุนสวนบุคคลของทานอาจลงทุนในผลิตภัณฑการลงทุนท่ีจดทะเบียนในตางประเทศ1 ซ่ึงอยูภายใตบังคับแหง

กฎหมายและกฎระเบียบของประเทศท่ีผลิตภัณฑเหลาน้ันจดทะเบียนอยู ดังน้ัน ทานจึงควรตระหนักถึงความเส่ียงตาง

ๆ ดังน้ี ท้ังน้ี ข้ึนอยูกับกลยุทธการลงทุนท่ีทานเลือก

● ระดับความคุมครองผูลงทุนท่ีทานไดรับในประเทศท่ีเก่ียวของ เน่ืองจากผลิตภัณฑการลงทุนท่ีจดทะเบียนใน

ตางประเทศจะดำเนินการภายใตระบบกฎหมายท่ีแตกตางกันออกไป

● ความแตกตางระหวางระบบกฎหมายในตางประเทศและประเทศไทย อาจมีผลกระทบตอความสามารถของ

ทานท่ีจะไดรับเงินทุนของทานคืน

● นัยทางภาษี ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับสกุลเงิน และคาใชจายในการทำธุรกรรมเพ่ิมเติมท่ีอาจเกิดข้ึนกับทาน

● ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับคูสัญญาและนายหนาท่ีทานจะตองแบกรับและ

● พัฒนาการดานการเมือง เศรษฐกิจและสังคมซ่ึงมีอิทธิพลตอตลาดตางประเทศท่ีทานทำการลงทุน

1
"ผลิตภณัฑก์ารลงทุนที�จดทะเบียนในต่างประเทศ" ในเอกสารฉบบันี� หมายถึง ผลิตภณัฑต์ลาดทุนที�จดทะเบียนเพื�อการซื�อขาย หรือมีการซื�อขายในตลาดหลกัทรัพยต่์างประเทศ

หรือศนูยซื์�อขายสญัญาซื�อขายล่วงหนา้ในต่างประเทศเท่านั�น (เรียกรวมกนัวา่ "ตลาดหลกัทรัพยต่์างประเทศ")
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ความเส่ียงเหลาน้ีและความเส่ียงอ่ืน ๆ อาจมีผลกระทบตอมูลคาของการลงทุนของกองทุนสวนบุคคลของทาน

1. คำเตือนน้ีไมไดเปดเผยความเส่ียงท้ังหมด และเร่ืองท่ีมีนัยสำคัญอ่ืน ๆ เก่ียวกับการซ้ือขายผลิตภัณฑการลงทุน

ท่ีจดทะเบียนในตางประเทศ

2. กรณีกลยุทธการลงทุนมีความเก่ียวของกับผลิตภัณฑการลงทุนท่ีจดทะเบียนในตางประเทศ ทานควรพิจารณา

อยางรอบคอบวาผลิตภัณฑดังกลาวเหมาะสมกับทานหรือไม โดยคำนึงถึงวัตถุประสงค ระดับความเส่ียงท่ียอม

รับได ทรัพยากรการเงิน และกรณีแวดลอมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ ในการพิจารณาจัดต้ังกองทุนสวนบุคคลท่ีลงทุน

ในผลิตภัณฑเหลาน้ี ทานควรตระหนักในเร่ืองดังตอไปน้ี

ความแตกตางของกฎระเบียบ

(1) ตลาดตางประเทศอาจมีกฎระเบียบท่ีแตกตางกัน และอาจมีการดำเนินงานแตกตางจากตลาดหลักทรัพยในประเทศไทย ตัวอยางเชน ตลาด

ตางประเทศอาจมีกฎเกณฑท่ีแตกตางกันในเร่ืองการเก็บรักษาหลักทรัพยและเงินท่ีธนาคารรับฝากทรัพยสินหรือผูรับฝากเงินถืออยู อันอาจมี

ผลตอหลักเกณฑการแยกและการเก็บรักษาผลิตภัณฑการลงทุนหรือเงินท่ีถืออยูในตางประเทศของกองทุนสวนบุคคลของทาน นอกจากน้ี

ยังมีความเส่ียงท่ีผลิตภัณฑการลงทุนหรือเงินของกองทุนสวนบุคคลของทานจะไมไดรับความคุมครองหากผูรับฝากทรัพยสินมีปญหาดาน

เครดิตหรือประสบปญหา อีกท้ังตลาดตางประเทศยังอาจมีระยะเวลาสำหรับการหักบัญชีและสงมอบท่ีแตกตางกัน

(2) ตลาดตางประเทศอาจอยูภายใตบังคับของกฎเกณฑคุมครองผูลงทุนท่ีแตกตางจากประเทศไทย

(3) ผลิตภัณฑการลงทุนท่ีจดทะเบียนในตางประเทศอาจอยูภายใตมาตรฐานการเปดเผยขอมูลตางจากท่ีมาตร

ฐานท่ีใชบังคับกับผลิตภัณฑการลงทุนท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย และเม่ือมีการเปดเผยขอมูล ความแตกตาง

ของมาตรฐานดานการบัญชี การสอบบัญชีและการรายงานทางการเงินอาจมีผลกระทบตอคุณภาพและความ

สามารถในการเปรียบเทียบของขอมูลท่ีใหดวย นอกจากน้ี การหาขอมูลซ่ึงเปนปจจุบัน และขอมูลท่ีเผยแพร

อาจอยูในภาษาตางประเทศเทาน้ันอาจกระทำไดยากกวา

ความแตกตางของระบบกฎหมาย

(4) บางประเทศอาจไมมีหรือไมมีความแนนอนในการใชหลักกฎหมายเหมือนอยางท่ีใชอยูในระบบกฎหมายท่ี

พัฒนาแลว ซ่ึงทำใหยากย่ิงข้ึนท่ีจะคาดหมายผลของกระบวนพิจารณาทางศาล หรือจำนวนของคาเสียหายท่ี

พึงไดรับจากการชนะคดีไดอยางแนนอน

(5) สำนักงาน ก.ล.ต. ของประเทศไทยจะไมสามารถบังคับใหมีการบังคับใชกฎเกณฑของหนวยงานกำกับดูแล

หรือกฎเกณฑของตลาดในประเทศอ่ืน ๆ ท่ีจะมีการเขาทำธุรกรรมเพ่ือกองทุนสวนบุคคลของทานได

(6) กฎหมายของบางประเทศอาจหามหรือจำกัดการสงเงินกลับออกจากประเทศดังกลาว ซ่ึงรวมถึงเงินลงทุน เงิน

ท่ีไดรับจากการหยุดการลงทุน ผลกำไร เงินปนผล และดอกเบ้ียท่ีเกิดจากการลงทุนในประเทศเหลาน้ัน ดังน้ัน

จึงไมมีการรับประกันวาเงินท่ีกองทุนสวนบุคคลของทานไดลงทุนไป และเงินท่ีเกิดข้ึนจากการลงทุนจะ

สามารถสงออกนอกประเทศดังกลาวไดหรือไม

(7) ในบางประเทศอาจมีการจำกัดจำนวนเงินหรือประเภทของผลิตภัณฑการลงทุนท่ีผูลงทุนตางชาติอาจซ้ือขาย

ได ซ่ึงอาจมีผลกระทบตอสภาพคลองและราคาของผลิตภัณฑการลงทุนท่ีจดทะเบียนในตางประเทศซ่ึง

กองทุนสวนบุคคลของทานเขาลงทุน

คาใชจายตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ

(8) การลงทุนในผลิตภัณฑการลงทุนท่ีจดทะเบียนในตางประเทศอาจมีนัยทางภาษี ตัวอยางเชน เงินท่ีไดรับจาก

การขายหรือการรับเงินปนผลและรายไดอ่ืน ๆ อาจตองเสียภาษี อากรหรือคาธรรมเนียมตาง ๆ ในตาง

ประเทศหรือในประเทศไทย หรือในท้ังสองประเทศ
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(9) ความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราจะ หรือการควบคุมการแลกเปล่ียนเงินตราอาจจะมีผลตอผล

ตอบแทนจากการลงทุนของกองทุนสวนบุคคลของทานในผลิตภัณฑการลงทุนท่ีอยูในสกุลเงินตราตาง

ประเทศ ในกรณีท่ีจำเปนตองแปลงสกุลเงินของผลิตภัณฑการลงทุน

(10) กองทุนสวนบุคคลของทานอาจตองชำระคาใชจายเพ่ิมเติม เชน คาธรรมเนียมและคาคอมมิชช่ันของนายหนา

สำหรับธุรกรรมในตลาดหลักทรัพยตางประเทศ นอกจากน้ี ในบางประเทศ กองทุนสวนบุคคลของทานยังอาจ

ตองชำระคาธรรมเนียมในการซ้ือขายผลิตภัณฑการลงทุนท่ีจดทะเบียนบางอยาง ซ่ึงคาใชจายเหลาน้ีจะมีผลก

ระทบตอกำไรสุทธิหรือเปนการเพ่ิมผลขาดทุนของกองทุนสวนบุคคลของทาน

(11) โดยท่ัวไปธุรกรรมในตลาดหลักทรัพยตางประเทศหรือตลาดตางประเทศถูกจะมีการเขาทำโดยนายหนาตาง

ประเทศซ่ึงมีสิทธิซ้ือขายและ/หรือหักบัญชีในตลาดเหลาน้ัน ธุรกรรมท้ังหมดท่ีเขาทำกับคูคาและนายหนาดัง

กลาวเพ่ือกองทุนสวนบุคคลของทานตองอาศัยการท่ีคูคาและนายหนาเหลาน้ีปฏิบัติตามหนาท่ีของตนโดย

ชอบ ซ่ึงหากคูคาและนายหนาเหลาน้ีมีหน้ีสินลนพนตัวหรือผิดสัญญาอาจทำใหตองมีการเลิกหรือปดสถานะ

ธุรกรรมโดยไมไดรับความยินยอมจากบริษัท (ในนามของกองทุนสวนบุคคลของทาน) และ/หรืออาจทำให

ยากท่ีจะเรียกคืนเงินหรือทรัพยสินในกองทุนสวนบุคคลของทานในตางประเทศ

พัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคม

(12) พัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคมอาจมีผลตอตลาดในตางประเทศ ซ่ึงอาจมีความไมแนนอน และ

อาจเปนการสรางความเส่ียงสำหรับการลงทุนในผลิตภัณฑการลงทุนท่ีจดทะเบียนในตางประเทศได

3. ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับกองทุนรวมท่ีซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย (ETF)

โดยท่ัวไปกองทุนรวมประเภทท่ีซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย ("กองทุนรวม ETF") จะเคล่ือนไหวตามผลการดำเนินงาน

ของดัชนี ตลาดในภาคอุตสาหกรรมตาง ๆ หรือกลุมทรัพยสินบางอยาง เชน หุน พันธบัตร หรือสินคาโภคภัณฑ ซ่ึง

ผูจัดการกองทุนรวม ETF อาจใชกลยุทธตาง ๆ ในการบรรลุวัตถุประสงคน้ี (รวมถึงการใชตราสารอนุพันธ) แตโดยท่ัวไป

ผูจัดการกองทุนรวม ETF จะไมมีดุลยพินิจท่ีจะคงสถานะการลงทุนในเชิงรับ (defensive positions) ในชวงตลาดขาล

ง โดยผูลงทุนตองพรอมรับความเส่ียงของการขาดทุนและความผันผวนท่ีเก่ียวของกับดัชนี/สินทรัพยอางอิง

(1) ผูลงทุนมีความเส่ียงท่ีเก่ียวกับการเมือง เศรษฐกิจ สกุลเงิน กฎหมายและอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกับประเทศน้ัน ๆ กลุมธุรกิจ หรือตลาดท่ีเก่ียวของกับ

ดัชนีอางอิงของกองทุนรวม ETF ซ่ึงกองทุนรวม ETF ท่ีลงทุนในประเทศเดียวหรือกลุมธุรกิจเดียวจะมีเส่ียงจากการกระจุกตัวของการ

ลงทุน (concentration risk) ซ่ึงผูลงทุนควรตระหนักถึง เชนเดียวกับการลงทุนใด ๆ กองทุนรวม ETF อาจตองเสียภาษีท่ีเรียกเก็บ

โดยหนวยงานในตลาดของดัชนีท่ีกองทุนรวม ETF เคล่ือนไหวตาม และมีความเส่ียงท่ีเก่ียวกับตลาดเกิดใหม และความเส่ียงท่ีเก่ียวกับการ

เปล่ียนแปลงในนโยบายของตลาดอางอิง โดยกองทุนรวม ETF ท่ีมีดัชนีอางอิงตลาดเกิดใหมอาจมีความเส่ียงตอการขาดทุนมากกวาการ

ลงทุนในตลาดประเทศพัฒนาแลวอันเน่ืองจากปจจัยตาง ๆ เชน ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับความไมแนนอนทางการเมือง เศรษฐกิจ ภาษีอากร

และการกำกับดูแลท่ีสูงกวา

(2) ผูลงทุนอาจมีความเส่ียงท่ีเก่ียวกับคา tracking errors (สวนตางของผลการดำเนินงานระหวางกองทุนรวม

ETF และดัชนี/สินทรัพยอางอิง) เน่ืองจากปจจัยตาง ๆ เชน ความลมเหลวของกลยุทธการเคล่ือนไหวตาม

ทรัพยสินอางอิง (tracking strategy) ความแตกตางของสกุลเงิน เหตุการณเก่ียวกับสิทธิของหลักทรัพยใน

บริษัท (corporate action) เชน สิทธิซ้ือหรือไดรับหลักทรัพยเพ่ิมเติม (rights and bonus issues) โดยผู

ออกหลักทรัพยอางอิงของกองทุนรวม ETF คาธรรมเนียมและคาใชจาย

(3) ผูลงทุนจะไมสามารถซ้ือ และไมสามารถขายหนวยลงทุนในตลาดหลักทรัพยท่ีเก่ียวของในระหวางระยะเวลา

หามทำการซ้ือขายช่ัวคราวของหนวยลงทุนน้ัน ตลาดหลักทรัพยอาจทำการซ้ือขายหนวยลงทุนช่ัวคราวใน

เวลาใดท่ีตลาดหลักทรัพยพิจารณาวาเปนการเหมาะสมเพ่ือการซ้ือขายอยางเปนธรรมและเปนระเบียบเพ่ือท่ี
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จะคุมครองผูลงทุน การจองซ้ือและไถถอนหนวยลงทุนอาจถูกระงับไปดวยถาการซ้ือขายหนวยลงทุนถูกหาม

เปนการช่ัวคราว

(4) ในกรณีท่ีกองทุนรวม ETF ลงทุนในตราสารอนุพันธ (กลาวคือ กองทุนรวม synthetic ETF) หรือโดยใชการ

แลกเปล่ียนผลตอบแทนรวม (total return swaps) เพ่ือบริหารผลตอบแทนใหเปนไปตามผลการดำเนินงาน

ของดัชนี ผูลงทุนจะมีความเส่ียงท่ีเก่ียวกับความนาเช่ือถือของคูสัญญาซ่ึงเปนผูออกตราสารอนุพันธ

นอกเหนือไปจากความเส่ียงท่ีเก่ียวของกับดัชนี หากคูสัญญาผิดนัดหรือไมปฏิบัติตามภาระผูกพันของตน

กองทุนรวม synthetic ETF อาจขาดทุนเปนจำนวนเทากับมูลคาเต็มของตราสารอนุพันธท่ีออกโดยคูสัญญา

ดังกลาว นอกจากน้ี ควรพิจารณาถึงความเส่ียงจากการกระจุกตัวของการลงทุน (concentration risk) ของผู

ออกตราสารอนุพันธดวย (อาทิเชน เน่ืองจากผูออกตราสารอนุพันธเปนสถาบันการเงินระหวางประเทศเปน

สวนใหญ การท่ีคูสัญญาตราสารอนุพันธรายหน่ึงของกองทุนรวม synthetic ETF ไมปฏิบัติตามสัญญา หรือ

การเกิดกรณีอ่ืนใดท่ีมีผลกระทบตอการปฏิบัติตามสัญญาของคูสัญญาดังกลาว อาจมีผลกระทบ (knock-on

effect) ตอคูสัญญาตราสารอนุพันธรายอ่ืน ๆ ของกองทุนรวม synthetic ETF ดวย) ดังน้ัน กองทุนรวม ETF

จึงอาจขาดทุนสูงกวาความเส่ียงท่ีคาดหมายไวเปนอยางมากไดในกรณีของการผิดสัญญาโดยคูสัญญาเพียงราย

เดียว กองทุนรวม synthetic ETF บางกองทุนไดมีการลงทุนในตราสารอนุพันธทางการเงินท่ีออกโดยคูสัญญา

หลายราย เพ่ือท่ีจะกระจายการกระจุกตัวของความเส่ียงท่ีเก่ียวกับคูสัญญา อยางไรก็ตาม จำนวนคูสัญญา

ของกองทุนรวม ETF ท่ีมากข้ึนก็ทำใหกองทุนรวม ETF มีคาความเปนไปไดทางคณิตศาสตรท่ีกองทุนรวม

ETF จะไดรับผลกระทบจากความเส่ียงท่ีเก่ียวกับคูสัญญาสูงข้ึนดวย หากคูสัญญารายใดรายหน่ึงไมปฏิบัติตาม

สัญญา กองทุนรวม ETF อาจขาดทุน

(5) กองทุนรวม ETF อาจไมมีสภาพคลอง ถึงแมวากองทุนรวม ETF สวนใหญอาจมีผูดูแลสภาพคลองทำหนาท่ี

สนับสนุนสภาพคลอฝ แตไมไดมีการรับประกันวาจะมีการดำรงการซ้ือขายอยางตอเน่ือง ในกรณีท่ีผูดูแล

สภาพคลองผิดสัญญาหรือไมปฏิบัติหนาท่ีของตน ผูลงทุนอาจจะไมสามารถซ้ือขายผลิตภัณฑได ความเส่ียงท่ี

เก่ียวกับสภาพคลองจะย่ิงสูงข้ึนถากองทุนรวม synthetic ETF ลงทุนในตราสารอนุพันธท่ีไมมีตลาดรอง หรือ

ในกรณีท่ีไมสามารถเขาถึงราคาไดโดยงาย อีกท้ังตราสารอนุพันธเหลาน้ียังออนไหวตอการข้ึนลงของราคาและ

ความผันผวนท่ีสูงกวา ดังน้ัน การยกเลิกการลงทุนกอนกำหนดจึงอาจเปนการยากและมีคาใชจายสูง โดย

เฉพาะอยางย่ิง ในกรณีท่ีลงทุนในตราสารอนุพันธเพ่ือการเขาถึงตลาดท่ีมีสภาพคลองจำกัด ผูลงทุนอาจ

ขาดทุนจากสวนตางของราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขายท่ีกวางกวาของตราสารอนุพันธ

(6) ถึงแมวากองทุนรวม ETF ไดรับหลักประกัน หลักประกันน้ันยังอยูภายใตเง่ือนไขวาผูใหหลักประกันปฏิบัติ

ตามหนาท่ีของตน นอกจากน้ี หลักประกันน้ันอาจจะไมไดประกอบดวยหลักทรัพยท่ีเปนสวนประกอบของ

ดัชนีอางอิง และอาจกระจุกตัวอยูในบางตลาด กลุมธุรกิจ และ/หรือหลักทรัพยท่ีออกโดยรัฐบาลหรือภาครัฐ

ซ่ึงอาจจะไมไดเก่ียวของกับดัชนีอางอิง อีกท้ังยังมีความเส่ียงดวยวาในกรณีท่ีมีการใชสิทธิตอหลักประกัน

มูลคาตลาดของหลักประกันอาจจะต่ำกวาจำนวนท่ีค้ำประกันไวเปนอยางมาก ซ่ึงกอใหเกิดผลขาดทุนอยางมี

นัยสำคัญแกกองทุนรวม ETF

(7) กองทุนรวม synthetic ETF อาจซ้ือขายในราคาต่ำหรือสูงกวามูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุน สวนตางราคา

น้ีมีสาเหตุมาจากปจจัยอุปสงคและอุปทาน และอาจมีแนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนไดโดยเฉพาะอยางย่ิงในชวงท่ีมีค

วามผันผวนและความไมแนนอนในตลาดสูง สวนตางน้ียังอาจพบไดในกรณีของกองทุนรวม ETF ท่ีมีการ

เคล่ือนไหวตามตลาดหรือกลุมธุรกิจเฉพาะซ่ึงมีขอจำกัดการลงทุนโดยตรง ในกรณีท่ีดัชนี/ตลาดซ่ึงกองทุนรวม

synthetic ETF เคล่ือนไหวตามน้ันสามารถเขาถึงไดยาก กองทุนรวม ETF อาจขาดประสิทธิภาพในการสราง
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หรือไถถอนหนวยลงทุนเพ่ือใหราคาของกองทุน ETF สอดคลองกับมูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุน สงผลให

กองทุนรวม ETF ตองซ้ือขายในราคาท่ีสูงหรือต่ำกวามูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุน ผูลงทุนท่ีซ้ือกองทุน

synthetic ETF ในราคาสูงกวามูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุน หรือทำการขายเม่ือราคาตลาดต่ำกวามูลคา

ทรัพยสินสุทธิของกองทุน อาจไดรับผลขาดทุน

(8) กองทุนรวม ETF อาจจะสามารถหรือไมสามารถสรางผลตอบแทนตามดัชนีอางอิงไดอยางสมบูรณ และอาจ

ถือทรัพยสินท่ีไมไดรวมอยูในดัชนี (non-index assets) กลยุทธของผูจัดการกองทุนรวม ETF ซ่ึงมีขอจำกัด

ในการดำเนินการ อาจจะไมสามารถสรางผลลัพธตามท่ีมุงหมายไว นอกจากน้ี ผูจัดการกองทุนรวม ETF มี

ดุลยพินิจท่ีจะใชสิทธิของผูถือหนวยลงทุนในสวนท่ีเก่ียวกับองคประกอบของกองทุนรวม ETF

(9) ผูลงทุนท่ีลงทุนในกองทุนรวม ETF ซ่ึงสินทรัพยอางอิงมิไดอยูในสกุลเงินทองถ่ินยังมีความเส่ียงท่ีเก่ียวกับ

อัตราแลกเปล่ียนเงินตรา ความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราอาจมีผลกระทบในทางลบตอมูลคาของ

สินทรัพยอางอิง ซ่ึงกระทบตอราคาของกองทุน ETF ดวย

(10) ดัชนีอางอิงของกองทุนรวม ETF มีความผันผวน และองคประกอบและน้ำหนัก (weightings) ของดัชนี

อางอิงอาจเปล่ียนแปลงได ซ่ึงอาจทำใหราคาของหนวยลงทุนของกองทุนรวม ETF อาจข้ึนหรือลงได โดย

ท่ัวไป การลงทุนในหนวยลงทุนจะสะทอนถึงดัชนีอางอิงเน่ืองจากองคประกอบของดัชนีอางอิงจะเปล่ียนแปลง

เปนคร้ังคราว โดยไมจำเปนตองเปนไปตามลักษณะท่ีเปนอยูในเวลาท่ีทำการลงทุนในหนวยลงทุน นอกจากน้ี

ไมมีการรับประกันไดวากองทุนรวม ETF กองทุนใดจะสะทอนถึงองคประกอบของดัชนีอางอิงท่ีเก่ียวของได

อยางถูกตอง ณ ขณะใด ๆ

(11) เน่ืองจากโดยปกติ ผูจัดการกองทุนรวม ETF จะไดรับอนุญาตจากผูจัดทำดัชนี (index provider) ในการใช

ดัชนีอางอิงท่ีเก่ียวของได กองทุนรวม ETF จึงอาจถูกยกเลิกไดถาสัญญาการใหอนุญาตท่ีเก่ียวของถูกยกเลิก

หรือถาไมมีการรวบรวมหรือการเผยแพรดัชนีอางอิงท่ีเก่ียวของอีกตอไป ท้ังน้ี หนวยงานกำกับดูแลยังสงวน

สิทธิท่ีจะเพิกถอนการอนุญาตท่ีใหแกกองทุนรวม ETF หรือกำหนดเง่ือนไขตามท่ีเห็นวาเหมาะสม และการ

เพิกถอนน้ันอาจสงผลใหเปนการไมชอบดวยกฎหมาย ไมอาจเปนไปได หรือพนวิสัยท่ีจะดำรงกองทุนรวม

ETF ตอไป นอกจากน้ี บริษัทลูกและบริษัทในเครือของผูจัดการกองทุนรวม ETF อาจมีบทบาทในกองทุน

รวม ETF ดวย ซ่ึงอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน

(12) ผูจัดทำดัชนีไมมีหนาท่ีตองคำนึงถึงความตองการของผูจัดการกองทุนรวม ETF หรือผูลงทุน ในการพิจารณา

กำหนดองคประกอบ หรือคำนวณดัชนีอางอิงท่ีเก่ียวของ ท้ังน้ี ผูจัดทำดัชนีอาจเปล่ียนแปลงหรือแกไขข้ันตอน

และหลักเกณฑการคำนวณและรวบรวมดัชนีอางอิงแตละดัชนี และสูตรท่ีเก่ียวของ บริษัทท่ีเปนองคประกอบ

และปจจัยตาง ๆ เปนคร้ังคราวโดยไมตองแจงใหทราบ (ไมวาโดยวาจาหรือโดยวิธีการอ่ืนใด) ดังน้ัน จึงไมมี

การรับประกันไดวาการดำเนินการของผูจัดทำดัชนีจะไมเปนการเส่ือมเสียตอผลประโยชนของกองทุนรวม

ETF ผูจัดการ หรือผูลงทุนท่ีเก่ียวของ

(3)

ทานรับรองวาทานไดรับสำเนาของเอกสารคำเตือนความเส่ียงฉบับน้ีแลว และทานเขาใจถึงเน้ือหาของเอกสารคำเตือน

ความเส่ียงฉบับน้ี
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